MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR — CAMPUS NOVA IGUACU

CENTRO DE DOCUMENTAGAO E IMAGEM

FICHA DE META DADOS - CEDIM 2018/2

Nome da Pasta

22. Pastoral Operaria

Autor/Instituicdo

Curia Diocesana de Nova Iguacu

NUmero de
Documentos

204

Quantidade e tipo de

Cartas; Notas fiscais; Documentos; Livretos; Folhetos

documentagéo sobre a Fundacdo Paulo Fey
Dia/ Més/Ano 1957 - 2010
Formato A4; Folhetos; Brochuras;
Resumo Documentacdo variada relacionada a Fundacéo Paulo Fey, de

atas de reunides até documentos nao especificados.

Palavras-Chave

Paulo Fey; Gabriela Fey; Alemanha; Agostinho Pretto; Duque
de Caxias;

Notas explicativas

A documentacdo foi doada para digitalizacdo pela Curia
metropolitana de Nova Iguacgu, local em que estéo
depositados os documentos originais. Mantemos a mesma
organizacdo da documentacdo que se encontra no Arquivo da
Curia:

CEDIM — CENTRO DE DOCUMENTACAO E IMAGEM
Av. Governador Roberto Silveira S/N - CEP: 26020-740 - Centro - Nova Iguagu-RJ
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Comunidades:

Santa Luzia
Ruaz Alexandre Fleming, 1% 03
Vila Nova — CEP 26.225-490

Jesus o Bom Pastor
Rua José do Patrocinio, n® 267
Vila Nova CEP 26.223-360

Pivino Espirite Santo
Trav. Alexandre Rodrigues
+n® - I. Continental

CEP 26.225-220

Nossa Senhora Aparecida
Rua {afaicte Pimenta, n® 290
Fraternidade — CEP 26.216-100

PAROQUIA DE SAO JOSE OPERARIO
DIOCESE DE NOVA IGUACU
Rua Mucuripe n°325 — Tel: 6693363 -California -
CEP 26.220-640 -Nova Iguagu - RJ
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Ligtos do te.%c-.cio de Paulo +€-L—} — deshmo ¢ ANT

Biicher, die Herr N.Bolte/Adveniat

fiir die ASSOCIAGAO NACIONAL DE PRESBIJTERDS DO BRASIL / BRASIIIA
im Oktober 1999 freundlicherweise nach Brasilien mitnimmt:

NOVOS RUMOS DA IGREJA MISSIONARIA - Dom L,J.Suenens/Bélgica

DE OLHOS ABERTOS PARA A REALIDADE - Frei Paulo Avelino de Assis
ISTO E’ JUSTIGA - Palavras dos Papas Ledo XIII etc,

MINHA CAMPANHA - Fernando Ferrari

BRASIL, 1° DE ABRIL - Araken Tavora

A FISICA E NOS - sua evolugdo e seu destino - Pe.Aloysio Vienken

O CRISTAO E A ACQAO TEMPORAL - Maria Manuela Silva
BOLETIM ECLESIASTICO / SAO PAULO Ano XXX, Maio de 1955
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Asseciacae Nacienal de
Presbiteres de Brasil-ANPB

CGC 37115 672/0001-52
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SDS Bloco 0, Sala 523, Edif. Venancio VI, Telefax (061) 226-2298, CEP 70084-970 Brasilia, DF




Associagao Nacional de
Presbiteros do Brasil-ANPB

CGC 37115 672/0001-52
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Associagao Nacional de
Presbiteros do Brasil-ANPB

CGC 37115 672/0001-52

SDS Bloco 0, Sala 523, Edif. Venancio VI, Telefax (061) 226-2298, CEP 70084-970 Brasilia, DF
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

'_COMARCA DE DUQUE DE CAXIAS

RIO DE ‘IANEiIRD

CARTORIO FAUSTO VIEIRA
2."' | OFICIO

ok TABELIAD E OFI[:IAL DE HEGISTRO
FAUSTO SIMOES VIEIRA FILHO |

SUBSTITUTAS )

MAGAL! FIGUEIREDO -SIMOES VIEIRA
MABILIA MACEDO




Cartorio Fausto Vieira - Segundo Oficio
Segundo Oficio
Oficial de Registros de Pessoa Juridica
Fausto Simées Vieira Filho
R. Conde de Porto Alegre, 29 a 33 - 25 de Agosto - Duque de Caxias - RJ

Certidio Pessoa Juridica

CERTIFIC A, para os devidos
“fins e legais efeitos por lhe haver sido verbalmente pedido e revendo em meu Cartério e poder
olivro A7 , neleasfolhas 180 ,SOB NUMERO DE ORDEM 0010507 , € prototolo
nimero 0010507 de Registro de Pessoa Juridica, consta o Registro do(a)
Ata em nome de

Feito no dia um de Outubro do ano de um mil e novecentos e noventa e sete a requerimento de seu
representante legal, ficando arquivado neste Cartério uma via do(a) referido(a) Ata.

O referido € verdade e dou fé. Extraido por Certiddo nesta cidade de Duque de Caxias, Estado do Rio
de Janeiro, aos vinte e tres dias do més de Outubro do ano de um mil e novecentos e noventa e sete.

sl

, escrevente, procedi as buscas, digitacdo e impressido da presente.
.--’f'h

— T , Oficial do Registro, subescrevo e assino.

reao S moss Viera
B o ek 1
dd  Maccdo 4

Fetadade 84 |

ek st e




Cartorio Fausto Vieira - Segundo Oficio
Segundo Oficio - Duque de Caxias - RJ

Certidao Negativa de Protestos

Fausto Simdes Vieira Filho - Tabelido de Protestos do Municipio de Duque de Caxias.

Estado do Rio de Janeiro. na forma da lel. etc

PELO PRESENTE certifica, a requerimento de pessoa interessada, que revendo no cartorio a
seu cargo, os livros de PROTESTOS. verificou que deles ndo consta até a presente data e
hora, num periodo de 5 anos passados, qualquer titulo protestado contra FUNDACAO PAULO
FEY. INSCRITA NO CNPJ NUMERO 000.485.317/0001-65, SITO A RUA MURI
QUI 248 CASA - DUQUE DE CAXIAS

O referido é verdade e dou fé.

Dada e passada nesta cidade de Duque de Caxias, Estado do Rio de Janeiro, aos 09 dias

do més 05deano de 2001. as 12:18 horas.

. procedi a busca € impressao da presente.

. Tabeliao de Protestos. que subscrevi e assino.

Duque de\Caxias. 09/05/2001

‘:'Ei:’r\" TcorREGE : DORIA GERAL

A DANUSTICARS _
& SELO DE FISCALIZAGAO

ety Sines Vi
Subsiituta do Tabelifo
Matr. 84/3036

Valor da Certiddo
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JOSE MIGUEL BAPTISTA

DO Pe

| [LAUDELINO MIGUEL DA SILVA

1/CME DA MAE

|[ELVIRA BAPTISTA

1l DATA HAS
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DA FAZENDA
RECEITA FEDERAL

LARACAO DE ISENCAD DO
0 DE RENDA PESSOA JURIDICA







MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROCURADORIA - GERAL DE JUSTICA
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PRESTACKO DE CONTAS

JOANA D'ARC DA SILVA PEREIRA:

Alimentagéo R$ 26,40
Passagem RS 36,00
Xerox,Material/curso R$ 9,94

Taxa de inscrigéo 20,00

B Sub total 92,34

ROSANGELA MARTINS LAGE

Alimentagdo

Pasgsagem/lanche
Xerox, material curso
Taxa de inscrigéo

Sub total

Total geral R$ 164,10




















































RIO DE JANEIRO ® QUINTA-FEIRA
§ DE FEVEREIRO DE 1995
JANO XX, ® N 29 ¢ PARTE V

Publicacgoes a Pedido

DIARIO OFICIAL
Estado do Rio de Janeiro

—
CREDIBANCO BANCO CREDIBANCO SA.

Associado so THE BANK OF NEW YORK

14, CAPITAL SOCIAL
‘0 capital socist & dividido em agdes sem valor nominal, sando re

_Quantidade de acoes

Capial subscrito & miegralizado
Agbes ordmaiias
Classa A"
Classe’8" ...
Asdes prefarencians
Clases'A"__.
Classe 8’

15. TRANSACOES ENTRE PARTES RELACIONADAS

Controlada financeira
Devadaras - conta de liquidaghes pandentes
Dyiros créditos
Dtwdendos a recaber
Depésitos
Recursos interfinanceros
A wista...
Despesas de captagso..
Despesas sdministratives ...,
Qutras despesas operacionais

Gonﬂulldasmfhm
Dutros créditos.
Dividendos a teceber
Depositos 4 vista ..
'Demsnnsa a0,

Desp&sas
Oumdamasmeracmaxs

Asaplicacoes e captagdes de recursos com partes relacionadas foram co
As despesas (receitas) de prestaghes de seigos corfespondem a0 M

. CONTINGENCIAS, COMPROMISSOS E GARANTIAS

constituidas provesdes em 31 da dezembro de 1994 no velor de RS 3
fazer face a possiveis perdas Essas provisdes encontram-se
pravidencidnas’, no exigivel 3 longe prazo. Para parte «
‘Dutros créditos - diversos’, conforme mencionado na No
As gperaghes gue abrangam a concesséo de garanhias 2
31 de dezembro de 1954 (30 de junho de 1994 - RS 34.672
dmémamgaranmsemvm

(el O banco & rest &l pela ad 7aga0 da nove f

patramdnos liquidos Imahzir:am em 31 de derembro de 1934 -RE 1

EFEIJOS DO PLANO DE ESTABILIZACAO ECONOMICA

Do piana de estabiizacio econdmica, regulamentado por mes das
542/94 {e alteragdes postenores), sujeitas 4 aprovagdo pelo Congres
prncipais consequéncias, relacionadas com o Credbanco S.A, sdoas se
{al  Ahefacéo da-moeda nacional, a partir de 1% de julho de 1994, de ©

Residentes (a) Agdes classa ™
_No exterior Total i

(b} Agdes classe "B"

Contas patrimoniais

Passivo

fa} O banca, por mein de acdes udiciats, vem contestando a exgibiidade da thbutos e ¢

31 de dezembro de 1954 30 de junho de
Contas do resultado 1994

Receitas (despesas)

Samestre Exercicio
findo em 31 findo am 31 Ativo
da dezembro de dezembro (passivo)

Aos Administradores 8 Acionisias
Banco Credibanco S.A.

Examinamos os balangos patrimonias do Banco Credibanco S.A. em 31 de dezembro e em 30 de junho de 1994 nonstr finance
‘& as demonstragoes do resultado, das mutagdes do patrimdnio liquido e das origens e aplicagoes de recursos do =
exercicio findo em 31 de dezembro de 1994, bem como 2 demonstragdo do resultado do segundo semestre de
1984, slaborados em moeda de poder aquisitivo constante e sob 3 responsabilidade de sua administragdo. Nossa
responsabilidada & a de emitir parecer sobre essas demonstragdes financeiras.

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria, que requerem que 0s exames Sejam
reaiizados com o cbjetivo de comprovar & adequada apresentagao das demonstragoes financeiras em todos os ) 4
‘SBls aspectos relevantes. Portanto, nosSsOS exames compreenderam, entre outros procedimentos: (s) o  Price Haterhouse “

planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia dos saldos, o volume de transagdes e oS sistemas  Auditores Independentes
_contabil ede controles intemos do banco, (b) a constatagio, com base em téstes, das evidéncias e dos registros  CRC - SP- 160°S" RJ

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

5 valores
representa

recursos do exerc.

]«...3 em ccmur'o
er que as referidas demonstragbes financeiras apreseniam adeguadamente, em todos Os
1tes, a posigao patrimonial e financeira do Banco Cre ico S.A. e 31 de dezembro e em 30
::Ie ]I.!"T'!O de 2994 e o resultado das operagbes, as mutagbes do patrimdnio |
findo em 31 da dezembro de 1994 e o resultado das operagbes do segundo semestre de
1994, de acordo com os principios fundamentais de contabilidade

liagéo das praticas e estimativas
P administraca L , bem como da apresantagdo das

8s origens e aplicagbes de

S&o Paulo, 25 de janeiro de 1995
Henrique Luz
Sécio
Contador CRC - RJ - 46.789-8

SECRETARIA DE ESTADO DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIA
RIOS

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACKO DO RIO DE JANEIRO -
CEHAB-RJ

CGC-MF 33.525,221/0001-32

ATA DA 1264 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAC DA
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO DO RIO DE JANEIRO -
CEEAB-RJ, REALIZADA NO DIA 06 DE OUTUBRO DE 1994

Acs 06 (seis) dias do més de outubro de mil novecen
tos e noventa e guatro, as 9:00 horas, em sua sede
social, na Avenida Rio Branco n®@ 124 - 99 andar,nes
ta cidade, reuniu-se o Conselho de Administracdo da
Companhia Estadual de Habitagac do Rio de Janeiro -

CEHAB-RJ, sob a presidéncia do Conselheiro ERNESTO
BACCHERINI, e com a presenca dos demais membros-Con
selheiros FERNANDO MEIRA JONIOR, GERALDO ARAGAO DE
CARVALHO, LUIS CARLOS MAGALHAES DE SOUZA RIBEIRO e
FERNANDO JOSE NOGUEIRA BRITO; Declarando instalada-
a reunido, o Senhor Presidente expds que a mesma ti
nha por finalidade: a) eleicdo do Diretor da Direto
ria de Programas Especlaxs. por se encontrar em va
cdncia o cargo, em razado do falecimento do titular,
SEDENI MENDES, ocorrido em 03 de setembro do corren
te ano; b) exoneragdo da senhora VALDETE CAMPOS CHA
VES do cargo de Diretor da Diretoria de Administra
gdo e elelcao do seu substituto., Colocada a matéria
em votacao, deu-se a aprovacao: 1) da eleigao do se
nhor MARCIO FERNANDES VIEIRA, brasileiro, solteiro,
Técnico de Contabilidade, identidade 04647514-1 -
IFP, CPF 503.906.357-15, residente na Rua Fagundes
Varela, 28l - Ingd - Niterdi-RJ, para ocupar o car-
go de Diretor da Diretoria de Programas Espe i

pelo prazo do mandato fixado de acordo com o Est

(Guia n? 6313%/A)351lcm 10.343,97

to Social; 2) da exoneragao, com vig@ncia a partir
aesta data, da Senhora VALDETE CAMPOS CHAVES, do
cargo de Diretor da Diretoria de Administracgao; 3)
da eleigdo do Senhor LIVIO MOTA DA SILVA, brasilei
ro, casado, Capitdao PM, identidade Reg.29279 (PMERJ)
CPF 427.259.337-49, residente na Rua Sao Pedro,241,
Centro - Sdo Joao de Meriti-RJ, para ocupar o cargo
de Diretor da Diretoria de Administracdo, pelo pra
zo fixado no Estatuto Social. Decidiu, ainda, que
a“ investidura dos Diretores ora eleitos se dara-
no dia da assinatura dos respectivos Termos de Pos
se, no livro de atas deste Conselho de Administra-
¢3o. Nada mais havendo a tratar, Senhor Presiden
te do Conselho de Administracdo determinou a lavra
tura da presente 4»a, a qual, depois de lida e acha
da conforme, é assi ia pwlo Senhores Conselheiros
gque a Bu :. R weiro, de outubro de
1994, Ass.- e ndo Meira Jani-
or, ' (JU Aragio de C 1 he Luis los Maga -
lhae Ribeiro & Fe AN Jos V.Brito.

DIARIO OFICIAL

Estado do Rio de Janeiro
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RIO DE JANEIRO ® QUINTA-FEIRA
9 DE FEVEREIRO DE 1995
ANO XX|'® N.O 29 ® PARTE V =g

Companhia Mercantil e Industrial diNGAb

L.G.CIME N® 30.741.789/0001-00

ATA DA 76* REUNIAO DO CONSELHO DE ﬁl)MlNISI'F{A[}ﬂ{I.
REALIZADA EM 25 DE JANEIRO DE 1995

ADE Vinte 6 cinco tias do més de janeire de mil o CENIDS € Nove.
as 09:00 horas, r
neiro, na Av. Ni
MINIBTrag A0 Na seguin

ach Barrato o (

ronteirame

que trate da pres

minando & lavra

POUSADA DE PARATY S.A.
C.G.C. N* 29,831.054/0001-80

Atn da Assembléia Gurnl Extraordindéria de Pousada de Paraty 5.A. rasli-
zada om 08 de setembwo de 1994, Aocs oito dias do més de Setembro de 1954,
compareceram & sede da Sociedade, na cidade de Paraty, situada ao Beco do Pro
pdsito s/n’, neste Estado, &s 13:00 horas, os acionistas da Pousada de Paraty S.A.,
representando 2/3 {dois tergos) do capital votante, os quais, foram convocados me-
diante editais publicados nb Didrio Oficial do Rio de Janeiro o no Jormal do Comércio
nos dias, 18, 23 e 24.08.94, Aclamado para presidir a Assembléia, o acionista Car-
los Jardim Borges tomou a palavra e informou aos srs. acionistas que a assembléia
havia sido convocada para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) aprovacio
das contas do exercicio encerrado em 31/12/93, Balango que foi publicado no Mo-
nitor Mercantil @ Didrio Oficial do Estado em 24/06/94. b) assuntos de interasse
geral. Por unanimidade de votos deliberam os srs. acionistas: a) aprovar as contas
do exercicio findo em 31/12/93 e a comegdo monetéria do capital de RS 76.118,91
b} aprovar 0 aumento do Capital Social, mediante a utiizago da comeglo mone-
téria do Capital de RS 76.116,91, de R8 1.183,97 para R$ 77.300,78. c) fixar
o8 honorérios do Diretor - Prasidente e do Diretor Superintendente, em R§ 1.500,00
e R$ 750,00, respectivamente. d) retificar o item 6.3 das deliberacdes da assem-
bléia geral extraordindria de 02 de feversirc de 1994 gue passa a ter a8 seguinte
redagio: “eloger a Diretoria com mandato até 02/02/97 ocupando os seguintes
cargos: Diretor-Presidente, Carlos Jardim Borges e Diretor-Superintendents, Amaldo
Souza Gomes Borges.” o) alterar 0 artigo 27 dos Estatutos Sociais que passard
a tor a seguinte redagdo: “'Em documentos que impliguam em hipoteca, penhor,
ou caug3o mercantil, venda ou promessa de venda, cessdo ou promessa de cessio,
alisnagBo de bens ou de direitos, transigncia, rendncia, 8 compromissos cambiais,
sordo necessérias as assinaturas de dols diretores em conjunto ou, de um diretor
e um procurndor especigimente constituido. Na assinatura da promissdnias @ emis-
sBo de ch o Diretor-P ) poderd assinar, independentements da assi-
natura do outro diretor ou procurador.”’ f] aprovar o pedido de dispensa de registrp
na Comisslio de Valores Mobilisrios, mediante oferta pdblica de compra das agBes
emitidas pela companhia em poder do marcado através de edital publicado na im-
prensa, 8o prego de RE 0,34 o lote de mil agBes. Como nada mais houvesse a tra-
tar, foi ancerrada a sessdo, lavrando-se a presente ata, que vai assinada por todos
os acionistas presantes. Paraty, 0B de setembro de 1994. Carlos Jardim Borges
- Hotel Portogalo S.A. Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro - Cartid8o: Cer-
tifico que este documento fol arquivado sob nimero & data apostos mecanicaments.
Jucerja Reg. sob n® 590220 - 24/Nov/94

(Guia n® 63178/A)10cm 294,70

SUL AMERICA TERRESTRES, MARITIMOS E ACIDENTES
COMPANHIA DE SEGUROS
C.G.C. N* 33.429.226/0001-61

Ata da Reunifio do Conselho de Administragao, realizada em 11 de janeiro de
1985, 1 - Local e Hora: Na sede da sociedade na Rua da Quitanda n® 86 - 5 andar,
as 15:30 horas. 2 - Presenca: Conselheiros infra-assinados. 3 - Mesa: Presidente: Dr
Jodo Pedro Gouvéa Vieira, Secretario: Dr. Rony Castro de Ofiveira Lyrio. 4 -
Deliberagdo: Tomada por unanimidade de volos dos conselheiros presentes, 4.1 -
Decidiu-se pela exonerago do Sr. Julio Oscar Lagun Filho, do cargo de Vice-
Presidente de Adminisiragfo e Informatica, a parirdestadata. 5. Encerramento: Nada
mais havendo a tratar, lavrou-se a ata que se refere esta reunido, que foi aprovada
por unanimidade dos conselheiros presentes. Rio de Janeiro, 11 de janairo de 1995,
ass) Jodo Pedro Gouvéa Vieira - Presidente, Rony Castro de Oliveira Lyrio -
Secretdrio, Gerard Joaquim Luiz Sanchez de Lamagoiti, Joaguim de Mello Magalha
Junior, Serglo Augusto Ribeiro e Clinio Silva. A presente & cdpia fisl da ata lavrada em
livro préprio. Rony Castro de Oliveira Lyrio - Secretdrio. Junta Comercial do Estado
do Rio de Janeiro - Certidiio: Certifico qua este documento fol arquivado sob nimero
714699 e data 30-jan-1995 apostos mecanicamente. Paulo Sérgio Vieitas - Secretdrio
Geral. (Guia n® 63204/A)6cm 176,82

COMPANHIA AGRICOLA E INDUSTRIAL BOA VISTA
C.G.C. (M.F.) N° 33.410.721/0001-29

Ata de AGE, realizada aos 30/08/1994. Aos 30/09/1894, no local da nova sede
social, na Estrada de Fumas n® 1.626, Alto da Boa Vista, n/Cidade do Rio de
Janeiro-AJ, com a presenga de acionistas representando a totalidade do capital
social conforme verificado no Livro de Presengas, convocados diretamente,
reuniram-se os Aclonistas da Companhia Agricola @ Industrial Boa Vista, em AGE.
A Praesidéncia da Assembléia foi assumida pela sécia Claudia Arruda Camara
Pereira de Lucena que convidou o St. Antdnio Gomes Casanova para secratania-la.
Dando Inicio acs trabalhos a Presidenta informou que a finalidade da Assembléia
era discutir @ deliberar sobre os ftens constantes da seguinte "Ordem do Dia": a)
Apreciagho e aprovagho do relatdrio elaborado por profissionais contratados para
assa finalidade descrevendo a situacho da empresa desde o ano de 1966 até esta
data; b) Transferéncia da sede social; c) Aprovagho dos novos Estatutos Socials;
d) Eleigho da nova Diretoria e fixag8o da remuneragio dos seus Membros, )
Ratificagho dos atos praticados anteriormente a realizagao desta reunilo, os quais
visaram a nomalizagho da administraglo da Cia; f) Aprovagho dos Balangos e
respectivas Demonstragbes da conta de Lucros @ Perdas, resultantes da
escriturago do movimento havido duranta o recesso ocormido; g) Assuntos Gerais.
Passando ao item A da ordem do dia, a Presidente passou a palavra ao Secretario

que apresentou Suscinto refatono sotire os senvicos 0a equipe gue vem cuidando
arizagho, um moda ampio, da empresa, o qual, sam sintese, assim sa

} : ||.ap'-rr.r acdas, pela AGO g ni&o se reuniu, as contas

Lals, apos os tramite is, foram apresenladm

Comercial do Estado da Guanabara, o que nap

1é razf'ms burocrilicas supervenientes o que toma

sdrio, em primedro lugar, serem as referidas comas devidamente ratificadas

ala pre "vr[llf' I«; s;embléia. Tendo ocorido em 1967 uma mudanga do conlroie
i ico justrial Boa Vista, a lazenda'Boa Vista®, Gnico

bem ;;ro\h £ i tratada como um mero investimento
fundisrio a r 3 M- B irador contratado com uns. poucos
& atrimnio, praticando, tambem, uma

nenhum
Corra,
provado

da fazenda propria
s formald

30las tempes-
eme a fala

D a0s [[1[‘) alhos
A acionista

wquc-ir- aprovac 3 ade. A sequir pa
Ao nt}os a, por L imidade, aprovados os novos Estalutos da
sciedade, a seguir transcritos: ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA AGRICOLA
E INDUSTRIAL BOA VISTA. CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO,
OBJETO E DURAGAO - ARTIGO 1° - A sociedade se denominard COMPANHIA
AGRICOLA E INDUSTRIAL BOA VISTA e se regera pelo presente Estatuto e pelas
disposigbes legais e regulamentares que forem aplicavels. ARTIGO 2° - A
Socledade tem sede & foro na cidade do Rio de Janeiro, & Estrada das Fumnas n®
1.626, CEP 20.531-571, Alto da Boa Vista. ARTIGO 3° - A sociedada tem por objeto
a atividade agricola e pecudria em geral, bem como a exploragao industrial dos
respectives produtos. ARTIGO 4° - O prazo de duragio da sociedade & indeter-
minada. CAPITULO Il - DO CAPITAL E AGOES - ARTIGO 5° - O capital social é de
RS 5,00 (cinco reais) dividido em 35.000 (rinta e cinco mil) Agdes Ordinarias
Nominativas sem valor.nominal. § 1° - As agdes serdo indivisiveis em relacao a
sociedade, sendo que cada agao nominativa dara ao seu titular direiio a um voto
nas deliberagdes das Assembléias Gerais, com as mesmas sendo tomadas por
maioria de votos, nfo se computando os volos em branco. § 2° - A sociedade
podera emitir figilos mdiplos de agoes e cautelas que as representem, satisteitos
os requisitos legais. ARTIGO 6° - Os acionistas ndo poderao transferir, doar, vender
ou sob gualquer forma alienar as suas agoes nominativas a terceiros, sem antes
olerecd-las a0s demais aclonistas que, em tgualdade de condigbes, terio direfio
de preferéncia na aquisicio das mesmas, na proporgio das que ja possuirem. Para
tanto o alienante devera oferecé-las, por escrito, por meio da Diretoria, aos demars
acionistas, mencionando o preco e as condigbes da ofenta. A Diretoria transferira
a oferta imediatamente aos demals acionistas, que terfo o prazo de 30 (rinta) dias
s da data da ofenta pelo alienante, para o exercicio desse direto. Vencido
azo, 0 sildncio dos acionistas serd considerado como desisténcia do direto.
Na hipdtese de um ou mais acionistas ndo desejar exercer o direito de preferéncia,
sera ele transferido aos demais aclonistas que manifestarem expressamente o
desejo de adquirir as agdes, observadas entre 0§ interessados as respectivas
proporgdes da panicipagao do capital social. CAPITULO il - DA ADM]NISTFLAQQO
- ARTIGO 7° - A Sociedade sera gerida e administrada por uma Diretoria composta
de 2 (dois) membros, eleitos pela Assembiéia Geral, com a designagao de Diretor,
que atuarao sempre e obrigaloriameante em conjunto, permitida a reeieicao, sendo
o mandato de 2 (dois) anos. § 1° - A investidura dos Diretores em Seus respectivos
cargos serd feita mediante assinatura de lermo de posse no Ivro de Atas de
Reunides da Diretoria. ARTIGO 8° - A remuneragio dos Diretores sera fixada por

Assembléia Geral, ARTIGO 9% - A Diretoria se.reunira sempre que © exigirem 6s
interesses da sociedade, devendo a respectiva ATA sér faviada no livio: priprio,
ARTIGO 10 - Os Diretores 580 liberados de prestar calsao para parantia de seu
mandato. ARTIGO 11 - Aos Diretores compele a rapresentacio ativa e passivada
sociedade na forma da Lei: A) Exercer as atribuigbes e deveras que a Lei e asta
Estatuto fhes conferem, com oS mais amplos poderes de adminisiragao, en) todas
os negéeios concernentes ao objato da sociedade podendo constituir, sempreem
conjunto, procuradores para represantar.a sociedade em juizo ol fora dele; B)
Caonvocar Assembléias Gerais de Acionistas. § 1° - A nomeacao de procuratdores
far-se-d sempre com a oulorga de poderes especials, e salvo a procuracas *Ad
Judicia®, as demais caducarfo automaticamente no dia 21'de Dezembro e cada
exercicio dentro do qual tenham sido outorgadas, devendo constardos espectivos
instrumentos esse termo de vigéncia. § 2° - A convocacio das Assembléias Gerals:
dos Acionistas podera ser feta por-apenas um dos Diretores, desde que 0 oulrd
tenha tido prévia ciéncia desta convocacao, esteja impedido ol tenha falecido,
CAPITULO |V - DO CONSELHO FISCAL - ARTIGO 12 - A Sociedade (e, UM
Conseiho Fiscal da carbter ndo permanente; constituide da '3 Yids) membios
vos, e suplentes de igual numero, pessoas naluras; acionistas ou nao, resi

s no Pais, diplomados em curso universitario ou gue tenham exercido, por
minimo de 3 {anos), cargo de administragio de empresa ou de conselnairo

funcionara nos exercicios socials em que, a pedido de acionista que repfesentem
no rnunirno um décimo das a.,t)‘--, com Ulei’f) avoto, .o. instalado pela Assembitia

\.’ ABTIGO 14 - O exercicio ’wual u.onnrwulrécorno.:m civil.
-se 0 Balango anual em 21 de Desembrg de cada ano de acordo com
alLei e, dos lucros liquidos verificados far-se-8 a seguinte distribuicao: A) Dedugao
de 5% (cinco por cenlo) para o fundo de reserva legal; B) o _salda que resultartera
o destino que for deliberado pela Assembléia Geral § UNICO - Poderdn ss¢
levantados Balangos semestrais, observando-se o disposto neste artigo sotwe a
aplicagao do lucro liquido, porém *Ad Relerendum® da Assembiéia Geral
CAPITULO VI - DA LIQUIDAGAO - ARTIGO 15 - A sociedade entrara em liquidagao
nos cases previstos na Lei, competindo a Assembléia Geral eleger o liquidante e o
Conseiho Fiscal que deverZo funcionar no periodo da liquidagao, Ixando-hes a
remuneracio. CAPITULO Vil - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS - ARTIGO
16 - Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pelas disposicoes iegais em
vigor e aplicivers a matéria, em especial pela Lei n° 6.404/76. ARTIGO 17 - A
diretoria que fof eleita na Assembisia que aprovar estes Estatutos tera mandato
com vigéncia até a AGO que devera ser realizada até 30/04/97, dispensacas as
formalidades da investidura bastando, paraisto, 3 assi dos eleitos, a proprs
ATA da AGE. Passando ao kem "d" da ordem do dia, foram eleitas, para exercerem
o cargo de Diretor. as acionisias Claudia Arruda Camara Pergira de Lucena,
brasileira, casada, empresania, residente na Aua Sargento Jose da Sivan® 41, Rio
de Janeiro-RJ, portadora do CIC 022.998.287-53edaCll do IFP 3.654.926 emitida
em 20.05.77 e Chsting Arruda Camara Casanova, brasil casada, &ria,
residente na Rua Guilhermina Guinle n® 74 - Ap. 1,201, Rio de Janeiro-RJ, pmadom-
do CIC 672656.937-87 & da C.L do IFP 04.151,247-8 emitida em 19.06.73, com
mandato até a AGO que se reunird até 30/04/97, tendo sido fixado para mmmnr
remuneragio de RS 500,00 (quinhentos reais) por més. Passando aoitem "e" da
ordem dos trabalhos, decidiu a assembiléia, por unanimidade, ratificar todos os atos
praticados pelas administragbes passadas, 0s quais 530, por asta deciséo formak
menta aprovados. Prosseguindo a sessio, passou-se 30 item ** da ordem do dia.
Por terem sido todos os documentos previamente examinados pelos Adurmid
dispensada sua leitura e, finalmente, aprovados, por unanimidade, todos Ds
Balangos e respectivas Demonstragbes da Conta de Lucros & Pardas relerentes
a0 exercicio de 1966 (ano civil; 1965) e aos exercicios de 1967 a 1994 (anos civis:
1966 a 1993), devendo todos eles serem anexados 3 ata desta assemblals para 68
devidos fins, Foram, também, aprovados 0s aumentos de capital [ contabilizados
com a utiizag3o do valor liquido das comegbes monetarias durante 0S BXerCicios
acima mencionados; finalmente loi também decidido transterir, para o praximo
exercicio, os valores constantes das rubricas *Reservas de Capial® e ‘Prejuizo o
Exercicio® em 31.12.93. Passando ao ifem g, a acionista Clauthia Armuda Camara
Pereira de Lucena propds que constasse em ata 0 nome & quantidade de acdes
que cada acionista possul. Posta e votaglo, a proposta fol aprovada por unani-

midade, pelo que se consigna que a acionista Claudia Airiiada Camara Pereirade ]

Lucena comparece com 17.500 (dezessate mil e quinhentas) aches e 2 aclonista
Chaistina Arruda Camara Casanova com 17.500 (dezessete mil & guinhentas)
agbes, o que perfaz o total de 35,000 (trinta & cinco.mil) aqﬁesemq:mmdﬁd&ﬂ
Capiral Social Nada mais havendo a tratar, & como ninguam mais guizesse fazer
uso da palavra foi a sessfo encerrada, permanecendo todos os Acionistas no local
até que, lavrada a presente ata, fosse lida, aprovadae asswmﬂapormseﬁm
e por todos os Acionistas. Rio de Janeirg, 30/08/94. Antonio Gomes Casanova-
Secretério; Claudia Arruda Cimara Pereira de Lucena-Acionista; Christina Armuda
Cémara Casanova-Acionista. JUCERJA Reg. n® 714.701 de 30/01/85. Paulo Sérgio
Vieitas-Secretario Geral. (Guia n? 6316 1/A} 45cm 1.326,15

Associacoes,
Sociedades e Firmas

PROMOCOES MODERNAS TURISMO S/A
C.G.C. 60.839.628/0001-07

Edital de Convocaglo. Pela prasente, ficam os acionistas de Promogdes Moder-
nas Turismo S/A, convocados para se reunirem em AGO, a realizar-se no dia 17.02.95,
4s 14 horas, na sede social  Av. Rio Branca, n® 124°A, com o fim de dehberar
sobre o seguinte: ordem do-dia: a) Exame, discussio e votagso do Balango e De-
monstrag8es Financeiras do Exercicio encerrado em 31/12/1284; b} Defiberar sobre
a destinago do Lucro Liquido; c) Eleger os mambros da Diretoria, d) Eleger os mem-
bros do Conselho Fiscal; @) Aprovar a Corregdo da Expressdo Monetéria do capital
social; f) Fixar os honorérios dos membros da Diretoria; g) Outros assuntos de in-
teresse social. RJ, 07.02.95. Francisco Mouta Camelo Varissimo - Diretor,

(Guia n® 63114/A)9%cm 265,23 3.2

FABRICA DE RENDAS FINAS PARAIBA S.A.
C.G.C. N® 31.075.914/0001-45

Assembléias Gerais Ordinéria e Ex dindria-C ¢hio. Ficam con-
vidados os senhores acionistas desta sociedade, para sa reunirem em Assemblé-

Avisos, Editais e Termos de Contratos

ias Gerais Ordindria e Extraordinaria, a serentrealizadas cumulativamente #s 8:00
horas do dia 18 de margo de 1995, em sua sede social 8 Rua. Dr. Alvaro Costa, 38
em Paraiba do Sul-RJ, dmumm-mmmwﬁ-jm
tdrio da AdministragBo; b) Balango Patri i 'a" do R
cerradoem 31 de d brode 1994;cl A ..apvaoml dumdncum
alei 6.404, de 15.12.76; d) EleigSo da Diretoria para o periodo 1985/1988; 8) De-
liberag8o sobre AplicagBo da Reserva; f) A de gmL C i
mes, outrossim, que se acham adisposigSo dos senh ' dedesta
empresa, os documentos a que se refers o art. 133 da Lel 6.404. Puanudu&l.
09 de feversiro de 1995. Lelio Garcia - Diretor Presidente. ;i
(Guian? 63182/a)12cm 353,643 A

VERDUN TURISMO S/A
CGC 39.381.660/0001-03

Aiso Ashamae bd e s Tt e ot . {alsituadad
Rua Laopoldo, ?OB-parle.naatacideciedthoH-' i d

fera 0 Artigo 133 da Lai 6404/76, mia!hommrdmosodalenmamam
Rio de Jansiro, 8 de faversiro de 1995, Acdcio Indcio da Silva - Diretor Presidents.

(Guia ne 63172/A)6cm 176,82 3.1
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EMBRATEL

&€ TELEBRAS

EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAGOES S.A. -
EMBRATEL
EMPRESA DO SISTEMA TELEBRAS
C.G.C. 33.530.486/0001-29
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Ficam convocados 6s Senhores Acionistas da Empresa
Brasileira de Telecomunicagbes S.A. - EMBRATEL, para
se reunirem em Assembléia Geral Extraordinaria, a se
realizar em sua sede social, na Avenida Presidente
Vargas n® 1012 - 15° andar, nesta cidade, ds 10 horas
do dia 17 de fevereiro de 1995, a fim de deliberar
sobre a seguinte ordem do dia:
- aleigdc dos membros de Conselho de
Administragao, em complementagdo de mandato.

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 1995.

Antonio Domingos Teixeira Bedran
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

CT.DCS. 2ML-252/95-08. 02. 95 HE

CIA. DE TRANSPORTE INTERMODAL COMODAL
C.G.C. n" 42.506.287/0001-76

Aviso aos Acionistas. Acham-se & disposig3o dos senhores aoomstas na sede
social da empresa sito & Rua Sao Bento n® 8 - 3° andar, os documentos que se refere
20 Al 133 da Lei 6.404, refativas ao exeicicio encermado em 31 de derembro de
1892 Rio de Janeiro, 28 de abril de 1993 Jorge Silveira Mefio - Presidente. Newton
do A Fig do - Vice-Presi Executivo

{Guia ne 63115/A)6cm 176,82 3.3
=7

CoMeafyn st 3

C.G.C. (M.F.) N° 33.113.077/0001-27
AVISO AOS ACIONISTAS

Acham-se & disposicio dos senhores acionistas na sede socal da a
Rua da Cevada, 66 a 70 - Penha - RJ, os documentos a Gue se refers 133
da Lei n® 6.404/76, referente a0 exercicio encerado em 31 de dezembro dg 1994
Rio de Janeiro, 03 de feversiro de 19895, Antonio Osdrio-Dirstor Superint -1

(Guia n® 63039/A)%cm 265,23

VIACAD VERDUN S/A
CGC 33.556.309/0001-11

Avisa. Acham-se & disposiclo dos Sis. Acionistas, em nossa sede social situada
&Rualsopolda, 708, nesta cidade do Rio de Janeiro os documentos a que se refere
o Artigo 133 da Lei 6404/78, relativo a0 exarcicio social encerrado em 3112/84. Rio
de Janairo, 8 de feverairo de 1985, Acicio Inacio da Silva - Direlor Presidente.

(Guia no &3173/A)6cm 176,82 3.1

PETROBHAS DISTRIBUIDORA S.A.
CGC 34.274.233/0001-02

COMPANHIA ABERTA
AVISO ADOS ACIONISTAS

Acham-se & disposigdoc dos senhores
acionistas desta Sociedade, na Superintendéncia
de Controle Financeiro, localizada na Rua
General Canabarro,500 - 129 andar, nesta cidade,
os documentos a gue se refere o artigoe 133 da
Lei n® 6404, de 15 de dezembro de 1976
concernentes ac exercicic de 1994.

A DIRETORIA

Atitorizac ac de Veiculac ac 001/95-25.01.95

SIMAB S/A
C.G.C. N? 33.044.058/0001-56

Aviso. Comunicamos aos senhores acionistas gue se encontram & disposicao
na sede soclal da empresa & Avenida das Américas n® 4.430 gr. 301, Rio de Ja-
neira/RS, os documentos & que se refare o artigo 133 da Lei 6.404/76, relativos
20 exercicio encerrado em 31 de dezembro de 1934, Aio de Janeiro, 03 de leve-
reiro da 1996, Remy Picard, Diretor Presidente - CPF n” 042.563.107-87

{Guia n? 63043/A)6cm 176,82 3.3
GENERALI DO BRASIL COMPANHIA NACIONAL DE SEGUROS
C.G.C. M.F. n* 33.072.3067/0001-57

Aviso - Acham-se & disposicio dos Senhores Acionistas, na sede social, & Ave-
l'iﬁﬂ'ﬂﬂ;afm.rl'12‘5,?"pavimmlo,neﬁacada—i&_osﬂmummmaqmserﬁﬁe
o anl 133, da Lei n® 6.404/76, relativos ac exercicic social encemrado em 31 de
dezembro de 1954, Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 1985. Dr. Pedro H.J.M. Leitao
da Cunha - Presidenta do Conselho de Administracao.

] {Guia n® 63057/A)6cm 176,82 3.3

COLEG1O DE APLICAGAO DR. PAULD G1SSONI - RJ

Curso Téenico eém Contahilidade - 1981 - tialdo José da Silwva.

Heloina da Conceicao Sodré-Secretaria-Autorizacao &417/86 SEC

Vera Costa Gissoni-Diretora- Registro 13.028 MEC, Décio da

Silva Sampaio - Supervisor Educacional-Marricula 17.2300.5.
(Guia n? 63164/A)2cm 58,94

R. A. CIFURGIA VASCULAR LTDA.

Contrato de Constituicdo de Sociedade Civil per Cotas de

Pesprmsabilidade Ltda. da Firma: B.A. CIFUPGIA VYASCULAR

LI, com sede & Bua Conde de Porto Alegre, n? 271 - Par

té, pugus de Caxias— ™J.

Capital de B§ 4.000,00

SBeios: Poperio Antonio Silva Barros e Allan Douglas Ri-
beiro deQuairoz:  (anix pno 63170/A)3cm 88,41

COMPANHIA MECANICA BRASILEIRA
CONVOCACKO
Assembléia Geral Extraordinaria

" Estaoc convidados os acionistas da
Companhia Mecanica Brasileira, a comparecer a As-
sembléia Geral Extraordinaria a realizar-se na Se-
de da Companhia, & Rua da Quitanda,n® 19/sala 206,
na cidade do Rio de Janeiro-RJ, no dia 20/02/95 as
14:00 horas, em primeira convocacao, a fim de deli
berar sobre a seguinte ordem do dia: i
! a) Eleigdo da Diretoria para o
biénio e fixagdo de seus honorarios.
b) Assuntos de interesse geral.

Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 1995.

H. Machado, Diretor-Presidente
(Guia n9 63126/A)15cm 442,05 3.1

(instrugoes CVM ns. 31/84 o 69/87)

PLIMPSON PARTICIPAGOES S.A.
CGC/MF N* 00.108.786/0001-85
Companhia Aberta

FATO RELEVANTE

Os drgaos da administragiio de PLIMPSON PARTICIPACOES S A cumprem o
dever de comunicar aos Srs. Acionistas que em reunsio ocormida em B de feverairo
de 1995, o Conselho de Administragio desta Companhia delberou @ autorizou a
diretoria a efetuar aumento de capital, no valor de RS 2.500.799,40, em sua subsidi-
aria DABNY, LLC, com sede nos Eslados Unidos da América com a linalidade de
que a mesma venha a adquirir agoes de empresas braslewras de telecomunicagoes
cujo capital & detido por empresas eslrangeiras

Rio de Janeiro, B de feveresro de 1885
JOSE FRANCGISCO DE ARALUO LIMA NETO
Diretor de Retagbes com o Mercado

/":b.______ —=

4GUTS e 63186/A)5cm 147,35

ICON PARTICIPACOES SCOCIETARIAS

s 'CI.

GAN MINARD
merciante, T
Centro-Ri
65-7 1
Particip
diversas.
Mil

TIVIDADE. -

re a totalidac

CIA MARIA FER}

comerciant residente 1

09-Apt. 405-lcarai-Nit

CPF B71.483.157<00, que neste ato 1ngressa
ciedade. - O CAPITAL: fica neste ato aume
Capital Social ra R$ 30,000,00, sendo 5

CARLOS ALEXANDRE LOUREIROC ROSINA e 50% Para PA
TRICTA MARIA FERNANDES ROSINA. - PRO-LABORE: Ape
nas PATRICIA MARIA FERNANDES ROSINA, tera ‘direi-
to ap PRO-LABORE. - ATIVIDADE: Fica incluida a
atividade de BENEFICIAMENTO TEXTIL E COMERCIO DE
TECIDOS, HOUPAS E ACESSORIOS. Continuam inaltera
das todas as demais cldusulas do primitive Con -
trato Social, desde que naoc colidentes com as que
ora sac alteradas,

(GUIA N9 66747/AGNIT 7cm -~ R$206,29)

PLANHAB EMPREENDIMENTOS_E PARTICIPACOES LTDA

Firma estabelecida na Avenida 13 de Maio, 33-Gru-
po 3302-Centro-Rio de Janeiro-RJ., CGC 40.445.109/
0001-86, registrado no REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURTIDICAS sob o n® 120367 livro 32 em 19.05.92
tem justos e contratadosa ALTERACAO CONTRATUAL COM
RETIFICACAO DE ENDERECO. - O enderego que era na
Av. 13 de Maio, Grupo 3302-fica neste ato retifi-
cado para Av. 13 de Maio, 33-Grupo 3301-Centro -
Rio de Janeiro-RJ.

(GUIA N9 66T748/AGNIT 3Jcm - R$88,41)
SOCIEDADE EDC. RENATO COZZOLINO LTDA. FILIAL AN. II

Sede: Rua Jacamar, n?® 01, Pau Grande - Magé - RJ.
‘.:{.\m : Cursos de Ensino em Geral, !'rf‘—ﬁﬁcnin, 19 e
29 Grau; com Capital: R$ 2.000,00, sendo 95% The-
reza Rodrigues Simoes Cozzolino e 5% Marcia Cozzo

lino Abrahao. = S =Rl
i (Guia n9 63158/A)2cm 58,94

COLEGIO CENECISTA PROF.MIGUEL PEREIRA

retor do Colégio Cenecista Prof. Miguel Perel
? 36 - Miguel Pere nos termos da Reso

s publicada no
nominal
estabele

Turma: 3000-An0: 19¢
Pinheiroc Mesqui
nsta,04- Ana Pau

ina Corréa ,
repedino Perelra,
Jagqueline de Olivei
ricio

Aciana

l4- Lu

ida da

- Maria

cio Canédo Pinheiro
20-Rosane Valente Coe

176,82

DOS TRIBUNAIS DE CONTAS
E JANEIRO - ACOTERJ
ONVOCAGAD
GERAL ORDINARIA
ncios efetivos para a Assembieia
iJ, a realizar-se no dia |4 de fe
na sua sede a Praca da Re’
os art. 18, letra "a'
com & final idade de eleger
elhe

[

lho 1 24-Rafael vinicius

Vidal de Quei 2 nata da Costa Dutra; 2b6- !fl

cardo Campos .Duque; 27-Rogerio da Silva Mote 28~
1

Sandro e Andrade: 29-Sheila Sobreira da Costa; 30-

Suzana Monsores Doro.

VANIA MARIA VIEIRA QUEIROZ-Diretor-MEC n?6.606
WALMIR BASTOS SOARES~-Sec retario-SEE/RJ n® 1.370/87
APARECIDA REGINA SANT'ANNA V. SILVA-Inspetor Esco
lap (Guia n9? 63148/A)15cm 442,05 =

CREDIBANCO BANCO CREDIBANCO S.A.

Associado ao THE BANK OF NEW YORK

5. OPERAGOES COM TITULOS E VALORES MOBILIARIOS

Aplicagbes no mercado aberto
Thulos e valores mobilidrios
Notas do Tesouto Nacional ...
Bdnus do Banco Central
Centificados de Depdsito Bancério
Debéntures. "
Agbes de companhias abertas
Dutros

NEGOCIAGAO E INTERMEDIAGAO DE VALORES

os @ valores motnlénos
mios de opghes a exercer

opgbes langadas
egociagao e intermediagao de valores
gar

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

financiamentos

PRONAGRUPNDA)

Créditos om liqu

B. !]FERACGE'S DE ARRENDAMENTO

9.

QOutros
__créditos
dar
am moeda estrangeirs
i85 de cambio
1a nacional re

mentos cor

31 de dezembro de 1994

Ativo

Longo
prazo

4.509

Total Circulante

5.403

16.646
1.354
1.128
8.047
3.543

13.788

13417
2203

5.999
1,952
589

4503

54.504

10.743

59.907

24180

31 de dezembro de 1994

Privado

x Publico

Circulante
158.3

___30dejunho de 1934
Outros Outras
_obrigagdes

Longo praza
5.592
158303
116.024
73538
18.741
63077
226,922

Circulante Longo prazo

216 B89

216 B3

83

60 dias, tendo em vista as condigdes satisfatonas de fiquidez e as garantias recebidas.

PARTICIPACOES EM COLIGADAS E CONTROLADAS

(a) Informagdes e movimentagao

Numero de aghe:

s sobre as investidas
0 & integralizado
rimdnio liguido ajustado.
Lucro fiquido do exercicig/semestre..

tuagao dos investimentos

10. OUTROS CREDITOS - DIVERSOS

|a) Circulante

=TIP (Central de
Custodia e de Liquidagao Financeira de Titulos Privados) ..
Devedores diversos no pais
Devedores diversos no axtenior.,
Qutros

30 de junho de 1994
B85.302

(77.931)

16.304

14.067
706

415

|b) Longo prazo

38.863

Estd composto substanciaimente, em 31 de dezembro de 1'994, por depdsitos judiciais, no valor de R_s 8.034 [Em 30.de junho

de 1994 - RS 6.291), relativos a contingéncias fiscais mencionadas na Nota 16(a).

noentas.

31 de dezembro de 1994
___ Financeira Nao-financeiras

_“CredibancoSA. -  MARCEPSA.-

Distribuidora de Consultoria, Credifactoring
Titulos e Valores Estudos e Fomento
Mobilidrios _Planejamento  Comercial Ltda.

210.000.000 3.055
100,00 6,11

5117 18
27.416 566 -

7,750 243 :

I 18 27485  27.486
7.797 16 8858 6776
(3.554] - 3oz 343
27416 35 32418 30:823.

— e
2

@
b}

7 |63 &n L0

2

co §.A - Distribuidora de Thulos e Valores Mobilidnos foram examinadas

ntrolaca Marceo S.A. - Consultoria, Estudos e Planejamento foram @xaminadas par nassos:

do com a circular i 2.533, de 4 de janeird de 1895, as demonstragoes financeiras ofa apreseniadas contemplam &
posicao consolidada das operagdes realizadas no pals atraves do Banco Credibanco S,A, e no exterior através da agéncia
localizada em Grand Cayman, cujo investimento do Banco Credibanco S.A. esta avaliada em RS 2.906 fem 30 de junho de 1994

-RS2417)

REPASSES DO PAIS E OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS

Os recursos intemnos para fepasses representam captagdes junto. a Orgdos governamentais (BNDES, FINAME e Tesouro
Nacional) para fingnciamentos a chentes locais. Essas obrigaches 18m vencimentos mensais até margo de 2004, com Incidéncia
de variacao monefaria e encargos financeiros de 1% a 12% ao ang, @ 330 repassadas a0 clientes NoS Mesmos prazas e laxas,
acrescidas de comissao de intemmediagio.

As obrigagbes por repasses do exterior representam capiagoes em moeda estrangeifa junto a bancos no extenor para
empréstimos a clientes locais, com vencimentos semesirals até 2002.

OUTRAS OBRIGACOES - DIVERSAS - CIRCULANTE 1 o,
Estao compostas, substancialments, em 31 de dezembro de 1994 por: "Credores diversos’, saldo a pagar oriundo de aquisicso
de créditos no montante de RS 102.483 (Em 30 de junho de 1994 - RS 169.566). '

—

A
S U ey e
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..-f;- BANCO VECA S.A.

C.G.C. N® 33.822.149/0001-05

4. Thulos o Valores Mobifidrios

Thulos & renda fixa
Certificados de dapdsito bancario
Titulos estaduals & municipais
Debéntures
Outros
{—) Rendas a apropriar de titulos de renda fixa
Thulos da renda varibvel
Vinculados a operagdes compromissadas
Titulos de renda fixa - vinculados a recompra
Thulos estaduais @ municipais
Certificados de depdsito bancério
Banus do Banco Central
Vinculados A negociagic e i dincho s
Titulos de renda fixa em garantia
Prémios de opgdes o exercer

5 N i

de Valores
Qutras obrigacdes
31.12.94 30.06.94
Prémios de opcdes =
a exercer/langadas - 1.080C 2.404
Operagdes com ativos
financeiros a liquidar
Devadores - conta fiquidacdo
pendantes
Dperacdes de swap 84
Otitras D
110

6. ParticipacSes em C. lad:
Estio represantadas pelos investimentos nas controladas Vega S.A
da Valotes e Vege Leasing Arrendamento Mercantil S.A., como segue
Vega S.A. Vega Lessing Amenda-
_ Corretores de Valores mento Mercantil S.A.
30 94 =3 30.06.94
Patriménio liguido
Lugto Hguido do
semestra
N* do agbes da
contiolada
Parncipagies do
Banco (%] ’ 100 100
nvestimanto avaliado
pelo método de equi-
Resultado de partici-
pacho am contiolada
no 1720 3114

REaa OOl S12000

{i) Volores axprassos em cruzeiros raals.
A participagao societdria no cepital da Vega Leasing Arrendamento Mercantil
S.A., efetuada dentro da capacidade econdmico-financeira apresentada pelo Ban-
co Vega S.A. no momento de sua realizagBo, foi adquirida em 13 da abwil de
1984 e resultou da transformacg3o da Digibanco Distribuidora de Titulos ¢ Valo
res Mobilidrios Ltda., cujo processo foi aprovado pelo Banco Central do Brasil
am 20 de junho de 1984. As mudancas de denominagdo social para Vega Lea
sing Arrendamento Mercantil S.A. e de enderego da sede para o Rio de Janeiro
tiveram seu processo aprovado pelo Banco Central do Brasil em 28 de julho de
1894. O processo de transfer@ncia de controle aciondrio ainda se encontra em
sndamento no Banco Central do Brasil
7. Imobilizado
0O imobilizado & composto conforme abaixo:

31.12.94 30.06.94
Imdveis de uso 2.049 1.672
Méveis e equipamentos 388 254
Sistema de comunicaclo 256 183
Sistemna de processamento de dados 358 208
Sistema de transportes 3738

Outros E 183

Depreciacles acumuladas

8. Obrigacdes por Empréstimos e Repassas

As obrigagles por empréstimos o

9. Aquisicies de bens e direitos

o de 1

11. Administragio de Fundo de Investimento
0 Banco & responsavel pela administragho dos seguintes Fundos de investi-
mentos:
Patrimdnlo Liguido
31.12.84 30.06.94

First Class Viega Commodities - DI (i) 7.427 21756
Apliq Vega - Fundo Mutuo de invastimentos em Agbes

Carteira Livre (i} 411
First Class Vega - Curto Prazo (i) 565
Finad A.G 1.420 1.930
Delta Nacional Bank Trust Company New York a6 17
(i} DemonstracBes financeiras auditadas pelos auditores independentes da Com
panhia

12. Transacdes com Partes Relacionadas
Em 31 de dezembro & 30 de junho de 1994, os principais saldos relacionados
a operaches realizadas com instituighes controladas, pac tuados em condigdes
usupis de mercado, eram as seguintes:
Vega S.A. Vega Leasing Arrenda-
Cormetores de Valores mento Mercantil S.A
31.12.94 30.06.94 31.12.94 30.06.24
Obrigacdes por operagdes com
promissadas 483 283
Depdsitos financeiros 3,621
Contratos de exportaglo cedidos
13. Garantias

Conselho Consultivo Diretoria Executiva

José Carlos Fragoso Pires - Prasidente

Membros

Antonio Carlos de Ofiveira Coalho
Guilherma Ribeiro Filho

Luciano Guimardes de Carvalho

Contador

Amaldo Luis Silva de Rezende - CRC-RJ 63.784 - CPF.: 730.621.037-87

Antonio Carlos de Olivelra Coelho - Diretor Presidente

Diretores

Alulzio Uuzzl

Bernardo Antonio Voigt Mascarenhas
José Syderisi Salomiio

Manuel Landelra Mota

Marco Antonio Adnet

Nelson Rosa Junior

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

mos. Srs.

divulgados; & c) a avaliagdo das priticas e das estimativas contébeis mais representativas adotadas pela administragbo
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C.G.C. N733.041.062/0001-09

Ata da Reunifio do Conselho de Administragdo, realizada em 11 de janeiro de
1995. 1 - Local e Hora: Na sede da socledade na Rua da Quitanda n® 86 - 5° andar,
45 15:00 horas. 2 - Presenga: Conselheiros infra-assinados. 3 -Mesa: Presidente: Dr
Joio Pedro Gouvéia Vielra; Secretdrio: Dr. Rony Castro de Oliveira Lyrio. 4

Déliberagfo: Tomada por unanimidade da volos dos conselheiros presentes. 4.1 -
Decidiu-5e pela exoneragdo do Sr. Jullo Oscar Lagun Filho, do cargo de Vice-
Presidente de Administragdo ¢ Informética, a partirdestadata. 5, Encerramento: Nada
mais havendo a tratar, lavrou-se a ala que se refere esta reuniao, que foi aprovada
por unanimidade dos conselheiros presentes. Rio de Janeiro, 11 de janeiro de 1985.
as) Jodo Pedro Gouvéa Vieira - Presidente, Rony Castro de Oliveira Lyrio - Secretario,
Gerard Joaquim Luiz Sanchez de Larracoiti. Joaguim de Mello Magalhaes Jinior,

Serglo Augusto Ribeiro e Clinio Silva. A presenta é copia fiel da ata lavrada ém livig.
préprio. Rony Castro de Olivelra Lyrio - Secretdrio. Junia Comercial do Estado do Rio =
de Janeiro - Cerlidae: Certifico que este documents lol arquivado sob ndmers 714698
& data 30-jan-1995 apostos mecanicamente. Paulo Sérgio Vieitas - Secretino Geral:

{Guia n9 631B8/A)5cm 147,35

VEGA S.A. CORRETORES DE VALORES

C.G.C, 36.148.557/0001-36

RELATORIO DA DIRETORIA

Srs. Aclonistas, Dando cumprimento s exigéncias legais, ap
que se fizersm necessérios.

aV.Ses. as

agbes fi iras de Vega S.A. Corretores de Valores encerrades em 31 de dezembro de 1984. Colocamo-nos & disposicao para os esclarecimentos

BALANCO PATRIMONIAL
31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1994
(Em mithares de reais)

DEMONSTRACAO DO RESULTADO
SEMESTRES FINDDS EM 31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1994

CIRCULANTE 9.318' ____ 466
Disponibilidades
Aplicaghes intarfinanceiras de liquidez
Aplicagies em operagles compromissadas
Thulos & valores mobilidrios
Cartaira prépra
Qutros créditos
a recebar
ppociacho o intermediagio de valores
do exportagio adauiridos (Nota 3)
Divars
PERMANENTE
i

ke [ uso
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO

CIRCULANTE
Outras obrigagtes
Fiscais e previdencidrias
Negociaclo e intermediagio de valores
Obrigages por aquisicBo de bens e direitos (Nota 3)
Diversas
PATRIMONIO LIQUIDO
Capital social (Nota 4)
De domiciliados no pais
Cormregio monatéria do capital
Reservas de capital
Aeserva de lucros
Lucros (prejuizos) acumutados

TOTAL DO PASSIVO

As notas explicativas sBo parte integrante das demonstragles financeiras.

DEMONSTRAGAD DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIGUIDO
SEMESTRES AINDOS EM 31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1934
(Em milhares de reais e milhfies de cruzeiros reais)

CorregBo
monetaria Lucros
Capital do capital Reservas de Reserva
social _realizado capital " de lucros

(Prejuizos)
acumulados

Em milhdas de cruzeiros reais

Lucro liguido do semaestre
Saldos am 30 de junho de 1994
Mutagles no samastre
Em milhares de raais
Saldos em 30 de junho de 1994
Atualizaglio de thulo patrimonial
y monetria
Lucro liguido do semastra
Resarva lagal
Saldos em 31 de dozembro de 1994

Saldos em 31 de dezembro de 1993 19 284 164 (B8}
no de ¢ sl com raserva {284} - -
2.181 (633)

Em milhares de reais g milhfies de cruzeiros reais exceto o lucro i
e aoee

RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 181 521
Rendas de aplicagdo intérfinanceira de liquidez B7 520
Resuitado de titulos e valeres mobilidrios 94

DESPESAS DA INTERMEDIACAC FINANCEIRA {65}

Resultado de titulos e valores mobilidrios (55)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAD
FINANCEIRA 128

OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS a5
Receitas de prestacdo de servigos 1.438
Despesas de pessoal 3391
Qutras despesas administrativas {1.061)

Despesas tributdrias (6}
Outras receitas e despesas operacionais 63

RESULTADO OPERACIONAL 221

RESULTADO NAQ OPERACIONAL 16

RESULTADO DA CORRECAO MONETARIA
DE BALANCO 581
Resuftado da corregdo monetania 73
{—] Ajustes de corregdo monetéria dos
resultados mensais 15

RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAD SOBRE
0 LUCRO 179
Imposto de renda {20}

Contribuigao sociat 18
LUCRO LIQINSS DO SEMESTRE =1—'ch e B
LUCRG POR LOTE DE MIL ACOES R$ 1,83 CR$6.75678

As notas exphicativas sao parte integrante das danms‘[raé'&ig .?mancalras.

489
{232}

(144)

(84}

119}
140

(4]
30

DEMONSTRAGAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS
SEMESTRES FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1994
{Em milharés de reais e milhes de ros reais) o
31.12584
ORIGENS DOS RECURSOS 8.852
Lucro liguido ajustado do semestre
Lucro liquido do semestre
Depreciacdes e amortizagdes
Resultado da coregBo monetdria de balango
Recursos de terceircs origindrios de:
Aumento dos subgrupos do passivo circulante:
QOutras obrigagdes
APLICACOES DOS RECURSOS
Aumento dos subgrupos do ativo circulante:

Diretores e Acionistas do

BANCO VEGA S.A.

B nos os balangos patri do Banco Vega S.A., levantados em 31 de dezembro e de junho da 1994 pela
legisiacao societéria, e as respectivas demanstragdes do resultado, das mutagdes do patrimnio liquido e das origens
aplicagBes de recursos comespondentes sos semestres findos naguelas datas, glaborados sob onsabilidade de sua
administracBo. Nossa responsabifidads ¢ a de exprassar uma opinido sobre essas demonstr

Nossos exames foram canduzidos de acordo com as normas de auditona e compreanderam: 3) ¢

Ihos; considerando a relevAncia dos saldos. o volume de transagd stema contabil & de cor

do Banco, bem como da apresentacio das demonstragdes financeiras tomadas em conjunto Mutagdes no semestre 114
o0, as demonstracdes financeiras acima referidas representam adequadam 3, @m todos 08 8SPECtos re m—— - —
30 patrimonial & financeira do Banco Vega S.A. em 31 de dezambro e 30 de junho de 1994, o resultado
5, s mutagdes de seu patnimdnio liguido e as origens & aplicacdes de seus s0s referentes y
tres findos naquelas datas, de acordo com os principios de contabilidade geralmente ac 3 ados da le

etarna - T

se da proparacdo e apresentacdo das demonstragbes financeiras
nstractas financeiras s80 elaboradas com observancia das disposicBes
s na Lei das Sociedades por AgDes e nas Normas e Instrugdes do Banco

Aplicagbes interfinanceiras de liquidez 5

Titulos e valores mobilidrios

Outros créditos
AUMENTO (REDUGAD} DAS DISPONIBILIDADES
MODIFICAGCAO NA POSICAO FINANCEIRA:
2_Resumo das Principais: Praticas Contéabeis Infcio do periodo :
a. Apuracdo do resultado Final do periodo 18
As receitas e despesas 530 apropnadas pelo regime de competéncia, observan- AUMENTO (REDUCAQ) DAS DISPONIBILIDADES 18] 18

As notas explicativas sa0 parte integrante das demonstracdes financeras

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS 31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 13934
(Em milhares de resis o milhGes de cruzairos reais)

189
140

1

58
B.653
B.653
8.857
a2
862
4.267
(5}

7.

2

piro, 27 de janelro de 1995
Emst & Young Auditores Indeper

CRC-SP 15.188 'S

bl constatagBo. com base em tastes, das evidéncias e 1g

am 0§ valores

REAL METALCO S/A INDUSTRIA E COMERCIO
C.G.C. 33.382.499/0001-89

Alada Assembiéla Geral Extraordinaria - Acs quinze di

mil novecanins e noventa e Quatio, reurniram-5e oS acio a

Indistria & Comércio, em sua sede®a Av. dos ltalianos, 1355 - Coelho

cidade, representando a totafidade do Capetal Social, conforme consta d
Presencas. Aclamado para presidir a Assembidia Geral Extraordindria o
Presidente, Sr. Onofre Perez Néfto, convidou a mim, Emilio Figer

Constituida a masa, o Sr. Presidente declarou instalada a Assembiéia Geral E
dindria & comunicou que lendo em vista encontrarem-se presenies 100as 05 aCions-
a8 da sociedade, atendendo a convocagho por carta enderecada a todos os
acionistas da sociedade, ficava dispensada a convocagdo por edital. Informa o Sr
Presidenta, que esta Assambléia tem por fim deliberar sobre a extingae da filial
‘instalada na cidade da Sanios, que j& estava com suas.atividades paralisadas, dando
apalavraao Diretor Financeiro, Sr. Mario Luiz Zilberberg para as devidas explicagbes.
Esclareca o referido Diretor, que a filial de Santos, estd sem atvidades comercias
desde o final de seterbro de 1985, quando seus moveis e utensilios foram vendidos
e 0 imtvel que ocupava na Rua XV da Novembro n® 65 - 8 andar - Conjunto A -
eniregue ao propristanio, Como realmente ndo mais interessa a Sociedade voltar a
operar naquela cidade, pede aos Srs. Acionistas que autorizem & Diretona a lomar as
medidas necessdrias para que se proceda 3 extingo em caréter definitivo daquela
fillal, Posta a proposta em discussao e votagdo, foi a mesma aprovada por unanimi-
‘dade. ficando a Diretoria autorizada a proceder aos iramites legais para a extingdo em
cardter definitivo da filial de Santos. A seguir o Sr. Presidente ofereceu a palavra aos
acionislas para que se manifestassem sobre quaisquer assuntos que juigassem de
inleresse da Sociedade e como ninguém se manifestasse, o Sr. Presidente suspen-
déu os trabalhos pelo lempo necessdrio a lavratura da presente ata em livio propric
‘ Beaberta a sessan, foi a presente ala lida e aprovada sem restrigBes, sendo a2ssinada
por mim, Emilio Figer e por todos os presentes, Rio de Janeiro, 15 de dezembro de
1994, Ass. Emilia Figer; Onofre Perez Netto; Alice Kahane: Alian Kahane; Rubens Ruiz
Perez; OPN Empraendinientos e Participagbes S/A. neste alo representada por seu
Dirator Presidenie, St. Onalre Perez Netio. Onofre Perez Netto. Junta Comercial do
Estado do Rio'de Janieiro - Centidao - Certifico que este documento foi arquivado sob
‘n¥ 715037 & data 31-jan-1995 aposios mecanicaments. -Paulo Sérgio Vienas

Secretddo Geral: (o4, 1o £3187/A)10cm 294,70

SUL AMERICA IMOBILIARIA 5/A
C.G.C. N® £2.459.038/0001-00

Ala da Assembiléla Geral Extraordinéria, realizada em 30 de dezembro de 1994 .-
1-LocaleHora; Nasedadas a,naf o0 or n? 6 .

5.00 horas. 2- Quorum t
rio, Secretario: Dr
Sa { Monteiro dos Sanio ) Di ada na forma do art
124 § 4° da Lei n® 6.404/76 5 - Deliberagbes lomadas a unanimidade dos
acionistas da Companhia. 5.1 - Aprovar o sumenio do cap al da companhia
de R$546,034,76 para RS 26.531 Bl 88577217,
representado por 4.260.331.167 novas tivas sem valor
nominal, a0 prego de emisso de RS 0,008 menie destinado a
conta de capital social. 5.2 - Te s dem: % ia, renu do
a0 ito de preferéincia para a subscrigio das novas agies, foi todo 0 aumento
subscrilo e realizado por BIB REPRESENTAGAO E PARTICIPAGOES LTDA. 5.3 -
Aprovada a nova redagio do Arl. 5° do Estatuto Social da companhia nos saguintes
termos: "Art. 57 - O capital social & de RS 26.531.806 93 dividido em 4.738.601.138
acBes ordindrias @ nominativas, sem valor nominal.” 6 - Conselho Fiscal: O Conselho
Fiscal ndo foi ouvido por ndo se encontrar em funcionamento. 7- Encerramento: Nada
mais havendo sido tratado, lavrou-se a ata a qua se refere esta Assembléia Geral, que
foi aprovada pelos acionistas da Companhia. Rio de Janeiro, 30 de dezembro de
1994, as,) Rony Castro de Ofiveira Lyrio - Presidente, Samuel Monieiro dos Sanlos
Jinior - Secretdrio, SUL AMERICA PARTICIPAGOES DE SAO PAULO S/A - Rony
Castro de Oliveira Lyrio e Carlos Roberio Leiroz Pires - Diretores, SUL AMERICA
BANDEIRANTE SEGURQS S/A - Rony Castro de Ofiveira Lyrio @ Samuel Monteiro
dos Sanios Junior - Diretores, SUL AMERICA COMPANHIA NACIONAL DE SEGU-
ROS - Rony Castrode Oliveira Lyrio e Samuel Monteiro dos Santos Jonior - Diretores,
SUL AMERICA COMERCIO E PLANEJAMENTO S.A - José Luiz Alves Vilela e José
Luiz Florippes Lima - Diratores, SUL AMERICA EMPAEENDIMENTOS IMOBILIARI-
05 S/A - José Luiz Alves Vilgla e José Luiz Fiorippes Lima - Dicetores, ROFE JAPORE
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS, S/A - José Luiz Alves Vilela e José Luiz
Florippes Lima - Diretores, SUL AMERICA TERRESTRES, MARITIMOS E ACIDEN-
TES - COMPANHIA DE SEGUROS - Rony Castrode Ofiveira Lyrio e Samuel Monteiro
dos Santos Jonior- Diretores, SUL AMERICA CAPITALIZAGAO S/A- Rony Castrode
Cliveira Lyrio & José Luiz Fiorippes Lima - Diretores, Carlos Roberto Leiroz Pires,
INSTITUTO ANTONIC SANCHEZ DE LARRAGOITI JUNIOR - Rony Caslro de

SUL AMERICA BANDEIRANTE SEGUROS S/A
C.G.C. N* 61.589.742/0001-70

Ata da ReuniSo da Diretoria, realizada em 11 de janeiro de 1995.- 1 - Local &
Hora: Ma sede da sociedade na Rua da Quitanda n® B6 - Parte, s 10:00 horas. 2 -
Presenca: Direlores infra-assinados. 3 - Mesa: Presidente: Dr. Rony Castro de
Oliveira Lyrio; Secretério: Dr. Julo Femando Ferreira. 4 - Deliberagfo aproveda por
unanimidade dos Yotos: 4.1 - A Diretoria transmitiu ao Sr. JULIO OSCAR LAGUN
FILHO a decis30 tomada pelos acionistas controladores da companhia, SUL AME-
RICA TERRESTRES, MARITIMOS E ACIDENTES - COMPANHIA DE SEGUROS,
SUL AMERICA EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS S/A @ SUL AMERICA COMPA-
NHIA NACIONAL DE SEGUROS de exonera-lo do cargo do Vice Presidente de
Administragio e Informédtica a partir desta data. 5 - Encerramento: Nada mals
havendo a tratar, foi a reunido suspensa pelo lempo nec o @ lavratura da
presente ata, que, lida e aprovada é assinada por todos 0s | 1e5. Rio de Janeim
11 de janeira de 1995. as) Rony Casiro de Oliveira Lyrio - Pr 3, Jodo Fernando
Fermeira - Secretdrio, Octavio de Affonseca Junior, Samuel Monteiro dos Santos
Jonior, Carlos Roberto Leiroz Pires, Mario Claudio Averbuck, Minas Alphonse Roelol
Mardirossian, Oswaldo Mério PAgo de Amorim Azevedo. Apresente é copla liel daata
tavrada no livro proprio. Jofio Fernando Ferreira - Secretdrio.- Junta Comercial do
Estado do Rio de Janeiro - Certidéo - Certifico que este documento foi arquivado sob
numero 714696 e data 30 Jan 1995 aposios mecanicamanta, Paulo Sergio V
Secretario Goral (Guia n? 63202/A)6em 176,82

{ ) Brasil, que nio requerem a apresentagdo de demonstragies finan-
cairas em moeda de poder aquisitivo constants

nca do padrio moneténio de cruzeiro real (CRS) para
18 1,00 = CR& 2.750,00 e dos altos indices inflacio
38 »s gtd 30/06/94, o balanco patrimonial de 31/12/94 esta sendo
parado » Ao em 30/06/94 (convertido para real] e as demais de
nstract s cada um dos semestres de 1994, em moeda da época

ro semestre @ reais no segundo semesire)

o reconhecios através da correcio monetdna do ativo
{0, com base na vanagdo do valo | da

F o segundo semestre apr

tre), cupo res
o monetdria do balango, o resul
alualizagcio moneldna, pel indices
s indexados, cujo efeito estd incluso
: tragdo do resultado

lagao fiscal, o5 resultados mensais sBo corrigidos
resentaclo do resultado do segundo semestre, os afer
o montante de R$ 15 (CRS 289 no pnmeiro semestre)

0 resultado do sagundo semastre de 1994 foi diminuido pelo efeito da comegdo
monetdns do resuitado do primdiro semestre, em RS 40.

do-se o critério "'pro rata’’ dia

As notas explicativas sao parie iﬁmgrama das damansua;ﬁ l:na!mcara_s;=__.

As operagbes com taxas prefixadas sdo registradas pelo valor de resgate e as
receitas e despesas comespondentes ao periodo futuro s3o registradas em conta
redutora dos respectivos ativos e passivos. As operagBes com taxas pos-fixadas
s8o0 atualizadas até a data do balango v

b. Apficagdes interfinanceiras de liquidez e titulos e valores mobiliarios

S3o registrados pelo valor de aplicagdo ou aq 30, acrescidos dos randimen-
tos auferidos até a data do balango do para desvalorizagdo,
quando aphcavel

¢, Investimentos

4. Capital Social g

Em 31 de dezembro 2 30 de junhe de 1994, o capital social estava represen-
tado por 72.372.000 agdes sam valor nominal, sendo 36.186.000 de aches
ordindrias e 36.186.000 acBes preferenciais, todas nominativas, subscritas.e
integralizadas pelo Banco Vega S.A. A i
Aos acionistas & assegurado o direito ao recebimento de um dividendo apual
cbrigatério de 25% do lucro liquido ajustado, 8 MENOs qUE.0S MASMOS, POF Una-
nimidade, decidam por um critério diferente.

mente. O tiwlo patrimonial
pelo valor patnmonial in-
apartida a conta reserva de ca-

Estdo demonstrados ao custo comgido mon
da Bolsa de Valores e de M

formado s5as antidades,

pital - atua ¢80 de titulo p: nonial

d. Imposto e contribuigo sobre a renda

A despesa de imposto de renda é contabilizada pe ontante bruto, que nciu
os incentivos fisc " n'iDUIv?dl‘.‘S men nente, O Mesmo ocorrendo com: a con-
tribuigBo social

3. Aquisicdes de bens e direitos

Em 31 de dezembro de 1994 a Corretora possuia em aberto contratos de aqui-
sicho de “‘export notes”, debdntures e agles, cujas obingagSes estavam registra-
das de acordo com as condigBes pactuadas nos respectivos contratos. Esses
ativos foram parcialmente cedidos para terceiros. 3

| transages com a emprasa controladora Banco Vega S.A., pactUadas em Com-

5. Transagbes com Partes Relationadas
£m 31 de dezembro & 30 de junho de 1994, os principais saldos referentes s

digBes usuais de mercado s3o as seguintes:

31.12.94 30.06:34
AplicagBes em Depésitos Interfinanceiros 3.521 —
Aplicag3o em Operag3o Compromissada 483 283

6. Mudanga na LegislagSo Fiscal - ' 4
Através da Medida Pravisdria n® 812, amitida em 30 de mbro de 1594,
o Governo Faderal promoveu mudangas na legistago fiscal, que entre puttos |
aspectos, limita a comp gdo dos prejuizos fiscais & 30%: do lucro real gz
exercicio ajustado pelas inclusbes e exclusdes.

Diretoria

Antonio Carlos de Oliveira Coelho - Diretor Presidents
José Syderley Salomao - Diretor Executivo

Julio Casar Branco Sette - Diretor

Marco Antonio Adnet - Diretor

Contador
Ubirajara

Lima de Oliveira - CRC-RJ 39.297-5 - CPF: 099.346:507-2

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

limos. Srs
Diretores & Acionistas da
Vepga S.A. Corratores de Valores

sabilidade de sua administracBo. Nossa respo hilidade & a de exp
nancanss

Examinamos os balangos patrimoniais da Vega S.A. Corretores de Valores, levantados em 31 de dezembro e 30 de junho
de 1994 pela logislagdo societéria, e as respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do patrimOnio liquido de 1994, o resultado de suas operagles,
@ das origans @ aplicagdes de recursos, cor raspondentes aos semestres findos naquelas datas, elaborados sob a respon- referentes aos semestres findos r
uma opinido sobre essas demonstragies i nados da legislagdo societdria,

Nossos exasmes foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria @ compreenderam.: a) o plangjamento dos tra-
balhos, considerando a relevincia dos saldos, o volume de transagOes e o sistema contabil e de controles internos da

magBes contdbeis divulgados; e cl a avaliagio das priticas e das t « 1
pela administrag3o da Corretora, bem como da apresentacdo das demonstragtes financeiras tomadas em Conjunty,
Em nossa opinido, as damonstraghes financeiras acima referidas rep de 08 ¢ j
relevantes, a posiclo patrimonial e financeira de Vega S.A. Comretores de Valores em 31 de dezembro e 30

. O ry Y

mais

| em todos

as mutagdes de seu patriménio liquido e as origens e aplica¢des de seus

Rio de Janeiro, 27 de janeiro de 1995

CARC-SP 15.199 'S8 RJ

Emst & Young Auditores Independentes S.C.

datas, de do com os principios da contabilidade geralmente aceitos ema-

r

Julio Sergic de Souza Cardozo.

ara: bl a constataglo, com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam os valores e as infor-

Contador - CRC-RJ 13.504.1 _

(Guia n% ‘§3179/a)87cm 2.567 .
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whores Aclonists Jando cumprimento as axigéncia

ﬂEL-’\TL‘!RlO_DA DIRETORIA RELATORIO DA DIRETORIA

Srs. Acionistas, Dando cumprimanto &s exigéncias legais. apresentamos a V.Sas. as demonst das financeiras de Vega Leasing Arrenda
108 que se fizeram necessirios

financeiras ance
snclarecimen nanceiras do Banco

4. encernradas em 31 de dezembro de 1994, Colocamo:nos & disposicio para os esclarecimentos gua se

BALANCO PATRIMONIAL
31 de dezembro o 30 de junho de 1954
{Em milhares de reais)

DEMONSTRACAO DO RESULTADO
Semestres findos sm 31 de dezembro & 30 de junho de 1994
| (Em milhares de reais & milhdes de cruzeiros reais, exceto o lucro par agio)
31.12.94 30.06.94
31.12.94 30.06.94 Receitas da iniermediacdo financeira 23,697 236.839
CUcilants 28 Ewi;z ;3 :‘;5 Operacdes de crédito 14.765 123:271
{ades 10 : Rendas de aplicacio interfinanceira de fiquidez 3.010 63.013
2 Ipositos 14.586 _4 Aesultado da titulos e valores mobilidrios 5.922 50.555
Despasas da intermediacio fi i {17:617) {210.035)
Captacio no mercado |12.6681 {196.744)
Cessdes de operagdes de crédifo 15.420) 111,470}
Reversdo/Provisio para créditos de
liquidacBo duvidosa = 571 1-821
Resultado bruto da int diagdo fi i 6.180 26.804
g peracionais {3.853) {3.546)
Realizével a Longo Prazo Aeceitas de prestagio de servicos 354 233
Ry et G a4y 1 4 C : Repasses do pals - instituicde 278 359 Resultado de participagbes em controladas
= e i LR Resultado de corregdo rid ) 14.735 sréditos vinculados 1.488 - Obriasedas ool renasses - BNDES S {Nota &) 66 800
5 acumulados £ - = A crddit 16.980 & Jbrigacoes por repasses - BNDES 278 5t Despesas de pessoal (1.162) (2:5371
21.704 994 Qutras obrigagbes 2,818 Outras despesas administrativas {2.116) 11.694)
Despesas tributérias (155) (156)
sicio de dir ' Fiscais e pre as 739 - Outras receitas e despesas operacionais 60 1921
Lucro Liquido (Prajuizo) do semestre (172} 1 ' 0.de of J e B 1.02€ 3 4 . . 1 c a8 1 Resuitazo opessdional 22k 23'26-8-
¢ B 2 nadi de valores (I E 44 2 Resultado ndo operacional {118) {256}
Resultado da comeciio 4ria de bal {1.324) (20.081)
Resultado da correcado monetdria : {1.333) {21.542)
(=) Ajustes da correcdo monetdria dos
214 4.45¢ tesultados mensais x 9 1.451
Resultado antes da tributacio sobre o lucra 785 Z2.811
Imposto de Renda 1389) 1131
Contribuicio social 181) __ (73}
Lucro liguido do semesire =305 = — 2725
Lucro por lote de mil acdes ___RS5 3,99 CRE 35.667,54

As notas explicativas s30 parte integrante das demonstragdes fingnceiras:

DEMONSTRACAD DO RESULTADRO
SEMESTRES FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1884

(Em milhares de reais e

BALANCO PATRIMONIAL
31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1924
{Em milhares de reais) gs da cruzeiros ronis)

31.12.94

Receitas da Intermediacho Finonceira R7 5.1062

"PASSIVO

30.06.94 ATIVO

PASSIVO 31.12.94 30.06.94

38 Circulante x 4 79.029
Circulanta 1 ) ’ ey ¢ 162 [

94  30.06.94

Cireulante
- . 1 s - Outras obrigagdes 1 68 .
Aplicagdes intarfinanceiras de liquidez 102 108 b HREs Outras R

bnas - i no marcatdo aberto 2.605 327 De is 53

Aplica intarfinanceiros de liguidez (Nota :

AplicacSes em depésitos mierfinancewos 2 2.108 535 i s ¢ icdo de servigos AnlicacBes em depdsitos interfinanceiros

Depdsitos interfinanceiros 8
Dutros créditos a Longo Prazo 5 mobilidrios (Nota 4) B £08

: Depdsitos a prazo 7.824
Imposto de renda a recuperar is e pravidenc Vinculado i COMPromissadas bl Capta no mercado aberto 964

Negociagdo e mtermediagio de valores 2. 208 Patrimbnio Liquido

Capital (N

T Vinculado acao de valores

= d Carteira propria G4 !
Resultado Operacional 166 4 ) dos finan 5 48 3.451 2k _, BN g . QOutras
Resultado Ndo Operacional Obrigactes por empréstimos & re 278

TOTAL DO ATIVO 2 8 -
= Resultado antes da tributagdo sobre o lucro @ tiulos descor

TOTAL DO PASSIVO

As notas explicativas s30 parte das d fapiec fiaaneokive | Imposto de renda 278 : Cobranca e arrecadacéo de titulos e assemelhados 28

- = - — - - Contribuicho social
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
SEMESTRES FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO E 30 DE NHO DE 19394

; Lucro (Prejulzo) por lote de mil agdes
(Em milhares de reais e mithe Lucro {Prejuizo) por lote da mil a

T . =S 9,892
Capital social mao J DE
SEMESTRES FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO E

[Em milhares de reais o milhdes de cruze

do capital
izado
£m miihes de cruzreiros reas
Saldos em 31 de dezrembro de 1§83
menta de capital
Tecdo moneldria
Lucro liguido do semestre
Haldos em 30 de junho de 1954
Wutagbes do semesire
Em milhares de reais
Saldos: em 30 de junho de 1994
Aumento de capital
orrecdo monatang
“riijuizo do semestre - 172 2 : 3¢
Saldos em 31 de dezembro de 1994 1.346 3 2277 23 St 2l e o e Amortizacdes a Lucros acumulad
MutagGes do semesire { T 507 g M c TOTAL DO ATIVO TOTAL DO PASSIVO

ENS DOS RECURSOS

A

Ao

DEMONSTRACAQ DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS
Semestres findos em 31 da dezembro e 30 de junho de 1994
{Em milhares de reals & milhGes de cruzeiros reais)
31.1294 30.069%

P

i 5

Origens de recursos
Lucro liguido ajustado do semestre:
Lucro liquido do semestre
Depreciacdo e amortizacio
Resultado de participacio em controlada a
Resultado da correg3o monetaria de balanco =
lexclusive comecao dos titules de renda
aridvel e aplicacdes em ouro)
Recursos de scionmistas.

Realizagd0 de capital social 1,762
Racursos de terceiros onginarnos de: m-ﬁ‘
Aumento dos subgrupos do passivo circulante g = o
exigivel a longo prazo: . 169.008

Depésitos 121.742
Obrigagdes por empréstimos & repasses 3 2:536
- Outras obrigagoes 44 730
Diminuicao dos subgrupos do ativo circulante & .
1.071 (1.0711 07 g - 1.762 realizével a longo prazo: 39.678
1.650 550 = Aplicagdes interfinanceiras de hiquidez
&.C Tiwlos e valores mobilidrios

o do semestre Operaches de crédito

3l s - -~ 13¢ Outros créditos

EET ' Relagdes interfinanceiras e interdependéncias

Aplicagdes de recursos: .
Aumento dos subgrupos do ativo p te:

Aumento dos subgrupos de ativo circulante &

realizavel a longo prazo:

Aplicagdes interfinanceiras de liquidez

Titulos e valores mobilidrios

RelagBes interfinanceiras e interdependéncias

Operacoes de crédito

- - - = = = = = == — Outros créditos
As notas explicativas s3o parte integrante das demonstragdes financeiras Outros valores e bens
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS Diminuic@o das subgtupos do passivo circulante &

31 de dezembro e 30 de junho de 1994 [Em milhares de reais e milhGes de cruzeiros reais) exigivel a longo prazo:

As oparacoes com laxas prelixadas sao registradas pela valor de resgate e 3s Captagdes no mercado aberto

receitas e despesas correspondentes ao perfodo futuro sdo registradas em con- Depésitos

ta redutora dos respectivos ativos e passivos, As operacdes com taxas pos- Outras obrigagdes

fixadas s3o atualizadas até a data do balanco Aumento das disponibilidades

b. AplicacBes interfinanceiras de Kquidez e titulos e valores mobifidrios MaodificagBo na posiclo financeira;

S#o registrados pelo valor de aplicacdo ou aquisigBo, acrescidos dos rendimen Inicio do perioda

tos auferidos até a data do balango, deduzidos de provisbo para desvalorizagio, Fim do perfodo
quando aplicavel. * Aumanto das disponibilidades
¢. Provisfio para créditos de figuidacio duvidosa As notas explicativas sGo parte integ das dor

£ constitulda por valor suficiente para cobrir eventuais perdas, tendo sido conf-
putada de acordo com 2 experiéncia, riscos especificos e normas estabelecidas
pelo Banco Central do Brasil.

it

L

te ¢ jJeamonst

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS 31 DE DEZEMBRO E 30 DE JUNHO DE 1994

(Em milhares de reais & milhdes de crureiros reais)

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDD
Semastres findos em 31 de derembro e 30 de junho de 1934
[Em milhares de reais e milhdes de cruzeiros reais)

Correcho
Capital sociai monetéria Lucros
Capital Auménto Capital do capital Resarva da [prejuizos]
realizado de capital a realizar realizado Lucros-Legal acumulados Tatal

1, Contexto Operacional
Ax gumonstragbes financewas representam os resultados das
gibanco - Distribuidora de Tiules e Valores Mobifisrios Ltda.,
transtermac#o para Vega Leasing Arrendamento Mercantil 5.A
peloBanco Central do Brasil em 20 de ju ¢
minacao social e enderego da sede para ¢
Fomvado pelo Banco Central do Brasil em 28 de |
e transferdngia do controle acionério ainda se en
Central do Brasil.
2. Base de PreparacBo das DemonstracBes Financeiras
As demonstracies financeiras so elaboradas com
contidas na Lei das Socedades por Aglies e nas
Central do Brasil, gue ndo regquerem 3 apresentaga
ceirss em moeda de poder aguisitivo constants I alo sbalvarios
Em decorréncia da mudanga do padr3o monstario de ciu CRS) para Ao re . J U ac ios dos rendimen
real {R$) na paridade de RS 1,00 = Cr¥ 2.750.0 i t z =30 para desvaloriz
narios vigentes até 30/06/94, o balango patrimonial
coffiparada com 2 posiclo em 30/06/94 [convertido
monstragies apresentam cada um dos semest 9 e basicame a pron 3 = 50 previdencidnia, Finsocis
{cruzairos reais no 17 semesire @ reas [ [ f dicialmente, para 05 Quais
Os efeitos dainflagio s8o reconhecidos a
permanante e do patrimdio liguido, com ba
Umdade Fiscal de Referéncia (UFIRL gue no
fiagac de 22,6% (720.1% no 17 semestre),
tada na linha de resultado de corregdo m ria d C0, 3 tas & Vs
pperacianal, assim como pela atualizagao egurado o direit
dos demais ativos 8 passivos indexados, cujo efeito estd incluso nos ¢ ario ? do lucro 15 GUE 05 me . PO un: 105, limita 8 compans. v s p z0s fisc )% do lugro real do s demo acBes financeiras s3o elaboradas com observncia das disposicdes
ivos componentes da demonstracdo do resultado | ade, decic por um critério diferente -ontidos na Lei dos Sociedades por Acdes e nas Normas e Instrugdes do Banco
7 = T i =1 ~entral do Brasil

Contador

Arnaldo Luis Silva de Rezende - CRC-RJ 63.784 - CPF; 730.621.037-87

ormitdades com
N

Reservas

de capital

Em milhfies de cruzeiros reais

Saldos em 31 de dezembro da 1993 68

18sarva @

Saldos em 30 de junho de 1994
Mutagbes do semestre

Em milhares de reais

Saldos em 30 de junho de 1994
Correcio monetdria

6. TransacBes com Panes Relacionadas
bro g junho de 1994

ransacc com BMPres ntro

dighes usuais de mercado, sdo as seguintes

Lucro liquido do serr
Reserva legal E N '
Saldos em 31 de derembro de 1954 1.014 - 08 373 <& = 13.880
Mutagies do semestra = A ST - = = =

Créditos decorrentes de contratos de exportagio
hsit 4 AplicacBes em depdsitos interfi =
FOSIOS JudiCIans

1 31 de dezembro & 30 de junho de 1994 estava representado
4rias nominativas sem valgr nominal, totalmente Mudanca na Legislagdo Fiscal
és da Me a P sdria n® B

rno Fedaral p Ve ( 5 1 lag scl, que entre

dezambro de

o anual 1. Base de Preparacho ¢ Apresentagho das Demonstragies Financeiras

exercicio ajustado pe

¥ o requerem a apresentacio de demonstragdes finan-
da de poder aquisitivo constante
Em decomndncia da muda do padrdo monetdrio de cruzeiro real (CR5) para
real [RE) na par RS 1.00 = Cr8 2.750,00 e dos altos indices inflaciond-
/94, o balanco patrimonial de 31/12/94 estd sendo com-
Ao em 30/06/94 (convertido para real) e as demais
sentam cads um dos semestres de 1994, em moeda da épo-
ca [cruzeiros reais no 1° semestre @ reais no 27 semestre)
Os efaitos da inflac 8o sho reconhecid stravés da correcio monetéria do ativo
= - E— parmanente & do patimdnio liquido, com base na variagho do valor nominal da
de Referdncia (UFIR), que no 2° semestte apresantou uma varia
2 6% (720,1% no 1° semestrel, cujo resultado liquido & apresentado
na linha de resultado de corregio monetéria do balango, apds o resultado opera

Diratoria Executiva
Antonio Carlos de Oliveira Coelho -'Diretor Prasidente

ey iras &m 1
Alufzio Livzzi

Bernardo Antonio Voigt Mascarenhas
José Syderiel SalombBo

Manuel Landeira Mota

Marco Antonio Adnet

Nelson Rosa Janior

rlos vigentes até 3

parado com a

b ghadd el g. Imposto e contribuiclo sobre a renda

A despesa de imposio de renda é contabilizada palo montante bruto, que inciul-
os incentivos fiscais, apurado 1 © mesmo georrendo com a Contri-
g, I."v"‘sﬂmem“ S ] buicdo social. A parcela recolhida a thulo de incentivo fiscal # craditada direta-
Os investimentos em controlades sdo avaliados pelo metqdo da eumvair_‘.ncaa pa- mente a0 patriménio liquido.

trimonial, com base em balangos levantados na mesma data. Os demais inves- h. Operagdes no do futuro, de opcdes e ‘‘swaps’

timentos sdo avaliados pelo custo, corrigidos monetariamentie. = Os compromissos assumidos slo registrados am contas de compmmoenu
8; Jmobillzaca . Y ganhos ou perdas sdo reconhecidos mensalmente.

E demonstrado pelo custo de aquisicio, construgao ou av.almcaﬂ. menos depre- 3. Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez

ciagfo acumulada, corrigidos monetariamente. A depreciagédo é calculada pelo
método linear, de acordo com as SeQuintes taxas anuais:

Imdveis de uso 4%
Equipamentos de uso e sistema de comunicagio 10%
Sistema de transporte e de processamento de dados 20%
I. Diferido

£ demonstrado pelo custo incorrido, menos amortizagso acumulada, corrigidas

PARECER DDS AUDITORES INDEPENDENTES

Umos. Srs.
DOjretores & Acionisias de
Vega Leasing Arrendamento Mercantil S.A

15 Qua supo
abeis mal
s financeiras

instituicio; b) a constatagdo, com base em testes, das

magdes contdbeis divulgados; & c} a & vallagio das préa

pela administragdo da Instituic3o, bem como da apresentagdo das de agt
Em nossa opinilo, as demonstragdes financeiras acima raferidas representam adequadamento, am aspectos
relevar . a posicBo patrimonial & financeira de Vega Leasing Armendamento Mercantil 5.A. em 31 de dezembro e 30
de junho de 1994, o resultado de suas operacles, as mutagbes de seu patriménio liquido ¢ as origens e aplicacbos de
seus recursos referentes aos semestres findos naguelas datas, de acordo com os principios de contabllidade geraimante
aceitos emanados da legislacio s AT
Aio de Janeiro, 27 de janeiro de 18995

Ernst & Young Auditores Independenies 5.C
CRC-SP 15,199 'S" RJ

as adotadas
em conjunto
B sim como pela atualizag®o monetdria, pelos indices pactuados, dos de-
Examinamos os balangos patrimoniais de Vega Leasing Arrendamento Mercantil S.A s ativos @ passivos indexados, cujo efeito estd incluso nos respectivos
& 30 de junho de 1994 pela legislaglo societdria
trimanio liquido ¢ das origans e aplicagBes de recurs
s0b a responsabilidade de sua sdministragdo. Nosss
wracdes financeiras.
Mossos exames foram copduzidos de acardo com
Ualhos, considerando a relevincia dos saldos, ¢ volurr

componentes da demonstragio do resultado.

De conformidade com a legislagBo fiscal, os resultados mensais sdo corrigidos
monatariamenta. No apresentacho do resultado do 2° semastre, os efeitos des-
sa correcdo, no montante de RS 9 (CRS 1.451 no 1” semestre) foram eliminpdos
0 resultado do 2° semestre de 1994 foi diminuldo pelo efeito da correglio mo-
netdria do resultado do 12 semestre, em R§ 223

2. Resumo das Principais Praticas Contdbeis

31,12.94

30.06.84
2.505 i

Apficagdes no mercado aberto
Revendas a liquider - posicBo bancada =
Letras do Banco Central 2,509 334
Rendas a apropriar ) 7
Aplicagbes em depdsitos interfinanceiros ___ 5415 ’ 1
Depésitos interfinanceiros 5424 12,576

mento dos tra-

&5 niernos da

Julio Sergio de Souza Cartozo
Contador - CRC-RJ 13.504-1

(Guia n9 63196/A)

B7om 2.563

n. Apuragho do resultado
As receitas e despesas sio apropriadas pelo regime de competéncia, observando
s¢ o oritério “'pro-tata’’ dia

monatariamante.
As banfeitorias em imdveis de terceiros sBo amaortizadas pelo método linear de
acordo com a vigéncia dos contratos de locagio

Rendas a apropriar

4.278
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ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENSINO UNIVERSITARIO - ABEU
CENTRO EDUCACIONAL JOSE DO PATROCINIO

CGC. 30831606/0006-44

EDITAL - O Diretor do Centro Educacional José do Patrocinio, nos termos da
resolucio SEE n® 1,553, de 16/07/1990 toma plblica a rela¢ao nominal dos alunos
que concluiram, nu ano letivo de 1994, o 2* Grau neste Estabelecimento de Ensino.
Habilitagio Profissional; Técnico em Administragio Turma: A-131, Adriana
Figueira Costa, Andréa Ribeiro de Melo, Andreza Lopes de Oliveira, Carlos Wagner
Vanancio de Oliveira, Cyntia Cardoso da Costa, Douglas Redrigues da Concelgio,
Elaing Lage Farreira Leal, Eliane Alves de Alemar, Erika dos Santos Guimaraes,
Fablana Barra Borel, Fablano Duarte Camejo, Fernanda Amaral de Souza, Femanda
Peres da Silva, Femanda Ribeiro da Siva, Indaia Almeida de Ofiveira, Karina Ferreira
dos Santos, Luciana de Jesus Almeida, Luciana Domingues Silva de Souza, Luciane
Cristina de Olveira Cruz, Luciano Marcos Mavhado, Luis Carlos Ribeiro Lopes,
Marcelo da Fonseca Daumas, Marcia Mancel da Silva, Marco Aurélio de Almeida
Bandra, Marla Amélia de Souza Pinto, Mariss José Gongalves, Marcelli Goratima
Trannin, Pavio Danilel Freire de Souza, Raquel Corréa Diamantino, Rondinele Portes
da Silva, Simone Pessanha Hott, Waldyrene de Fatima Brun Rangel. Turma A-331-
m%mamamm Lessa, Ana Claudia Cardoso, Ana Paula
de R d d Carvalho Vicente, Arlete Florinda de Amorim
Neissius, Cristiana de Abuquerque Guimaries, Denise de Oliveira Alves, Eduardo
Farias de Aratijo, Eliséngela da Silva Grangeiro, Janaina de Faria Maciel, Joeison
Santos de Sant'Anna, Luciana Machado Cunha, Luis Gustavo Pereira Ferraz, Marcio
Vicente de Olivelra, Marcos José Machado Toste, Marcus Enimar Mendes, Mdnica
Borges de Souza, Nillane Dutra Pereira, Olimpia Florindo de Amorim, Paula Cristina
Lopes Novais, Rita de Cassia Alves Gongalves, Roberto Ulisses Estevao da Costa,
Sergio Moreira Gomes Junior. Habilltagio Profissional: Técnlco em
Contabilidade- Turma: C-331. Almir da Costa Franklim, Angela Adriana Baccaro,
Danialle Vieira Neves, Deise da Silva Neves, Deniss Buichi da Silva, Djanieire Andréia
da Silva, Edir de Oliveira e Siiva Junior, Flavia Salvador Coutinho, Flavio Julio

Grazielle Vieira Neves, Lillan dos Santos Passos, Luciana Branddo
Pinto, Luciane Loreto de Alcantra da Silva, Marcelo Eskandar Ribeiro, Marco Aurélio
Lisbéa Neves, Patricia Maria dos Santos Venancio, Renata Brandio Bastos, Robarto
Valdevino de Araujo, Simone Ferreira Martins, Viviane Cristina de Souza, Viviane
da Siva Rels, Willlan Doria dos Santos. Habilitagio Profissional: Técnico em
Eletrénica- Turma- E-131- Adriano da Silva de Souza, Alexandre Esmaque
‘Gongalves, Jean Claud de Sa Ferreira, Jorge Luiz Araujo da Silva, Jorge Nogueira
Tinoeo, Kitla Emilia Sousa de Paula, Luiz Felipe Fernandes da Silva, Marcellus
Cemueira da Silva, Marcoes Aurélic Gées Santos, Wagner Perelra da Siiva. Turma
E-331 Alan Kleison Ribeiro, Alex Sandro Corréa de Albuquergue, Alaxandre Magno
de Souza Ribeiro;, Anderson de Sousa Braslieiro, Anderson Silva da Conceigio,
‘Carlos Alberto Lacerda Mendes, Claudia Mara dos Santos Tavares, Claudio Barbesa
Moura, Claudb Luiz da Silva Fermrelra, Clemerson Andrei da Silva, Daniet Spafla
da Siiva Bezerra, Elizangela da Silva Bezerra, Fablana de
Mﬂ'&a ananias Fabio Emri Martins, Fabricio Peboto de Castro, Flavio de Souza
Nogueira, F Anténio da Conceicio Acosta, Gléria Patricla Rocha, Irion da
Siveira Melo, Kella Adriele Martins Olivelra, Kieber Costa Siva, Leonardo Lofrano
Marques, Luis Claudio da Silva Soares, Magali Santana Lopes, Michael da Siva
Fw Renato Ferreira. Cordeiro, Rogério Ribeiro da Silva, Soraya Alves Gay,
io de Andrade Silva, Wagner dos Santes, Wagner Nobre Maximino.
Wanella Carla Silva deé Oliveira. Turma E-341- Alexandre Caetano Felippe, Ander-
son Cunha dos. Santos, Anderson de Mello Pinheiro, Andrecir Zopelaro, Antonic
Carlos Barros Ribelro, Amalde César Pinto de Souza, Blanca de Olivelra da Silva,
Eduardo Perelra da Hora, Flavio Lisboa de Campos, Francisco de Assis Lima
Waltsrfang, Gidria Cristina dos Santos Cardoso, Guilherme Algusto dos Sanlos
Souza, Jadlr Silva Fassarella, Jonas da Siva Domingues, Leandro Guimardes
Moraes, Marcelo Bento de Souza, Marcelo Fonseca Vieira, Marcelo Peresira de Souza
Marcos Vinicius Chaves Corréa, Marion Mendonca de Siqueira, Ronaldo Cintra Junior,
Ronildo Alves da Silva, Saint'Clair Gomes Porto, Savio Dourado Maggeiros, Sérgio
Luiz Martins Machado, Weltman Ribeiro Garcia. Curso de 2° Grau na Modalidade
de Pr #o para o Trabalho: Turma-F-341- Alessandra Gomes Bronziado dos
Sarm André Lulz Alves de Lima, André Luiz de Jesus Costa, Andréa Santana
Tebeeira, Blanca Ferreira Barboza, César Pereira Lima, Cristiano Chanbarelll de
Matics, Darlan Corréa Teperino, Delver Femreira Jorge, Hamilton José Pessoa Santos
Junior, Jilio Cesar Marcelino dos S , Luciano S Pereira, Luiz Gustavo
Tebweira Moraes Lopes, Marco Antonio Alves de Oliveira, Ralael Gomes Domelas,
Silvania da Oliveira Fréas. Modalidade para Prep ao para o Trabalho- Turma
G-131- Anderson do Amaral Ribeiro, Emerson Vitor Santos da Silva, Flavia do Cammo
Sikva, Gleice Maria do Nascimento Martins, Leonardo Passos dos Santos Alves,
Lilan Matsue de Souza Nacio, Maria Helena Soares Rodrigues, Simone Sobral de
Sottza, Verdnica Norberto Mendes, Vivian Pereira Dominenl. Habilltagao
: Técnico em Patologia Clinica- Turma- P-131- Ana Lucla Candido
Ana Paula di Concelcao Oliveira, Andreza Alves Gil, Cristiane Gongalves Cordalro,
Daniela Valenca Bamos, Débora Gongalves Cordeiro, Dougias Gongabves b .y;uiham,
Elaine Costa Ribeiro, Fabio André da Costa Conzi, Fernanda Dias Siva, FRavia |
Malizia Magalhdes, Francisco Graciliano de Cliveira Neto, Heloisa Castano ﬁh
Kenia Frias Lopes, Lygia de Melio Boguinpani, Marceio da Costa Monter
de Oliveira, Mariane Fameira; Pauta Sulun Lal, Reinaido de Sowza d o
Bamos Sales, Romulo de Oliveira Machado, Sandra Maria da Siva, Sikic Pereira Lima
Suzimar de Aratjo Rangsl, Vanessa Paiva Silva, Viviane Braga Efisio. Turma P-331-
Adelino Marcio de Oliveira Tavaras, Adriana da Silva Teleira, Al
de Campos, Ana Paulade Assls Salazar, Ana Paula 5
da Siiva, Andréa de Assis Salazar, Andréa Evange
Santos, Beatriz Ribairo Nascimento, Carla Santos da Siva
Olivelra, Cleonica Duftra da Silva, Cristiane Feu de Ol
Femanda de Souza Guimardes, Flavia Telxeira ¢
Gisgle Apareckia de Brito Nascimento, Graziela
dos Santos Mascarenhas, Jalro Luiz Lucas Batista Jocenir
Joel Gomes Fangel Junior, Karine Silva de Manezes, L
Ludmiia Peraira Mello, Marcia Barcelics Cardeso, Marcio Pai
Maritande Santos de Souza, Ménica da Arruda Oliveira, Patrica E
Patricia Herminio Caralo, Rita de Cassiade Araujo Lima, Samantada S
Slivana Fellnto da Silva, Silvia Karinne de Barros Monteio, =
Conceicio dos Santos, Thais Santos da Silva, Ursula Ribeiro de Abreu, ca
Ribeiro Barros, Vivian Blanche Richter Rege de Mesquita. Habilitagao Profissional:
Técnico em Prod de Dados- Turma- X-131- Adriana de Ouelroz Chrislo
Adiriana dos Santos Amaral, Ana Paula da Mota, Andergon Geoes Gonzaga, Andréia
Marquas de Souza, Andreza Brasil Perelra, Armando Souto Franco, Beatriz Castiiho
Mardues LIma, Bianca Marciana Rodrigues Santos dos Santds, Carla Silva Damas.
Christiane Femandes da Siva, Diogo Vidal Cabral, Elaine Ferreira Brand3o, Efisabete
Barbosa Souza, Elisabete Alves da Costa, Elizabeih Cristina Tavares Cutra
Elisangela Muniz Pereira, Fabio Gullherme Capitdo Pinto, Graciane Barbosa Russo,
Horaciana de Sourza Teiveira, Jean Kaili Rodrigues Pessda, José Fodollo da Siva
Lins Neto, Luciane Michsli Ferreira da Siiva, Ludimila Viana da Cruz, Marcos Mina
Kamada, Mariza Martins Gueiroz, Marluce Ayello Bastos, Mary Valda Ribeiro de
Souza. Michele Ferreirs, Savio Resende Guadelupl, Shirley Perelra de Ponles
8imone dos Santos Aragdo, Vaneza Gomes Belmudes, Veronica Marting Farias,
\‘thu G.snho Lima, Virginia Ribeiro Boares, Viviane Jaloba de Oliveira, Wilsan
T X 132 - Adriana Montélro Silva, Adriano Araujo Sardinha,
Mmaﬁm Alessandra de Matos Rocha, All dra Lima doN s
‘Algssandro Cerqueira da Amorin, Alex Sandro Figueiredo de Oliveira, Alexandre
Totres de Araljo, Amanda Cunha de Oliveira, Anderson de Souza Santos, Ander-
son Luls Rabello Cértas, Anderson dos Santos Mendonga, André Luis Santos da
Focha, Carlos Femando de Souza Marting, Christiano Aridve Costa de Freitas, Ciliane
Gomes da Cunha, Cintla Santana da Silva, Cristina Pereira Lira, Declo Luiz Mussel
~Junior, Eduardo José de Medeiros, Elaine Concelgio Silvestre Silva, Elisangel
Estevam Rego, Fablana Fernandas de Paula, Fernanda Magalhdes Hermida, Flavia

Cristina Farla Souza, Flavia da Silva Vieira, Flavia de Freftas Santana, Franclsco
José Castor, Glauber Menezes Gomes, Glucia Célia Rels Santos, Janlce dos Santos
Viana, Lauro Alexandre Godinho Sampaio, Lalla Diniz Rodrigues, Louise de Melo
Bequimpani, Luciana Monsores da Silva, Luclano Ferrarez Ribeiro, Magda da Rosa
Simdes, Marcelo Santos da Silva, Marcos Paulo da Cruz, Marcos Vinkcius Milfont
Morgado, Mateus Azevedo Fellx, Nivea Machado Ribelro, Nidia Passos dos Santos
Alves, Patricia Valeria Cicero Cupertino, Renata Jordio Alves, Tatlana Aparecida
Ferreira Doin, Vénia Lobato Mori, Vinicius Costa Correla, Willan de Figuelredo
Santana. Turma- X-331- Acsa Ribelro Santos, Alberto Luis Pereira de Souza

Alessandra Regina Olivelra Sobmal, Aleasandra Ribelro deAraujo, Alexandro Camélo
Maximo, Ana Luisa Barreto Pego, Ana Paula Benedito de Oliveira, Andréa Basilio
da Silva, Andresa Barbosa Lourengo, Cristiane Viana de Azevedo, Davis Dantas da
Carvalho, Elizabeth Cristina da Silva, Fabiola Leal Lago, Felipe de Amorin Borba,
Gustavo Valentin Vargas, Humberto Barrelo Rosa, Iton Domingos Gomes de S&
Junior, Leonardo dos Santos Ofiveira, Maria Barbara daSiva Gomes, Marinava
Silva de Jesus, Maric Marcelo Perelra, Mdnica Ellas Femandes, Renata Machado
Gongalves, Ricardo Alexandre Mazza Mesquita, Robson Caetano Oki, Sheila Maria
do Carmo Siveira, Victor Flores de Souza, Vinkius Salles Cormda. Turma-X-332-
Alessandra de Melo Silva, Alessandra Montenegro Calazans, Aline de Melo Pinho,
Ana Paula Scares Machado, André Reis Loureiro, Carlos Antonio Santos de Assls,
Carios Eduardo Nascimento Barbosa; Delse Cristina Gomes de Souza, Denlelson
Frontelmo-Silva, Fablana Pereira de Carvalho, Fernanda Marla Paiva de Alencar
Redrigues, Flavio Alves Malaquias, Frederico Kratochwill, Gardénia Barbosa Falcdio,
Heinrich Drelte e Sliva, Jagueline Ferreira Tavares, José Roberto Paula de Souza,
Luiz Paulo Milagres Junior, Marcelo Carvathe Vale Freltas, Marcelo Gomes Sales,

Michelle Barbosa Paes, Pedro Paulo de Olivelra Meneses, Suzely Cavalcante de
Almeida, Valéria Amarijo Gongalves, Viviane Silva dos Santos, Wanderson Clayton
de Castro Varela. Anc Letivo 1281- Curso: Auxiliar de Laboratdrio de Andlises
Quimicas: AosBene Gondin Ardde. Luiz Edmundo Pereira de Azevedo- Diretor
Reg. 4674 MEC- RJ, Vera Lucia de Aquino Rocha- Inspetora Escolar- Mat. 052899-
4SEE-RJ, Odalda Lima Secretaria Reg. 7082 MEC.

(Gua n® 63193/A)3%cm 1.149,33
CENTRO EDUCACIONAL DE NITEROI - NITEROVRJ
RELAGAO NOMINAL DE CONCLUINTES

A Diretora-Geral do Centro Educacional de Niterdi, nos Termos da Resolugdon®
1.553/SEE, de 16/07/1890, toma plblica relaco nominal de concluintes do curso de
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM TRANSAGOES IMOBILIARIAS
- Aprovado peio Parecer n* 44/90 do CFE - Aecio Flavio Fameira da Cnux; Alessandro
Nardy de Almeida; Aloisio de Souza Lima; Ana Maria de Lima Fernandes; Andrea
Cnstina de Souza Haus; Antonio De Padua Queiroz Paiva; Antonio Luiz de Freitas
Silveira; Bader Gomes de Freitas Justino, Carlos Adaiberto Fermeira Junior, Cesar
Ferreira da Cruz; Daizy Pereira Alves; Ednaldo Francisco Santana; Elizabeth Brunet
Garcer; Esio Furian: Evanir Biancovilli Schwartz Sampaio, Fernando Jose da Siva
Francisco Antonio Scacchetti Campos; Francisco Edesio Alvarenga Lage: Jodo
Antenor de Moraes, Jorge Femando Micheli, Jorge Luiz de Barros, Jose Mana de
Matos; Laura Ines Marques Candia; Leandro Vaz de Melio Martins Teixeira; Leila
Candida de Moraes, Leonardo Peret Teixeira Guimaraes, Luciana Claudia Moura
Vasconcelos, Luis Sergio Avelar Coelho, Luiz Carlos de Angelis, Marcelo de Carvaiho
Tartaglia, Marcelo Gomes de Soura, Marceio Sa de Carvalho; Marcio Femando
Soares Mol; Marco Antonic Viana; Marcos Henrique Olbrisch, Marcus Del Prado e
Silva; Marcus Vinicius Pemisa, Mana Calia Brasdera de Avila Raspante; Mana do
Carmo de Souza Marinho, Marilena Portela Backer, Nelio Campos Araujo, Paulo
Alfreda Provezano, Paulo Eduardo Bameto da Fonseca, Renato Perelra; Rosaura
Laua, Rubens Candido da Silva, Sergio Freire Pinto; Sergio Luiz Netto Ferteira
Sermgio Ricardo Soares; Silvana Regina Fachin; Wagner Ferreira Landim

(Guia n9 63192/A)7em 206,29

CARTORIO DE PESSOAS JURIDICAS

Pro-Tenis Lu‘(;q @ Escola Lida Cx-n.'-a o Capital. R§ 1.000,00. insl. 18.01.95
to 51, 01,02.95. Jubiraci

g 1§ 2.000,00. inst. 02 FJ. 85 r Consultoria em Informagao Lida
C 0r.1ra 0. (‘apﬁm RS 5.000,00. Inst. 30.01.95. Six Seguranga e Vigiincia Lidz
Contrato. Capital, RS 3,000,00 m.‘. 11.10.94. Companhia Maua Saer Ltda. Con-
tralo. Capital. RS 20.677.00 inst. 01.02.95, Servicos Técnicos Comabeis Helio
Mauro Lida. Al saida de sécio inst. 10.09.94. Power Correlora de Previdéncia
Privada tda. At admissfo da socio insl. 20.05.94. Sheng Prestadora de Servicos
Lida-ME_Alt saida de sécio inst, 23.01.95. ZP Empreendimentos Artisticos S/C
Diistrato Social. inst. 26,12.94. Skinner e S. Donus Raios X Geral Lida. Al sai-
dalentrada socios inst. 18,01.95, Spas Servigos de Prevencio Ambulatorial a
Saide Lida All saida de sécio inst. 30.01.95 Clinica e Laboralério Centro
Meédico Botafogo Lida. All. saida/entrada sécio inst. 15.12.94. Coad Treinamento
& Consulloria Lida. Al aumento de capital inst, 01.09.94. Microlux Instalagbes
Ltda. Al saida/entrada sdcios inst. 22,12.94, Big Prize Promotora de Plano de
Saude Lida. Alt. saida de sdécio inst, 15,12 94, Loudon Blomquist Auditores Inde
pandentes. All. aumenio de capltal inst. 31.10.94, Clinica Medica Curicica Lida
Al saida de séclo inst. 22.11.94. UPA-Urgéncias Pedidtricas Associados S/C. Alt
consolidacdo inst. 17.01.95, Redzanne Dedelizadora e Desentupidora Lida-ME
Contralo. Capital, AS 2.000,00. insl. 18.12.94, Jardim Escola Rosinha da Bangu
Lida Conlralo, Capital. RS 8.000,00. inst. 23 11.94, Neo-Lab-Analises Clinicas
(Laboratério) e Clinica Medica (Sem Internago) Lida. Al saida/entrada sécio

inst. 25.01.95. Radio Mundo Jovem Lida. All, saida/entrada sdcio Insl. 01.07.94
Federagho dos Plantadores de Cana do Brasil. Cancelamanto face trans!, sede
e foro para Brasilia ata 11.10.84

(GUIA N? 66743/AGNIT lGcm

Condominios

CONDOMINIO DO EDIFICIO DOM CARLOS

Avda.Copacabana, 1150
Assemblein Especial Extraordiniria
A Administracao do Edificio Dom Carlos, por mim

adiante assinada, faz convocar, exclusivamente, OS5

Srs. co-proprietdrios de vagas de garapem no pre -

Aos Senhores
ASSINANTES
que recebem 0 seu
D.O.
direto em nossas
agéncias
COMUNICAMOS
que 0s jornais
estardo sempre a
disposicao para
sua retirada no
PRAZO MAXIMO
DE 24:00 horas
apos a circulacao

Desejando algum
esclarecimento ligue
para; 719-1122 r. 24
Agéncia 1.0. Niteroi

ou para 231-0047

Agencia 1.0, Rio

IMPRENSA OFICIAL.DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO — L. O.

AVISO

Confecgéo de Servicos Gralicos, Assinaturas do
D.O. e Publicagbes em geral so seréo aceilas me-
dianle pagamento direto no caixa ou Empenho por
Estimativa. .

ﬁ
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CREDIBANCO BANCO CREDIBANCO S.A.

Associado-eo THE BANK OF NEW YORK

principais fatos adrninistrativos do exercicio de 1994

RELATORIO ANUAL
A Diretoria do Credibanco, na forma dos estatutos, termn a satisfacéo de submeter 8 apreciagdo dos senhores
acionistas e ao conhecimento de seus clientes e do publico o seu relatdrio sobre os negocios sociais e 0S

O luero liquido do exercicio atingiu RS 28.142 mil, representando uma taxa de retorno sobre o patrimdnio liguido

médio de 20%

Entre os principals fatores que influenciaram o excelente desermpenho do Banco e de suas subsidiarias

destacam-se

* 3 colocagdo no mercado internacional de duas emissdes de EurobOnus totalizando 100 milhdes de ddlares,

cujos recursos foram destinados a repasses aos nossos clientes,

* um incremento. substanc nas operacdes de tesouraria através de uma participacdo crescente nos mercados
interbancério, de futuro e derivativos. Esse crescimento, em bases mais seguras, fol possivel pela implantagao

de novos modelps e controles na administragéo dos riscos de mercado.

* gxpansfo das atividades de repasse de recursos do BNDES cujo valor desembolsado no ‘exercicio alcangou

70,780 mil reais, corresponder

um crescimento de 99,6% sobre o valor desembolsado em 1993

*0 aumento de 178%, em moeda constante, no volume de recursos de terceiros administrados pelo

Credibanco.

*uma expansdo de 1794%, em moeda constante, dos financiamentos de importagao, garantidos pelo
EXIMBANK (Import-Export Bank) colocando o Credibanco como um dos principais parceiros privados desta

instituicéo no Brasil

Merece destaque especial a escolha do CREDIBANCO como agente repassador de recursos da FINEP

Financiadora de Estudos e Projetos, ¢rgdo do: Ministério da Ciéncia e Tecnologia, recursos estes gue sg !

destinam ao financiamento, por prazos de até 4 anos, de programas de aumento de tacnoiow & gestdo de

qualidade a serem implantados por BMpPresas nacionais e estrangeiras. rdlie

Registramos a constituigdo do "Fundo Credibanco dé Investimento” no exterior destinado & mpﬁﬂéﬁ,‘,ﬂ'e

recyrsos de pessoas fisicas e juridicas domiciliadas no Brasil pard aplicacao em titulos rapteswlmm da ahﬂda
externa brasileira e em outras titulos negocidveis no mercado interacional,

Foi autorizada pelo Ministério da Previdéncia Social a constituicdo da CREDIPREV. - Fundo de Previdénca

Complementar do Credibanco, a qual através de um novo plane de' contribuicdo definida passou a ofermr 3

nossos funciondrios beneficios adequados.

O total de empréstimos em atraso de pagamento, @ mais de B0 dias sem apfopnagao de jliros, se situou em
1.103 mil reais correspondentes a 0,1% do total de empréstimas e financiamentos concedidos.

Agracecernos @0s nossos colaboradores pelo trabalho e dedicagio dermonsirados durante o.8no, sem os guals

nao teria sido possivel atingir 0s resultados alcangados, bem como aos nossos clientes pela confianca

gual sempre nos honraram.

Rio de Janeiro, 25 de janeiro de 1995.

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em milhares de reais

CIRCULANTE

Disponibilidades..........

Aplicagdes interfingncewras d.e liquidez
Aplicagbes em depdsitos interfinanceiros
Aplicactes no mercado aberio
Aplicagbes em moedas estrangeiras

5 @ valores mobilidrios
Carteira propria
Vinculados ao Banco Ce
ulados & negociag
Vinculados a cor
Centificados de pr
Relaghes interh
'agamentos e recebime
os no Banco C
Devedores por repasses de recursos extemos
Correspondentes -

Operaches de credito....., -

Operaghes da crédito ...
Setor privado...

Ico
Operacbes de crédito em atraso
S,.n. privado
1530 para créditos de l.mueac&a duvidosa
raghes de arrendamento mercanti
Arrendamentos a recaber - sefor privado
Rendas a apropnar de arrendamento
mentos em atraso - setor privada
de iquidacao duvidosa com arrendamento mercantil

n arrendamen

sto de renda e contnbuigao social

30 para outros

PERMANENTE

Imobilizado de uso

Imaveis de uso

Outras imobilizagbes de Lso

Depreciagdes acumuladas
Imobilizado de arrendamento

Bens arrendados

Superveniéncias de depreciagbes !

Depreciagio acumulada de bens ar aenc‘ados
Diferido : 5
Gastos de urgam;at;éo [ z.xpansén b
Amortizagdo acumulada b
TOTAL DO ATIVO ..

30 de
junho

de 1994

1.006.953

2949
419.685

404 484
13.417
1.804
34.438

10.743

23,679
16
12447

6.062
260
5,898
227
358.508

359.470

359.245
225
4%0

(1.452)
(60]

& &

9.765
(8.7651

(601
178.458

W o
@ |

SOT wPTReT  [-.
B |&h
== o=

L3 B0 e D ~d

-

129.164
9.075
1.647

(78}
4.717

3.028
5414
13.725)
37494

25711

13.102

(1.318)
13

338
(325)

1.392.287

CIRCULANTE......
Depéstos ..,
Depdsitos awista.......
Depdsitos i nterhnar:cenos
Depdsitos a prazo...............
Depésitos especiais rem .:nnrados
Captagdes no mercado aberto.
Carteira propria....
Carteira de terceiros
Relagfes interfinanceiras
Recetimentos e pagamentos a liquidar
Obrigag0es por eMPrEStmOS ...
No pais - instituiches oficiais ...l
No exterior .. e
Repasses do pafs - mstituighes ofnaus
Tesouro Nacional ...
BNDES .
FINAME
Repasses do exterior
Outras cbrigagbes ...
Cobranga & arreeeda;acl de tributos e assemelhados ..
Carteira de cAmbio....
Socials & estatutsrias
Fiscais e previdencianas
Negociagdo e intermediacio de valores
Credores diversos.
Diversas ...

EXIGIVEL A LONGO PRAZO
Depdsitos
Depdsitos a prazo............
brigagdes pof empréstimos
No extenor
as5es do pais - institugoes

RESULTADO DE EXERCICIOS FUTUROS

PATRIMONIO LiQUIDO
Capital

De domiciliados no pa

De domiciliados no c-‘.h.nol
Corregao monetana do capital
Capital realizado atualizado ...
Reserva de capital .,
Reservas de lucros
Lucros acumulados ..

TOTAL DO PASSIVO
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CHEDIBANCO BANCO CREDIBANCO S.A

o THE BANK OF NEW YORK

Valores expressos em 1

DEMONSTRAGAD DO HESULTADO |

DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS

RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA
Cperagdes de crédito .
Dperat;f)e-ﬁ de arrendamento me',n
Resuitado ds tiwlos e valores mobilia
Ganhos com passives sem enc S
N80 remunerdveis

DESPESAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA
Captacao na mercado

Empréstimos. cessdes e repasses

Resultado de cdmbio

Aplicagdes compulsorias.

Provisao para créditos de liquidagao duvidosa

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA
OUTRAS RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS
Receitss de prestacio de se

Resultado dé participagoe

Despesas de pessoal

Qutras despasas agministrativas

Despesas nbutanas . 1

Dutras receilas (despesasi operacio

RESULTADO OPERACIONAL

RESULTADO NAO-OPERACIONAL

RESULTADO DO EXERCICIO/SEMESTRE ANTES DA CONTRIBUICAO
SOCIAL. DO IMPOSTO DE RENDA E DE PARTICIPACDES

Provisio para infpostode renda e ©

Participa¢oes dos administradores

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO/SEMESTRE

LUCRO LIQUIDO POR ACAQ NO FINAL DO EXERCICIO/SEMESTRE -
RS

| LKEHCJLIO F INDO EM 31 DE DL.{FMBHO DE 1994

Exercicio findo Semestrefindo ————
em 31 de em31de | ORIGENS DOS HEE‘L!RHOH
dezembro dezembro Lucro liquido do exercicio

_de 1994 de 1994 Ajustes ao lucro liquido

Variag@o nos resultados de exercicios futuros
Subvencoes para investimentos
Diminuigdo dos subgrupos do ativo

Alienag¢io de bens e investimentos

Dividendos recebidos de controladas

Total das origens de recursos

APLICAGOES DE RECURSOS

Dividendos propostos

Dividendos complementares de 1993

Dividendos pagos com saldo de lucros de exercicios anteriores
Inversdes am:

Aumento dos subgrupos dos ativos circulante e realizavel a longo prazo
Diminui¢io dos subgrupos do passivo
Total das aplicagdes de recursos

Redugao das disponibilidades
Modificagoes na posigao financeira

Redugéo das disponibilidades

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO L!QUiDO EXE RC]CIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 1994

5 BXDIGSSOS or hares do reais

Em 1* de janeiro de 1994 .. . ..
Dividendos compiementares de 1993 (RS 0.
RS 0,0180 para cada agao das den
Integralizacao de capital com rese
Incentives fistais do imposto de renda
Lucro Tiquido do exercicio
Destinagdo do lucto liguido
Reserva legal ..
Dividendos pagos com o saldo de lucros d
Dividendos propostos (RS 0,0122 para cad:
cada agdo das demais classes|
Em 31 de dezembro de 1994

Capital realizado atualizado
Reserva

de capital Reservas de lucros
Subvencao

Caprtal para Lucros
Legal Estatutaria acumulados

& BG3

50 al __investimentos

1. CONTEXTO OPERACIONAL
As pperagdes 530 conduzidas no
mefcado financeiro, e cenas opera
integrantes do Sistema Finar
custos das estruturas operac | 8
praticabilidade de [hes serem at 5, €M con u
APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FlNANCEIRAS
De acordo com a Circular n® 2 4 :
apresen 1a0as dEmG".S.T'BCi}BS 1
comparativamenta ao semestre findo em
refendas demonstraches financeiras compe
As cifras das demonstragdes financairas r
apresentadas em moeda de poder agu
referdncia de CRS$ 2.750 para RS 1
PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
Em alendimento 2 Circular n® 2.406 e Carta-Circular n® 2.437, de 10
do Brasil, passaram a ser elaboradas demonstragbes fina s
partir do semestre findo am 30 de junho de 1994, utilizando-se a
UFIR como base para atualizagdo. Nesse sentido, foram adotado
demonstracoes financeiras efaboradas de acordo com a legislagao
{al Ihens monetérios

fubncas da demonstracao do resultado segundo sua natureza
Os ativos & passivos rmonetanos sao avaliados como segue
Ativos circulante e realizave! a longo prazo

apropriar, ou incluindo os rendimentos au@.ndﬂs

perdas com créditos de hquidagdo duvidosa. e leva em conta

passada e os riscos especificos e globais da carteira, de acordo

Passivos circulante e exigivel a longo prazo

©% panhos sobire 05 passivos monetanos e perdas sobre os ativos manetdrios foram alocados 2

Sao demonstrados pelo valor de realizagao, deduzidos, quande aplicavel, das correspondentes rendas a

A provisao para créditos de liguidacdo duvidosa é fundamentada na andlise das r)r‘f—‘-irfwf de credit ambio fa ,(;““
am aberto, efetuada pela administracdo para concluir guanto ao valor necessano para cobn

S50 demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis,
correspondentes despesas a apropriar, ou incluindo os encargos _
A provisao para imposto de renda é constituida de 25% sobre o lucro tributavel, acrescida de adicionais

100 anos OuU de acorto Com

perdas com ativos nao remuneraveais

L Senig de chegues e outros papeis

M a'rf_f-".}d, a0 de ributos

35

Perdas corn outros ativos

Rubricas das demonstragdes do resuttado, das mutagbes do patriménio liquido e das origens e

apl:capoes de recumos

2 AFLICACOES INTERFIN;'&NCEIRAS DE LiQUIDEZ
a conjuntura F.-COr!-,."r‘._cj. a expe 31 de dazembro de 1994
com medidas de prudéncia na avaliagao : Passivo

de créditos, bem como de acordo com as diretrizes do Banco Central do Brasil Ak s

Certificados de Depositos Inte "
" 4.079

deduzidos, quando aplicdvel, das
incornidos
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O5-Coniratos oe alugu

vente a partir da data ou més de sua contabilizacao,

nhos & perdas nos itens monetanos

___30ds junho de 1994

10 CENECISTA CAPITAO LEMOS CUNHA

¢ Profess
orlo
o, Anabe

Antun

wlca An

Rodrign

Hildebrandt Car
ilva Pereira,Valer
ira,Wagner Cardozo

(Guia n9 63130/A)24cm

CENTRO CULTURAL ABRAHAM LINCOLN
C.G.C. 28,664.449/0001-73
CONCLUINTES DO CURSO TECNICO DE CONTABILIDADE - 1877~
Mateus Soares.1979-Jair Guilherme Anselmo de Bouza,Jorge
Luiz Marquas Sobrinho,José Afonso Cabral dos Santos, Rosilane
Mascimento dos Santos.1980-Maria Helena Fraga da Silva.1986-
Jorge Robarto Gomaes,José Carlos Libbrio.1990-José Onofre da
Bouza.1992-Adenilton Marques da Brito,Elisfingela Alves
Pinto,Fabiana Cristina da Cunha Bantos,Jorge Luiz Prazeres
dos Santos,Josias da Silva Roberto Filho, Ricardo Marques
Bastos,Roberto Carlos Porcitincula Pitanga,1993-Adriana da
Silva lLagrutta,Andressa Carla da Silva Lagrutta, Carlos
Eduardo Silva da Assis Elaine de Moraas Abreu, Gisale Laeber
Flaitas,Isaias Jorge de Souza,Luir Carles Reynalde de
Oliveira, Marilucia Silva de Almaida,Patrick Freixedas
Farreira,Sandro \,nrc:.: da Silva,Ubiracy da Silva Jinior,
(Guia n9 63143/A)4cm 117,8

IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS CAMPO IMPERIAL
Rua Biguagii, n? 270 - Xavante - Belford Roxo - RJ
CEP 26.100-000 - Daniel Pereira dos Reis - Pastor
Presidente. (Guia n9 63155/A)2cm 58,94

ASS0CIACRD MOVIMENTO DE APRENDIZAGEM INTEGRAL

Conforme ata de 3].;’10:’03‘151?..1 extinta a_pnttdadu.
' , (Guian® 63142/A) lcm 29,47

COLEGIO ANGLO-AMERICANO-BARRA DATIJUCA
Av. das Américas 2603-Barra da Tljuca- Rlo de Janeiro

jos que concluiram o curso de 2° grau no 'ano letiva de 1994
Habilitagic yrmagdo Geral

5 de Mello. Dirstora - Celma | -Reg. n* 18561

Maria Julia R ? n" 01281 SEE,

Debol
» 63144/A)3cm 88,41

58,94

COLEGIC CEPEL-ASSOCIAGAO EDUCACIONAL CEFEL

Rua José Tessarollo Santos 70 -Nova FriburgoRd
30549919,/0001-08

1994
:‘Eabihtaf;gm Curso Técnico em Contabilidade

290=Alan Enust 251-Almir Dutra 292-Cintis Muniz de
Souza 293-Cliudio Alessandro Portuna uumns 294~-Cri
stiane Xavier Rodrigues 295-Cousety Begla Gongal-
vesCruz 296-Denize de Andrade Rocha Carvalho 297=
Edney Peixoto Cunha 298-Fabricio Figueira Iecher —
299-Fernande Bruno Monerst 300~Guilherme Autuori
Spite-301-Humberto Gripp Costa 302-Ilma de Olivei-
ra Gorni 303-Izabel Cristina Alverenga da Rocha304
Janayna Thurler Limas 305-Janine Beboucas Felix 306
Jagueline Gongalves de Quadro 307-Juan Schottz Ro-
drigues306-Juliano Barboza Azevedo 309-Leila Maria
Schuenck 310-Leila Oliveira Herdy 311-Leonarde Ne—
vee de Souze 312-Tuiz Claudio da Silva 313-l{ar1nei
va Silva Canto Jl4-Marcelo Corréa Campos 315-"-‘3...:'1
cia de Almeida Pinto 316-Renata Gleise Mendonga Cu
co 317-Roberto Carles Munerat Batista 318-Ruan Ca.r
los Sanches de Azevedo 319-Simone de Oliveira Elle
r 320-Wagner da Silve Lopes 321-Wilsione Lesss Na—
vegas
Habilitagfof Curso de 22 Grau

42-Alexandre Ornellss Vidal 243-Arthur Charles de
Sou..a 244-Bernardo Jefferson Brolle de Lima 245-Bm
noPedrosa Carmo 246-Cleito da Silva Pinheiro 247=
Erica de Paive Carneiro 248-Fabio Ferreira Pimentel
240-Fla¥via Machado Medeires 250-Gleidson Rocha Arod
ca 251-Jo8o Alexandri Amaral Varga 252-Xerla Salles
Gomes 253-Leandro Sueira Celano 254=Iuans Ssbatha
de Souza 255-Marcia Sireno 256-Meuricio Ferreira Sa
loca 257-Natalia Barros de Moraes Lisboa 258-Panla
Alencastre Pinheiro 259-Renato Alves Di

Habilitagao:Magisterio de 1? Grau de 18a48 Série

54=Fabricia Januario Comes 55-Katia Maria Ca
Stutz 56-Maris Vertuli 57-Suelayme Stro:l_ige?'

Diretor:Johannes Schlupp Reg 122 20/03/67
SecretariesIuiz Antonio da Silva Reg283 30/05/67

SupeBlucacionalsSandra Jordao Matric.76739-2
(Guian?® 63125/A)15cm 442,05

COLEGIO DON QUIXOTE !
Rua Retiro dos Artistas, 764-812 - Jacarepagué - Rio de Janeiro

A Direlora do Colégio Don Quixote, nos lermos do Art 11 § 1% da Resolucio
SEE n® 1040/85 torna publica a relagdo nominal dos alunos concluintes do 2¢
grau, no ano de 1994, no curso: a) Qrienlagio para o Trabalho: Femanda Dile,
Fernando Manuel Teixeira Pinta, Gabriel Cavaliere Mourelle, Jodo Barbosa do
Amaral, Marcela Storino Petraglia, Marco Holanda Porto, Marces Paulo Caribe
Novaes, Marilane das Gragas dos Santos, Paulo Rogerio Lopes, Rodrigo Silva
de Paula, Simone Brito Rodrigues. Maria Helena D'Amato Hocha - Prol. Inspetor
Escolar - Malr. 1157492-B. Jeronimo Martins Gomes - Secretdrio - Reg. 797/91.

(GUIANR. 66745/AGNIT 3cm .~ R$8B »41)

IATE CLUBE AQUIDABA

ALTERAGAO DOS ESTATUTOS: "Suprime, adita e modifica
dispositivos do Estatutc". O Conselho Dellberativo,
em reuniao do dia guatorze de dezembro do ano findo
aprovou, por unanimidade, a redagao final da resolun
cao que altera alguns dispositivos do Estatuto,como
a Seguir: suprime paragrafo nnico do art® 3?:§'l¢ =
do art.109; inciso I e paragrafo Gnico do art.119:=
paragrarﬁ tnico do art. 139;§ 3?2 do-art.3d49;inciscs
IV e V do art.239; incisos I,IT e 111 do art.27%.
D3 nova redagac ao § 29 do art. 109, aos artigos —
179, 139, 179, 239 .e seu inciso II,, inciso TIT da
art. 249, art.289, inciso VII do art. 389 e art.449
Foram aditados o inciso VII ao art. 239; inciso TIX
ao art.429 e inciso VI ao art.559, As*emendas inte—
grantes da resolugdo n¢ 18/94, apos publicacao e re
gistro no cartoério competente, farap partes inte =
grantes do Estatuto. Angra dos Reis, 31 de janeira
de'1994. Wander Maia- Presidente; Luiz Antonio Dec-
cache- Vice-Presidente e B. Aloisio Braz de Carva-
lho - Secretario. (Guia n? 63127/A)6cm 176,82

SOCINPRO - SOCIEDADE BRASILEIRA DE ADMINISTRACAD
E PROTECAO DE DIREITOS INTELECTUAIS .
C.G.C. N* 33.748.146/0001-79

ASSEMBLEIA GERAL oanmama
CONVOCAGAO

Convidamos os Senhores Associados a comparecerem, nodia 21 de faverairo
de 1995, 2 sede da SOCINPRO, na Avenida Baira Mar n® 406, Grupos 1205,
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio da Janeiro, 45 10:00 horas em primaira
convocacdo e s 11:00 horas em segunda o ¢30, para, nos do ar-
tigo 20 do Estatuto Secial, em Reunifio Ordinaria da Assamhléia Geral; ]
1] apreciar o Relatdrio da Diretoria;

2} apreciar o Balango relative ao exercicio encerrado 8 31 de dezembro de 1894;
3) apreciar o orgamento anual de despesas;
4) aprovar a admissdo de novos associados; e
5} discutir matérias de interesse geral.

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 1995

Luiz Rattes Vieira Filho (Luiz Vieira)
Presidente (Guia n963195/A) 5cm
147,35

COLEGIO LONDON
Rio de Janeiro - RJ

Relacio Nominal dos Alunos Concluintes no Ano Letivo de 1994, 1) 2° Grau
Regular - Portaria 7130 - DAT/SEE/RJ: Adriana dos Santos Fidalgo, Adriano Luiz-
Voi, Adriano Muller Gongalves Dias, Alessandra dz Siva Carvalho, Alessandra
Santos do Amaral, André Luiz Cayres Caval i, Daniel M k, Fabio Lanhas.
Galvdo, Flavia Guinard da Silva, Giogiiola Angélica Viero, Jaan Marcelo Pinheiro
de Souza, Juracina Cezério, Lucio Adriang Avila de Souza, Marilane Nascimento
Rosa, Mary Hellen Ribeiro de Souza Cruz, Patricia Meirolles Guimaries, Paulp:
Rogério Castellano Cardoso, Rachel Cabral de Figusiredo, Renata Ramos da Silva,
Ricardo Luiz Dias da Cunha Alegre, Roberta Quintanilha dos Santos, Shaila Pas-
s0a dos Samlos, Susan Yuli Miyake, Simone da Silva Pareirs, Simone Estever
Varquez. 2) 2* Grau Sistema de Crédito - Portaria 3127/CDCR -20.04.93:
Adriana Gibara Morsch, Alex de Carvalho Cabral, Alvaro Neto Tilio, Ana Paula
Ferreira Soares, Antonia Alcione Bonfim da Costa, Delange Silva de Macedo, lgor
Graetz, Jeferson de Souza Vieira, Luiz Claudio Ximenes Ventura, Patricia Far-
nandes, Ricardo Santos de Lima, Simone de Lima, Simane Velloso Zacharias,
Simthia de Carvalho Chaves, Victor Marques Caria. Diretora: Maria Tereza Sal-
danha de Lima - Heg. n® 11979/B7 - MEC; Secretdrio: Amilton Soares - Reg.
n* 705/70 - MEC; Prof* Inspetora Escolar: Leila Atta AbrahSo - Matr. 1159.321-7.

(Guia no 631B3/A)6cm 176,82

COLEGIO IBA-WAKIGAWA
Rua Visconde It: , 6973 - M

Relagio dos Conclui do 3° Técnico emEll aNivelde 2° Grau-Ano
1994: Adenir Rodngues de Carvalho, Alex de Carvalho Corréa, Alexander Gongalves
Ponzo, Alexandre Andrade Pereira, Alexandre Haratsaris, Alexandre Lopes, Almir
Antonio do Sacramento, André Luiz Braz Comeéa, Andreia Barbosa Cro, Angaln
Gigvani Oliveira Guida, Bianca Romanos, Bruno Passos de Carvalho, Caiios André
Nunes Baslos, Carlos Augusto Bittencourt Comela, Carlos Eduardc de Ofiveira,
Carlos Passo de Carvalho, Christiane Botelho Pereira, Christiane Gomes Pereira,
Cicero Ribeiro Alves, Claudison da Cunha Dias, Crstiano Fefreira Freire, Daniel de
Jesus Seares, Dennys de Magaihdes Siqueira, Dilso Ramada de Souza Junior,
Edimar Santos de Albuquerque, Edo Silveira Paoletti, Edson de Santana Felipe, Edu
Pinheiro de Ofiveira, Eduardo Alcantara de Lima, Eduardo Femaro dos Santos,
Eduardo Menezes de Almeida, Eunice Helena Ferreira, Fabio Koyama Dias, Flavia
Gomes Pereira, Gustavo Brasil Ferreira, Hamilton Mussi Gomes, Henrique Rocha
Ribeiro, Jarbas Gongalves Zaniboni, Jorge Leal, Leonardo Dantas Teixeira,
Leonardo Martins Gongalves, Leonardo Rufino Rodrigues, Leonarda Stavans Silva
de Souza, Ludene Isabelle Casal da Silva, Luz Pereira de Banos, Lue Fduardd:
Pinheiro da Costa, Luiz Renalo Gomes Leite, Marcelo Honorato Vieira, Marcelo de
Jesus, Marcelo da Rocha Lima, Marcelo Simbes , Marcio José Saylio dos
Santos, Marcio Louro Marinho, Marco Antonio Ibrahim Nunes ‘Mauricio Barroso
Almeida, Mauro José Balbino de Almeida, Mauro Migon Junior, Michael Pontes de
Abreu, Moiselita Silva Damasceno, Nelsimar Alves de Carvalho Junior, Nestor
Barbosa Cardia, Oswaldo da Silva Junior, Renata Santos Raphael, Renato Fernan-
des Corujo, Ricardo da Cunha Brando, Ricardo Garcia Seixas Filho, Robson .
Nascimento de Lima, Redrigo Paim Lobo, Severino da Cunha Bamos, Vinicius Souto
Maior da Rocha, Wagner Henrique Camillo da Cunha. Concluinte do 3° Técnico do
2° Grau em Eletronica - Ano 1987 Edilzia Heliane de Abreu Almeida. Marcio
Zitenfeld Cardia - Diretor - Reg. n® 15250 - Proc. n° 23.026.006.976/80-33; Juarez
Pessanha Malafaia - Secretario - Registro n® 7623 MEG; Lucia M. S, Mascarenhas
de Moraes. Supervisor- Matb 149522 5.

(Guia n9 63177/A)9cm 265,23
ACADEMIA CORPO SAUDAVEL DE PARATY LTDA.-ME.

E C Social: R Sede & foro & Rua D, sin? - lote R-35 -baimo
Parque Imperial - Paraty-RJ. Objeto da Sociedade: acadunuﬁanﬁmlmﬁ
para realizag3o de eventos esportivos. Capital Social: R$ 10.000,00. Sécios: F&-
bio Souza de Carvalho (gerente) e Benedito Caros de Carvalho, cada um parti-
cipando com 50% do capital. Paraty, 12/12/94.

(Guia no 63174/a)2cm 58,94

DANCE LASER 50"6!“2!@!0 E EVENTOS LTDA.-M.E.

Extrato Contrato Social: Sede e foro - Comarca de Paraty, Trv. dnale*m_
n® 04, Chacara - Paraty-RJ. Capital; R$ 30.000,00, sendo & participagiio de 50%
mosdoaOpaa&ﬂﬂestmndeSO%waosdemdemﬂvm
Objeto da Sociedade: ¢30 e/ou produgio de espetaculos antisticos, culturais
e esportivos. A geréncia serd exercida pelos sécios em conjunto, Paraty, 30 de
ineko do 1995. - (Guia ng. 63176/A)2cm 58,94
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tabela de precos

VIGENCIA
A PARTIR
DE
01.07.94

IMPRESSOS PADRONIZADOS MANTIDOS EM ESTOQUE

IMPRESSO

Unid. de
Comerc.

Prego
em RS

N® do
Modelo

IMPRESSO

Unid. de
Comerc.

W0~ O & A -

BEEELLEEE unl nuves §

44

s8e88augass satnR288

Mensagem

Folha Suplementar de Mensagem....
Copia de Mensagem
Decretos: Normativo ou Ndo Normativo............ et
Folha Suplementar de Decreto

Copia de Decreto
Resolugio
Folha Suplementar de Resolugdo
Cépia de Resolugao.
Portaria

Folha Suplementar de Portaria....
de Portaria
de Servico

Oficio -
Folha Suplemantar de Oficio....ciiviiene
Carta
Memorando
Certid3o
Atestado de Frequéncia (Efetivos)

Atestado de Freqléncia (Contratados)

Requisicdo de Material ou Prestagdo de Servigo
Livro de Ponto N°® Ordem - Frente: 1215-Verse 1 2
15 - 100 fls. numeradas...

Livro de Ponto N° Oraam Frenle 1 3’J feﬂ:c
230- 100 fis. numeradas......................
Certificado de Registro....

Capa de Decumento.........

Capa de Processo .

Boletim de inspegdo Médica

Ficha Cadastral Ftnqnslro Central de Forne- 'I

Ficha de Muwmamo oe Mater
Folha de Gratificagdo.. et
Cartdo de Andamento de Processo..
Ficha de Controle de Licitagao
Envelope Tipe Comum - ..‘.ax.ozmr.—.:
Envelope Tipo Comum - 51.1l3123_0n‘_-m.
Envelope Tipo Comum - r1521:‘3-0'n n
Envelope Tipo Comum - 3-01“-5n“r'1
Envalope  Tipo Qar o
Envelope Tipo  Saco
Envelope Tips  Saco {
Envelope Tipo Saco -  (300x440mi
Envelope Tipo  Saco (265x360mm
Envelope com Janela Ccm'-erc:al - {115%162mm)..
Envelope com Janela Comercial - {11[}:230mr"}
Concesso de Trdnio......c.oevveevnn
Ficha Registro Funcional .
Ficha LotacBo Funcional........c.c.iiiiienssccsonses
Ficha Registro de Férias
Ficha Registro de Licenga
Ficha Registro de Tempo de Servigo (Mensal)...
m Reg;stm de Tempo de Servigo (Anual)...
stro de Comissdes Servicos Especiais
Regl gos Espec e

Ficha Registro de Elogios...
Ficha Registro de Penalidade
Ficha Registro de Concursos, Cursos e outros
Ficha Registro Declaragio de Familia.......
Requisicdo de Processos
Guia de Remessa n? 1
Guia de Remessa n? 2
Papeleta de Audiéncia
Proposta Detalhe
Ficha de Controle de Pregos
Boletim de Merecimento
Capa Assentamento Individual
Tipo Especial Sanfonada...
icitag2o de Material...
Declaragéio de Bens........
Telegrama Oficial..
Livro de Protocolo

pt. 250 unid.
pt. 250 unid.
pt. 500 unid.
pt. 250 unid.
pt. 500 unid.
pt. 500 unid.
pt. 250 unid.
pt. 500 unid.
pt. 500 unid.
pt. 250 unid.
pt. 500 unid.
. 500 unid.
. 250 unid.
. 500 unid.
. 500 unid.
. 500 unid.
bl. c100 fis.
. 250 unid.
. 500 unid.
. 500 unid.
bl. ¢f -J.l fis.

5 livros

) unid

0 unid.
unid.

- unid.
. 500 unid.
. 250 unid.
. 250 unid.
. 250 unid.
. 250 unid.
. 250 unid.
. 250 unid.
. 250 unid.

. 250 unid.
pt. 250 unid.
pt. 250 unid.
pt. 250 unid.
pt. 250 unid.

20 bl. ¢/150 fis.

pt. 500 unid.
pt. 500 unid.

10 bl. c/100 fis.

pt. 500 unid.
pt. 500 unid.
pt. 500 unid.
pt. 290 unid.
pt. 2560 unid.
20 bl. /150 fis
pt. 500 unid,
20 bl. ¢/50 Is

pt. 5 livros de 20C

pags:

:

Papeleta de Anotagbes
Cartdo de Apresentagao...

Continuagdo de Processos...

Ficha de Catdlogo Numérico Cmmlégico
Ficha de Catalogo Alfabético Nominal.
Capa para Tramitagio Intema.

Ato Nomativo ou Néo Nomnativo...
Proposta Especial...

Ficha-Registro de Commsées Semqm Especs&us e
Diversos p/o Quadro lll...

Ficha-Registro de Tempo de Sem(;o plo Quadro III
Ficha-Registro de Merecimento para o Quadro IIL....
Ficha-Cadastro do Pessoal p/lo Quadro Mil..................
Carta-Convite...

Folha de Grat:hcaq&o de Ser\rn;o Extraomdindrio..
Folha Individual de Servigo Extraordindrio.............. ]
Ficha de Prateleira.

Nota de Empenho.

Continuagdo da Nota de Empenho....
Nota de Anulagdo ou de Retificagdo......... 5
Nota de Pagamentode Despesa.____ ...
Relacdo de Pagamentos
Guia de Creédilo

am

Patrimoniais

] Bens Patrimo-
Termo de Vistoria/Baixa de Vida UtililBaixa Definitiva
dos Bens em Almoxarifado..
Balango Anual da \donmpntaqéo “dos Bers
Patrimoniais.........
Arrolamento das &.:sslencras em 31 de Dezembro de
Bens Patrimoniais - Em Utilizagao - Méveis e Imdveis
Envelope Tipo Comum para Commespondéncia Postal
(114x162mm).... =
Envelope Tipo Comum para Corraspondéma Postai
(110x229mm)..... s
Livro de Atas — ‘I(}O fls numeradas
Livro de Atas — 200 fis. numeradas..
Bens Patrimoniais — Termo de Trmslefénua de

Responsabilidade
Bens em Almoxarifado — Termo de Transferéncia de

e e I

.|
|
|
|

20 bl c/100 fis.
pt. 250 unid.

pt. 500 unid.
pt. 1.000 unid
pt. 1.000 unid.
pt. 250 unid.
pt. 500 unid
pt. 500 unid

pt. 250 unid.

pt. 250 unid

pt. 250 unid.
. 1.000 unid.

. 500 unid

. 500 unid.

. 500 unid
1.000 unid

j0gos
', jogos
x5 jogos

5. CIOAX4 10005

10 bis. ¢

10 bls. c/50x3 jogos
10 bls. c/50x2 jogos
10 bis. c/50x2 jogos
pt. 500 unid.

pt. 500 unid.

pt. 5 livros

pt. 5 livros

10 bis. c/50x4 jogos

10 bls. cf25x5 jogos

Para esclarecimentos sobre os Impressos constanies desta Tabela
consultar o livio IMPRESSOS PADRONIZADOS 397 Edi¢do - 1993,

elaborado pela Superintendéncia de Material - SAD.

Imprensa Oficial do Estado - RJ [ ] Rua J‘tamuw de Olind:

RJ-Tel.: 719-1122 PAB){
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Parte V

Publicacoes a Pedido

Atas, Certidoes

e Demonstracoes Financeiras

Condominios..

Avisos, Editais e Termos

MA Hh()-. OGAGAQ FOI AUTORIZADA PELA AG.E JF ’: n4 ‘;.. Rtr)u(,no
DO CAPITAL DA SOCIEDADE NA PROPORG AQ DAS PARTICIPAGOES DOS
ACIONISTAS RETIRANTES, ATRAVES DO CANCELAMENTO DAS RESPECTI
VAS ACOES INTEGRALIZADAS ATE A DATA, BEM COMO DO SALDO A
INTEGRALIZAR: ITEM 02 - NOVA PRORROGAGAO DOS MUTUDS MENCIO-
NADOS NO ITEM ANTERIOR, COINCIDINDO A DATA DE VENCIMENTO COM
O PRAZO PARA MANIFESTAGAO INDIVIDUAL DOS ACIONISTAS SOBRE A
PROPOSTA FIGURANTE DO MESMO ITEM. Com a-abstengdo dos legalmente
impedidos, a assembléia deliberou: a) Os mitues com os Acionistas prorrogados na
\\.: de 25.04.1904 u-:m_-.pcins em ? 10.1994, e com clausula de corrego pela
dm;l'-t’; anleriores, com termo Inciaill em

995 b} Na mn‘-».\qau objeto da alinea a

¢A0 do Acionista no capital

FIR, dos recursos disponiveis

destinados para fins de empréstimo, conforme a A.G. E
s qua partilharam o valor do mituo que seria celebra-
\PANHIA PERNAMBUCANA DE BORRACHA SINTE

|||]> grallz M
da PetroRio orlginalmenta

jo de corregdo pela UFIR, sem prejuizo da renovagao aprovada na
wada COPERBO, de
e corrigido pet com a paricipagio da

capital integralizado, ficara a da‘.;;_-l_s:'-i\':'h)' , a fim de que, como 0s
lambém f,nmmu mutuo com a PetroRio
5; @) impretervelmente até

a arterior; d) O mesmo montanie reservado A me

domals soclos, & em idénlica ndicd
3 partir de 15.01.1995 e ¢ ncimanto pars
27.03.1995, na Aclonistz

arAao da lorma axpre

) ||l.l‘\|llll;J
..\ e lnlllé

Cc I. ’kli[\FO HIBI‘_’IRC‘- Dirat

Certidao

26.JAN 1995

CORGAD, CARDIM S/A.
CGC N° 33.067.364/0001-48

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 12 DE DEZEMBRO DE 1934

LOCAL: Sede social, na Rua Miguel Couto n® 41743, Centro, Rio de Janeiro, RJ.
PRESENGA: Titulares de agbes, represeniando a totalidade do Capital. Social
PUBLICAGOES: Aviso aos aclonistas; dispensado, conforme faculta o artige 133
inciso 4° da Lel 6.404/76. Edital de Convocagio, dispensado, conforme faculta o
artigo 124 inciso 4® da Lei 6.404/76. Relatdrio da Diretoria demonstracio da conta
de resullado, relativo ao exercicio sotial encerrado em 31/12/ 1993 publicado no
Didrio Oficlal do Estado do Rio de Janeiro de 12/12/ 1994, MESA: PRESIDENTE
. José Claudio Ribeiro - SECRETARIO - José Tiago Marinho Gomes. ORDEM
DO DIA DA A.G.O. a) Exame do Relatdrio da Diretoria, Balango Patrimonial e as
respectivas Demonstragdes Financeiras referentes ao exercicio encerrado em 31/
12/1993; b) Aprovar a destinagio do Lucro Liquido do exercicio encerrado em 31/
12/1993: ¢) Aprovar a corregdo da expresso monetédria do capital; d) hpmvar as
distribuiches de dividendos, e) Eleicio da Diretoria para o periodo de 22/11/ 1994

+ 21/11/1897, fixando o valor dos honorarios. DELIBERAGOES: Por unanimidade
dL votos, a .-\:-‘:t’lh[lk.'..l 1 - Aprovou o relatério da diretorid, as contas, o balango
patrimonial e as respectivas demaor ches financeiras do exercicio encemade em
311219983, Aprovou a destina {0 Lucrd Liquido do exercicio encerrado em

/ 3 no valor de CRS 57.197.862,43 paraac t-r..a 1“ LL]CF\’C“S ACLJNL
3 - Aprovou a exj a0 moneta i

18 4 - Aprovou as .
e CRS 32.00

sSrs. '\.R,.ﬂl_"\l'_‘c '(?RREIA
Oln_ ora & JOSE

e, fixando

Atas, Certiddes @ Demonsiracdes
Associacdes, Firmas e Sociedades..........

Orgéos de Roprpsnnl ao Profission

Associacdo, Firmas e Sociedades...........

Entidades ESPOrtiVAS....cemereesmeinsiisg PARG A< s
Condominies 4
Extravio de Documentos

LeilGes Extrajudiciais

Licitaghes . 2
Orgdos de Re,}resenlaz;ao Proﬂssmnalu

otos, a Assembléial T - Aprovei o aumento do Cepilal Social de:
o valor nominal das acies que passany s serde

& nm .13 raforma monetania, Medida Proyisoas’

set de RS 47.320,00 & &5 agbes:

ada a4 - Aprovoo g aleracho

ter a sequinte redagan: “CAPITAL:

g e RS 4732000, dividdo em 3 850.000

or de RS 001225091 cada uma = que nio s8o

{J DCUE’:NTOS De acado come 2l psdocimentos
seguitamene, aulénlicades patai
ENCERRAMENTO!-NGD havendo

scal e nada Imats A seiratar ol

te Ala que depois de fids e aprovada) e

wo, 12 de Dezembro o@ 1994,

Guia n® 63131/3)14cm 412,58

LASERMA S/A - LAMINADORA E SERRARIA DE MADEIRAS!
C.G.C. 30,742.563/0001-16

AGO - Aos 30/12/94, as B 30 horas, na seda social, na Estrada ‘C’ n? 281
- Posse - Nova lguact - RJ, reuniram-se em AGO, os acionistas da LASERMA
S/A. Lam. & Ser. Madeiras, com a presenca dos acionistas LEONARDO: "TAMLER'
& SEBASTIAQ FERNANDES DE CASTRO FILHO perfazendo, assim, mais de me=
tade do Capital Social com direito a voto, atendendo 20 disposto no srtigo 135-
da Lei 6404/76, conformea se observa no Iwro de presenca da actmiﬂas- A as-
sembléia foi instalada de conformidade com o E 2 diregio dos.
trabathos o acionista LEONARDO TAMLER, se iado pelo acionista Iuicﬁo
SEBASTIAO FERNANDES DE CASTRO FILHO. Com a mesa assim constituida,
foram os trabalhos iniciados. Por ser do conhecimeanto de todosos SCioNistas

presentes, foi dispensada a leitura das convocagles feitas no D.O. do Estado

do Rio de Janeiro e no *'Didrio Mercantil”” nas edigoes dos dias 07, 08 03 de
12/94. Foram lidos em seguida, o relatério da Diretoria, o Balango Patrimonial
& a Demonstragio de Resultado, tudo de conformidade com a publicagiio efe-
wada no D.0. do Estado do Rio de Janeiro e no Didrio Mercantil do dia 02(11/94,
referente ao exercicio Financeiro encerrado em 31/12/83 Postu em cﬁsmssb
& votagdo, as contas dos administradares € as d ;
aprovadas pe'a totalidade do Capital Social Votants, abstenda-se da Votar, PO
inipedimento legal {pardgrafo 1* do Art. 134 da Lei das S.Al), © acionista Se-
bastisio Fernandes da Castro Filho. N0 tando havide lucro no exercicio de. 193&
nao haverd distribuig@o de dividendos. Foi, ainda ap da a nova exp S0 mo-
netéria do Capital Social pela capitalizagio da “‘Reserva de Cormecao. do Cﬂpﬁﬁ‘
1o valor de CR$ 177.135.837,67, & da."‘Reserva de Correc3o do artigo 3° da
Lei 8.200/91", no valor de CR$ 184.348.650,89, cansmmwm do
encerramento uo Balanco da 31/12/93, calculada de conformidade com s pre-
caitos legais. Em conseqiéncia, foi slterado o “CAPUT“do Artigo 52 do Esta-
tuto Social, o qual passou 2 ter & seguinte redac3o: *'0 Capiral 4 de CRS
376.410, 197,70, equivalentes a RS 136,876, 44, represantado pur34 770.312
acdes Ordinarias, Nominativas, sem valor nominal, Os paragrafos foram mantl-
..:.,-f inalterados. Passando ao ftem “c'’ e /d" .dos :’.‘dlwti da convocaya §_E—
ahor presidents da assembléia declarou qus, ematendimentt aos pracéit legals,
seria necessaria a manifestagao sobre o5 honotarios da diresoria. Sem divergin-
avado honordrio mensal no valor de ¥ 120,00, para cada diretor. em
tir de 01/01/85. Encrrados 05 trabalhios @ lida em voz aiﬂxpru—
arhada do acordo com as deliberagdes havidas: Seguem-sa 85 asEing-
. presentes. {a) Leonardo Tamiat, Sebastido Fernandes de Castio Filho.:
icinnistas presentes 3 AGO da 30 12794 Ar.lﬂnlstaseﬁumm
<. Leonarda Tamiler - 20.873.032; Sebastido Femandes da Castio kilho
JUCERJA sob n? 714.818 da 30/01/35,

egistrada na

(Guiz ne 63168/a)11cm 324,17

ko s

S L
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Publicagdes a Pedido Estado do Rio de Janeiro Publicagdes a Pedido

dio, a se reunirem em Assembléia Especial Extraor- 2a. Convocacao: 20,30 horas com qualquer numero

dinaria, que sera realizada no Edificio 13°% andar de Condominos presentes a fim de deliberarem sobre

PART'C‘PACOES SAO SILVESTRE S/A em . a unica ordem do dia:
C.G.C. n® 32.306.813/0001-09 la.tonvocacao: 20,00 horas 'do dia 23 de feverei ) 1)= .i-ZXrJ.\Mli DE I’IROT_‘OIS'[-'JTS E M?[.{(]‘I."M,:BU PARA AQUISI-J Org—a 0S de
1005, em se tendo quorum legal ou em: CAD DE NOVOS ELEVADORES PARA O PREDLS. R t e P of' & nal
epresentacao rroiissio

RELATORIO DA DIRETORIA = = 2a. Convocacao:20,30 horas, com qualquer namero Tendo em vista a relevancia dos assuntos a serem

, rolativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de |

: Em cumpri #s disposigies legais e estatutarias, submetemos A apreciaglo de V.Sas. o Balango Patrimon®i e as demais Demonstragbes Financeiras
1992. O resultado operacional negativo foi decorrente do ajuste pela avaliagio com base no patnménio liquido da empresa controlada, ParticipagBes CHP S/A e também devido s despesas operacionais incorridas durante o exercicio social
Colocamo-nos & disposicdo dos Senhores Acionistas para quaisquer outros esclarecimentos, agradecendo o apoio recebido dos Srglios governamentais e dos que colaboraram com a empresa no decomer do exarcicio
Rio de Janeiro, 30 de abril de 1993,
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO (Cr§)
ATIVO = 1992 1991

PERMANENTE

Investimentos

Partic. em Empresas Controlatias 33.286.630.235,00 3.202.280.783,

condominos presentes a fim de deliberarem sobre tratados, lembramos a todos a conveniéncia de com-

parecerem ou se fazerem representar por procurado- FEDERAGAOQ DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO
CULTURAL E ARTISTICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Rua Alvaro Alvim, 24 - Gr. 504 - Rio de Janeiro/RJ

a unica e seguinte Ordem do Dia:
o A DIRETORIA. | 1VEXAME DE PROPOSTAS E APROVACAO PARA AUTOMATI- res legalmente habilitados e quites com suas cotas
— DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICAGOES DE RECURSOS :
Exurcl ios Findos em 31 de dezembro (Gr8) = ZACA } ORTAOQ DA GARAGEM E/OU ESTUDO DE MEDJDAS
DESPESAS OPERACIONAIS 1. ORIGENS DOS RECURSOS 1992 1991
Despesas Administrativas 302,95 Resultado da Equivaldéncia Patrimanial & 0‘H\ 8999.512 “| 1 H 708,370,00
y Variacdes Monatarias Passivas 4738 7 2.8686,2 Corr. Monet. sicréditos de coligadas 9.340,77 TUAL.
TOTAL DO ATIVO 33286 630 235,00 3202980 783, Result. Negativo da Equiv. Patrim._& : ' Total das Origens 779,53 s i TistE 3 velevinele Mo, asstntod nise =
PASSIVO 1992 RESULT. ANTES DA con M(WET 4.828 2 2. APLICAGOES DOS RECURSOS SRR ? ' it bt ol oLk b S
CIRCULANTE Corregho Monetdnia de Balango_ (91.844.081,39)  (7.200.521,79) | Prejuizo liquido do exercicio 6.102.984.878,58- 140.469.817,4 s e
Encargos Socinis 313.800.00 - PREJUIZ(J LIQUIDO DO EXERCICIO B 4 g i1 saldo credor da corr. monetdris 91.844.081 3¢ 200.521,7¢ o Ty venie a de comparec
Créditos de Coligadas 182.456 i 1.807 J6C Prejuizo liquido por aglc 4 5.60 s ‘Solicoches B 194 de vagt x agem, I snveniencia de compareces
Contas a Pagar 7

DEMONSTRAGAD DO RESULTADO EXERCICIOS FINDOS EM 31/12 (Ci§)_

condominiais.
MARIA DE FATIMA ABREU ELEICOES SINDICAIS

Sindica
Guia n? 63133/A)10cm 294,70

JUDICIALIS CONTRA O LOCA FTARTO POR INFRAGCAO CONTRA

3
o

AVISO - Ser4 realizada eleigBo no dia 09 de margo de 1995, na sede desla
entidade,para composigio da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados Repre-
sentantes, devendo o registro de Chapas ser apresentado & Secretaria, no horirio
de 09:00 hs as 17:00 hs, no perfodo da 15 (quinze) dias a contar da publicacao
deste aviso, Edital de convocagio da eleigio encontra-se afikado na sede desta
6 ) entidade, regutando-se os procedimentos eleilorais pelo disposto na Portaria Mits,
DEMONSTRACAO DOS LUCROS \?HtJUL_omALUMUL&DU\ hm.,.. ios .1..“_, ) ] 3 Ml'\.‘l (RED }DOlAP CIRC.(1—2} (264.¢ 180,05) (16.720.309,97 rem munidos do con wante propriedade de vaga 3.150, de 30{0:1#6-6. Rio de Janeiro, 09 de fevereiro de 1285, Joao Dallro de

—1 4.VARIAGCAQ DO CAP. CIRCULANTE A cem ou se fazerem Tepresentar por procurado Almeida - Presidente.
31.12.92 a1 a1 Variaglio ae gl moL z ! I

Saldo no inicio do period 5.4 768.8 (87 501.91 - : eres 2

todos os proprietarios

1D |=s
o

PATRIMONIO LIQUIDO
Capital Social 36.133.827.68
Res.Cor. Mon, do Cap. Realizado 48.376.861.300.75
Res. Cor-Mon, Cap. [Lei 8200/91) 136.147.028,14
C.Mon -Dif.IPC/BTNF(Lei 8200/91) 2.698.857.628.66
Prejuizos Acumulados |l_8 244.801.
33.003.198. 135 62 3 Ib3

o

com Suas cotas

o

Extravio de Documentos

3.184 4( 8,7 DISPAC DISTRIBUIDORA DE PAPEL CARBONO LTDA.
imanto 26 963.414.0 (Guia n9 63141/A)12cm353,64 Sindica * IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO
) 16,047 Comunicado & Praga. Comunicamos o extravio do Livio Termo de Ocarréncia RIO DE JANEIRO — 1. O

TOTAL DO PASSIVO : 3 - :
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31/12/1892 | Perticinacio nc - i, 41 D e o Sk o Aol ' ol Fiscais n° 1 da Empresa Dispac Distribuicora de Papel Carbono Lida.
Guia ne 63140/A)lci 29,47

1. Bunla:lmggﬂﬂdomf A empresa tem como atividade a administragdo de bans : . - sk =it v - clal: Oc I 3 i iz Arapresen

33.432. 098, 3¢ 19.020.918,33 4.411,180,08 (GUTA N9 66744/AGNIT 4cm — R$117,88)

432.08 8 {19.020.918,33)

on MiNnlals.

—-om

legien iy oy pa B3 N
[t & 0 L o -

J oo =4

EDIFICIO DOM CARLOS
ticipagaono capital de outras sociedades. 2. Principais Critérios Con-

P ¥

M 0 Investimento ralevanta na empresa controlada, Participacdes CHP S/A

AVISO

valor nominal

FRIGORIFICO JR LTDA. .
C.G.C. N® 39.218.813/0001-98 - Inscr. Estadual: 84.785.253 Confecgé@o de Servigos Graficos, Assinaturas do

D.0. e Publicagdes em geral s serdo aceitasime-
diante pagamente-direto no caixa ou Empenho por
Estimativa.

Guinba - Diretor, José Guerchman Cnmn(!anHC RJn"® 08927-9 ]

mbleia Leral

tracrdinaria
Gu ne R g/ ey 0 Edit

(Guia n? 63165/A)30cm 884,10 RIS Comunicamos nos termos do art. 10 do Dec. Lei n® 486/69, combinado com
o art. 182, do Livro I, do Dec. n? B.050/85, e extravio e a inutilizagdo de nosso
livros e documentos fiscais abaixo, a saber: Livro Reg. de Entradas de Merca-
dorias - modelo 1 - Reg. ordem 1; Livro Reg. de Saidas de Mercadarias - modelo
2 - Reg. ordem 1; Livro Reg. do Controle da Produgo e do Estoque - Reg. ordem
1; Livio Registro da Apurag3o do ICMS - Reg. ordem 1; Livro Registro da Apu-
rac30 do IPl - Reg. ordem 1; Livro Registro de inventdrio - Reg. ordem 1; Livro
RUDFTO - Reg. ordem 1; Livro Diério - Reg. ordem 1. Pastas com notas fiscais
de saidas de 0001 3 1429; Pastas com diversas notas fiscais de entradas; Di-
versas pastas com documentos diversos. ltaperuna (RJ), 27 de janeiro de 1995.
Frigorifico J.R. Ltda.

KONUS ICESA S/A Carlos, por mim

CGOMF N* 30.740.781/0001-11 adiant assinada., no exercicio das atribuigoes

prietarios

etrés URV's & noventa e cinco décimos) mer:

e época dos reajustes salariais dos empr ;\,de
Diretor-Presidente e o Diretor Paulo Cesar Aloe
nao reajustavel, equivalenta a 1 UR
Capital Social, mediante incorpor
Estatuto Social; 9.3- Assuntos Gera
por unanimidade, do aumento do \‘.‘am:.\l Soc
£4.980.000,00 pela incorporacho da Re
84,10, e pante da Resarva Legai
aimportanciade CRS$ 50.6 {

unanimidade de volos, a alteragio do An. 4°do
do capital aprovado, passa a ter a seguinie
54 880.000,00, dividido em 10

CONSTELAGAO TRANSPORTES S.A.
CGC: 33.248.345/0001-18

Ata da AGE. 1 - Data, hora e local: 4s 9:00 hs do dia 15.12.94 na sede da empresa
Av. Maranhao, 101, Cidade de Nova lguagu - RJ, 2 - Presencas: acionistas represen-
tando a totalidade do capital social, dispensada as publicagbes previstas no art. 124
§ 4% da Lel 6404/76. 3 - Mesa: Presidente - Dalton Nosé; Secretario - Alfred Gustav
Michahelles. 4 - Ordem do Dia: 4.1 - Apreciar proposta para aumento de capital com
a incorporagao ao caplital da reserva constituida na AGE de 25.08.94,4.2 - re-ratificar
a Ata da Assembléia Geral de 25.08.94, 5 - Ocorrénclas e Dellberagdes: 5.1 - As
sembiéia, por unanimidade, ratificou a Ala da Assembléin Geral de 25.08.94, retifican
do o #em 6.3 que smu com incorregéo, tendo o Art. 17 do Estatuto Social a seguinte
redagio: "Art. 1% - Konus lcesa S .A. é uma socledade andnima que se rege pelo pre

& estatuto e pela legislagio que he for aplicada”™ 5.2 - A Assembiéia, por unanimi

reserva de reavaliagho constituida em 25.08.94 com o

Ala das Assemblélas Gerals Ordinéria e Extraordindria, realizadas em
29.04.1994. 1- Local, Hora e-Data- Na Sede da Companhia, na Rod. Washington
Luiz, n® 13.947, parte, Jardim Primavera, Duque de Caxias-RJ, as 10:00h, do dia
29.04.94. 2- Mesa- Presidents: Antonio de Almeida Soares, Secretaria: Sonia Mana
Machado Marques Simbes. 3- Quorum- Acionistas representando a totalidade do
Capital Social, conforme Livio de Presenca de Acionistas. 4- Aviso de Convocagio-
Remetido por carta de 22.04.94 a cada um dos acionistas, nio cbstante a validade
da presente, em face do dispositivo constante do § 4% do Art. 124, da Lai n® 6.404/
76. 5 Outras Publicacdes- Documentos que se referem os incisos | e Il do Art. 133
@i Lein® 6.404/76, publicados no DOERJ eno Jomal dos Sports do dia 09.03.94, com
cbsarvancia na formalidade prevista no § 3%do Ant. 133 da Lein® 6.40476. ¢
publicagio do anincio a que se refere o "caput” do Art, 133 da Le g
considarada sanada em face da gue consta do § 47, do mesmo Art. 133 & no falo de
pusﬂnlmammmpmmnawsmas 6~ Ordem do dia da AGO-
6.7-Tomadada dos ady jores, exame, discussao e volagio do el
deatnvidades. do Balanco Patrimonial e das Demonstragoes Fmanceras relativ:
exercicio social, encerrado em 31, 12.93; 6 2- Destinacao do resultado d
6'3- Apmv‘@éo da correcao da expressio monetaria do Capital Se

& consequente alleragio do A 4° do Estatuto S
Art. 167 daLein®6.404/76; 6.4- Eleicao dos membros da Di rc—km
85. 6.5 Fixagéo dos honorarios da Diretoria. 7- Parece
de sef apresentado por ser o Consalho Fiscal decarater ndoperm
sido instalado a pedido dos acionistas, consoanteos §§ 2 e 3% do A
6.404/76. 8- Deliberagdes da AGO- B.1- Aprovados por unanimid
abstenctes legais, o Relatono da Administragdo, o Balango Patnmonial
Demonstracdes Financeiras relativas ao exercicio socml, encerrade
B.2- Aprovada por unanimidade a absorgao do resultado ne
GRS 13218.905,03 na conta de Lucros & Prejuizos Acumulados 8.3 Ata da Reunido da Diretoria, realizada em 11 de}.inelm de1995. 1
unanimidada da correcio da expressio monetaria do Gapital Soc va S 9: 100 11 ' CGC 28,029.775/0001-09
B3.485.479,74 e sum incorporagao ao Capital Social, que passanade CRS L ’ y 3
para CRS 64.929.379,74, conforme determina a Lejy® 6.404/76 em
nova redacao do Art. 4% do Estatuto Social, deivoude serdada, em face dasubsequ
alterachoa serleita na AGE que se realizara a seguir, B 4- Aprovada por unanimidade
aeleicao, com mandatoatéa AGO de1996, da Seguinte Diretor ; ssidente
Fausto Mourdo da Siiveira Montenegro, portugués, casade, industrial, portador da
CL nf 2.252.674, expedida pelo SE'DPMAF, e do CPF/MF n® 003.877.707-0
residente e domiciiado a Estrada Velha da Tijuca, 2400, Ao da Boa Vista, Aio de
Janeino-RJ; Diretor: Almir Filgueiras Cameiro, brasileiro, casado, Contador, portador
da C.i. expadida pelo MAER n® 163.759, e do CPF/MF n? 010,330.42749, residente
i domiciliado & Aua Pinheiro Guimaries, n® 148, casa 119 - Humaita, Rio de Janeiro-
RJ; Diretor: Paulo Cesar Aloe, brasileiro, desquitado, engenheiro civil, portador da
C.L. n® 2.836.283, mxpedida pelo IFP/RJ e CPF/MF no 406.681.267-87, residente e

ordinaria,que

novalorde CRS

oo 0 aumento,

(Guia n9 63184/A)4cm 117,88

o capilal de RS 1.477 874,87 (fixado
na AGOYAGE de 03.08,94) para RS 5.250.844,87. 5.3 - Qua em decorréncia do au
manto de capital aprovado o an. 57 do Estatuto Social passa a ter a seguinte redagho
Art. 5* - O capital social da companhia & de RS 5.259.844 87 (cinco milhGes, duzentes

nquenta & nove mil, ollocentos e quarenta e quatro reais e ollenta e s cenlavos)

L

& autenticados pela Mesa, I‘\‘h cumg
Art. 130, da Lei n® 6404/ -

Py b e

9. 762 agoes ordinanas e 909, 7€ :_{f,(n:S['»fL':-'
nal. 5.4 runtmu am er jor lodos os demais arts. do
151294, (Ass) Dallon Nosé residante, Alfred
Ralph Weber, D 1 unther Heinnch
{ s, Alfred H
nte & copia fiel. Alfred Gustav Michahelles - Secre
el b )3.01.95. Paulo Sérgio \Vietas - Secratario Geral
SULATEC PARTICIPACOES 5/A
C.G.C. N® 30.279.814/0001-78

CABO RIO TF!ELIUI‘»’HJNIC_J\C\')ES S/A

portadordac
tes ﬂu de JE"-E'-'G- 11d s 02.321129-5, axpedida pelo IFP em 02.09.82, e do CPFn®
dente, Samuel Monteiro dos . & & domiciliado & rua Alvara Moreiran® 311, nesta cidade
Gerard Joaquim Luiz Sanche an 5 Pas Joaquim de ) ~idente com os & atus oras. 5. Encerramento da mais havendo
Magalhdes Junior, Carlos s, Gilber i dos Sant
Claudio Averbuck, Minas Al 158 | i N:-ﬂm Augur:’c
Oswaldo Mario Pégode A

a reunido foi encerrada, lay o-ge apresente ata no Livig

lida & aprovada, é port assinada. Rio de Jan

Antonio Tornaghl Grabowsky, Rosingela Quarell, Dm:gla‘;t harles Oaten e Fernando

ﬁ:mdiadn A Rua Oscar Lopes, n° 697- Jacarepagué- Rio de Janeiro-RJ. 8.5-

da, por de, ahomologacao dos honorarios do Diretor Almir Filgueiras
Cam pagos a partir de 01.12.93, sendo em dezembro/33: CHS 768.632.00;
janero/94: CRS 1.342.030,00; teversiro'd4: CRS 1.748.220,00; & margo/34: CRS
2.771.513,33. B.6- Aprovada, por unanimidade, a fixagao do honerario mensal do
Diretot Almir Flilgueiras Cameiro, a partir de 01.04.84 em. 3.033,95 (irés mil, trinta
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Missao e Cidadania

“Vejam! Eu vou criar um novo
Céu e uma nova Terra... "
[saias 65,17

Deniincia

De forma profética, denunciamos o
neoliberalismo, a exclusao, a precarizacao
do trabalho, o desemprego...

Aniincio

Com muita esperanca, anunciamos o
novo, que ja se faz presente na vida do
povo:

O Grito dos Excluidos

As Romarias

A Economia Solidaria

As Semanas Sociais Brasileira

O Forum Social Mundial

O Movimento de Desempregados/as

A Pastoral Operaria se compromete a
assegurar, através da militancia de base,
da resisténcia e de sua histérica teimosia,
a continuidade dos que semearam:

“Para ndo ter uma colheita
pequena, vamos semear bastante”
Paulo Fey

“A luta continua”
Santo Dias

‘ A construgdo do Reino se faz
com uma espiritualidade
 libertadora a servico da vida.

Nossa espiritualidade é

| conflitiva contra aqueles que
| geram a morte, porém tem
!' uma carga muito forte de
‘ amor aos  pobres e
‘r'njusticados que sdo, com
| certeza, os preferidos de Jesus
\‘ de Nazaré.

‘ Nossa espiritualidade se
‘ reflete no compromisso, com
‘ a justica...

no compromisso com a Igreja/
\ Povo de Deus..

’ No engajamento social...

} No engajamento apostdlico.

Pastoral Operaria do Brasil

Rua Guarapuava, 317 - Modca - CEP: 03164-150 - S3o Paulo/SP
Fone.: (Ox11) 6695-0404 6692-0538 e Fax.: 6618-1077
E.mail.: po.nacional@ig.com.br

Av. Francisco de S&, 1833 - Jacarecanga
Cep.: 60010-450 - Fortaleza/CE
Fone.:(085) 3238-1400
E.mail.: poceara@terra.com.br

MiSTICA rnsmlm

|?
A histdoria dos/as martires
e lutadores/as do povo...
E memorial de esperanca
dos que lutam em defesa
da vida
E memorial missionario
dos/as que créem na forca
transformadora do povo
que constréi o Reino e
determina o rumo da
historia

Quem perde a historia, perde a memoria.

Quem perde a memdria,
ndo volta pra casa.
Pe. Agostinho Pretto

Homenagem a

¢+  Santo Dias da Silva

@ Paulo Fey

o Dolores Borges

¢ Antonio Soares —-Tom
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DEPOIMENTOS / PAULO FEY

= 8 corrigir =

Pag. 1) Elisabeth Knobel, Irmao e Irmas, Herten-Siid

Pag. 5) Julius Angerhausen, Miinster, Dom Michael Keller, Joseph Cardijn,
Padre Agostinho Pretto

Pag. 6) Pastoral no Mundo do Trabalho, Essen, Carmel de K&ln
Pag. 7) Cardijn
Pag. 8) Westfadlia, pelo "Euro-Protest"”, Monchengladbach, em Sao Paulo

Pag. 9) cujas Assembléias, Diaconia, do século 19, nas Assembléias; Continuo
agradecendo, fraternidade continua, Essen—Altendorf, nestes niicleos

Pag. 11) Wiirzburg

Pag. 12) pelos operarios, Silésia

Pag. 13) chegando na parte oeste, receberam, nosso irmao e esposo de Gabriela
Pag. 14) Bernhard

Pag. 16) dava risadas e irradiava

Segue o texto completo do depoimento de Joao Massard (devido os
varios erros no ato de copiar): :
"Je me souviens en effet de Paulo Fey. C'&tait un géant, taillé e musclé comme un
chéne. Il rigollait tout le temps, et rayonnait une joie intense.
Je 1'aimais beaucoup ce grand frére!"




Apresentacao

Estc livreto ¢ uma homenagem ao

grande missionario Paulo Fey, jovem o valo r
operario alemao, militante da JOC
dos anos 50 até 1990, quando fale- :
ceu, deixando seu nome gravado na d e
nossa memoria.

O Nome deste amigo e militante

ficou também gravado na Associagcao u m a

Paulo Fey. Este livreto € uma home-

nagem a esta associacao, que neste

ano de 2004, completara 10 anos de h e té aa i -
existéncia. I s I a
Pastoral Operaria Nacional ve r a e I ra
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mente as possibilidades de uma realizagdo eficaz da Doutrina Social
da Igreja Catdlica na propria fabrica.

Durante algum tempo, eu também me tinha empregado numa
fabrica de Krupp, trabalhei numa empilhadeira de forquilha para trans-
portar objetos pesados dentro da fabrica.

Também fui membro do nlcleo, e cheguei a apreciar muito os
impulsos estimulantes, encorajantes e construtivos de Paulo, impul-
so de grande valor e ajuda também para mim.

Todos nos experimentamos com muita dor a morte prematura
dele como grande perda.”

(P. Lingensa ajudou nas reflexdes durante a “gestacao” da Ass.
Paulo Fey)

Johann Ascherl, antigo Assistente Nacional da
JOC alema (depoimento de 1992 renovado em

outubro de 2003)

“Em minha memoria, Paulo Fey é uma figura simbdlica da JOC
dos anos cingienta, e mais ainda um sindnimo para a JOC Mundial.

Pessoalmente, nao houve muito contato. Pois, quando, em 1958,
fui chamado assistente nacional—como sucessor do entdao Bispo
Auxiliar Julius Angerhausen—Paulo ja estava no Brasil. Mas, era
inseparavel, para nos, Brasil, a JOC Internacional e Paulo Fey. Isso,
para nds, era um conjunto e uma unidade.

Durante o Congresso Mundial da JOC no Rio de Janeiro, no ano
de 1961, isso se mostrou bem claramente. Também os jocistas bra-
sileiros confirmaram Paulo como “marca registrada” da solidarieda-
de e amizade e o “perfume” deixado por Paulo através de seu enga-
jamento integral, de seu altruismo e sua entrega confidvel.

A JOC sempre se entendia como possibilidade de experimentar a
fe.

O engajamento social era, por assim dizer, a linguagem corporal/
fisica de nossa fé.

A partir de outubro de 1959, Paulo Fey construiu e organizou, na
nova diocese de Essen, a Pastoral da Igreja no Mundo do Trabalho.
Eu acho que nenhum sacerdote poderia ter realizado obra seme-
Ihante, ou melhor. Paulo, além disso, era confrontado com o escan-
dalo da separacao entre a Igreja e o Mundo do Trabalho. Através de
sua fé e entrega séria e fiel, a Igreja chegou a ser presente em
muitas familias operarias, nas fabricas e empresas, no pensamento
de representantes de empregados nas fabricas e de membros de
sindicatos,

PASTORAL OPERARIA DO BRASIL
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Paulo Fey aceitou e abragou o desafio do ser cristdo militante no
meio de um mundo indiferente e até negativo relativo a Igreja e
seus representantes.

Guardo o Paulo na minha memoria, vivamente, como Apdstolo
firme, honesto, convincente, persuasivo e comprometido com os ir-
maos no Mundo do Trabalho.”

Wilma Beringer, Marktredwitz, em 1992—
reautorizacao em novembro de 2003

“"Comegamos no ano 1959 através da iniciativa do Bispo de
Minster, Dom Michael Keller, e sob a coordenacao de Paul Becher do
ZDK Comité Nacional de Leigos Catdlicos na Alemanha, surgiu um
grupo para coordenar os diversos métodos usados na Pastoral Ope-
raria das dioceses na Alemanha”.,

Como representante desse campo Pastoral de minha diocese, fui
chamada para colaborar naquela comissdo. Foi 1d quando conheci
Paulo Fey que, em Essen, era o responsavel pela Pastoral no Mundo
do Trabalho. Soube defender enfatico e engajadamente o modelo
por ele praticado. A concepcao praticada em minha diocese de
Regensburg tem, ainda hoje, como base o Movimento Operario Ca-
tolico KAB.

Apesar de tantos métodos diferentes neste setor de pastoral, a
Conferéncia Nacional de Flirstenried, em sua resolucdo, destacou a
responsabilidade dos representantes de todos os envolvidos no mundo
do trabalho. Aquela resolucdo entrou nos estudos do Sinodo das
Dioceses alemaes em Wiirzburg e ajudou a entender melhor a vida
dos operarios, seus valores, sua dignidade, suas aflicbes e preocu-
pacoes e o direito de, através de um trabalho honesto, descobrir a
sua vocagao no meio de um mundo duro e pouco favordvel a um
testemunho cristdo.

Paulo Fey, um dos conselheiros do Sinodo de Wiirburg- 1972 a
1975- conseguiu contribuir bastante para o sucesso da votacao final
sobre 0 documento “Igreja e Operariado”="Kirche und Arbeiterschaft”
do Sinodo.”

Elisabeth Knobel, coordenadora da Pastoral de

Idosos na Paroquia Sao Pedro em Essen, em

novembro de 1992
“Conhecemos Paulo Fey desde muitos anos. O primeiro encontro
foi através de uma palestra com slides realizada em nosso grupo.

ASSOCIACAO PAULO FEY
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Texto
CPO — Comiss#io de Pastoral Operéria

Capa e desenhos
Alvaro José R. de Lima

Revisdo e diagramacio
Percival Tavares

Copyright
CPO Nacional — Duque de Caxiss — 1987

Companheiro, companheira,

A exigéncia dos trabalhadores, o pedido insistente dos agentes
de pastoral deram a luz este livro.

Ele € uma obra coletiva, pois incorpora contribuigées e expe-
riéncias de cada um de nos.

E uma primeira tentativa de refletir de forma organizada ques-
tbes que os membros da Pastoral Operdria enfrentam no seu dia-a-dia.

Uma edicdo proviséria foi distribuida aos delegados a V Assemn-
bléia Nacional da Pastoral Operdria, em 1986, por ocasido dos 10
anos da CPO Nacional.

As emendas e sugestbes recebidas desde entdo resultaram nesta
obra.

Entendemos esta obra como proviséria, pois ela € o resultado de
um processo pastoral que continuara avangando... Nas préximas
edicGes queremos contar com sua contribuicso. Contribuicdo resul-
tante do confronto deste conteudo com as préticas pastorais e mili-
tancia sua e de seu grupo de base.

Nosso grande desafio € ajudar a avancar a consciéncia de classe e
a organizacdo dos trabalhadores, rumo a uma sociedade participativa
onde os trabalhadores, cristdos e ndo-cristdos, sejam sujeitos e senho-
res da propria histdria.

CPO Nacional
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INTRODUGAD

O TRABALHO E A NOSSA VIDA

O trabalho que a gente faz é que muda as coisas. O nosso bra-
€0, @ nossa cabeca, a nossa energia, a nossa vida constréoem o mun-
do em que vivemos. Se hoje esse mundo ests cheio de injusticas,
se estd assim mal dividido, esse mundo est3 errado. E a gente que de-
Ve arregacar as mangas para consertar, para fazer um mundo do jeito
que nos queremos, onde quem manda seja a vontade da maioria.

E as coisas ja comecaram a mudar. Ja existem pessoas que par-
ticipam das Comunidades de Base, pessoas que criaram a Pastoral
Operaria, pessoas que estdo nos sindicatos brigando para que eles res-
pondam verdadeiramente s necessidades dos trabalhadores.

A gente vai ganhando confianca, vai aprendendo, sabe que pode
fazer muito mais. Sabemos, hoje, que existem tarefas urgentes que
precisam de nos: organizar ComissGes de Fabrica, acabar com a pele-
gada que trai os trabalhadores, construir uma Central Sindical que
POssa coordenar as |utas das vérias categorias e que seja forte na base,
criar uma nova estrutura sindical.

Estamos arregacando as mangas e dando as maos aos compa-
nheiros que toparam entrar nessa briga conosco. E preciso que mais
trabalhadores, mais companheiros entrem nesta caminhada para unir
e somar forcas nas lutas.

A Pastoral Operédria nasceu da necessidade dos trabalhadores
cristdos discutirem a ligaco entre sua fé e a sua vida na fabrica, no
sindicato, na associacdo de maoradores, no partido. . .

Operdrios e camponeses est3o despertando, estio dando passos
Importantes para resolverem seus problemas.

A Pastoral Operaria foi pensada para dar uma mégozinha nesta
caminhada.

Este livrinho é parte desse trabalho., E o resultado de uma expe-
riéncia jd vivida. Estdo aqui algumas dicas, algumas idéias para aque-
les que estdo preocupados em comecar ou revisar a Pastoral Operaria.

Ele ndo é um livrinho pronto, cheio de receitas. N5o pretende
ensinar, mas partilhar uma caminhada que pode ajudar quem se inte-
resse pela Pastoral Operaria por este pais afora.
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ROTEIRO PARA BOM PROVEITO
DESTE LIVRINHO

Este livrinho tem como objetivos i
— Explicar o que é Pastoral Operaria

— Mostrar o seu papel . h
— Explicar como se forma, como funciona e como se mantem

iria
um grupo de Pastoral Opera E .
Ele foi feito para o agente de pasrqra,-‘ e para o0 pedo mfogvajc:;
que estdo interessados em conhecer e criar grupos de Pastoral Ope.
r':lab e 3 . - - 3
Foi feito, também, para os grupos de Pastoral Operaria ;fa ex,:fn
tentes. Busca ajudar esses grupos a se con!fe_cerem melhor e a fazere
periodicamente sua Revisdo de Vida Operaria.

CONTEUDO DO LIVRINHO

Mostra, na prética, como se inicia um grupo de Pastoral Opera-

Fala da Pastoral Operdria como parte da Igreja. i
Discute os campos de atuacdo da Pastoral O,oerana.' ,
Mostra a espiritualidade existente na Pefvsroraf Operaria.
Discute a formacdo na Pastoral Operaga. iy
: 5 i toral Operaria.
Discute o que é lideranca na Pas _
Fala do papel do animador de grupos e do coordenador de reu

niées da Pastoral Operdria. < )
Estuda a ferramenta que a Pastoral Operaria usa na formagédo de

us membraos. OB :
< Aplica esta ferramenta para iniciar e revisar grupos de Pastoral

Operaria.




JEITO DE USAR O LIVRINHO

1) Para comegar um grupo de Pastoral Operdria

Procure estudar bem o livrinho todo (as Pessoas interessadas em
formar um grupo de Pastoral Operaria estudariam sozinhas ou em
grupos o livrinho, procurando aprofundar o capitulo 10 “Comegan-
do um grupo de Pastoral Operaria”).

Obs.: O capitulo 1 “Como Comeca um grupo de Pastoral Operéria’’
€ muito longo. Para facilitar o estudo, quando feito em grupo,
recomenda-se ler os exemplos em casa e até dividir o estudo
em 2 encontros (1 encontro para cada exemplo),

2) Onde j4 existe um grupo de Pastoral Operéria

Onde j3 existe um grupo de Pastoral Opersria e que deseja fazer
Sua Revisdo de Vida Operaria, pule o capitulo 1 (recomenda-se 3 lei-
tura individual desse capitulo em casa).

capitulo.

— Acrescente novas Informagées ap grupo (passe as informacées
que vocé adquiriu ao estudar em particular o texto avancan-
do a reflexdo).

icial e o levantamento dessas novas in-

@ 0 trabalho de grupo com as perguntas
que estdo no final de cada capitul

— Peca para o pessoal ret
tribua tarefas.
— Lembre-se de pular o caprtulo 10 “Comegando um grupo de

Pastoral Operaria’’ (pdg. 70 o seguintes), pois o sey grupo ja
existe.

Com o tempo, este livrinho passard a ser seu livro de‘ cabecerra_.
Ele € um livro aberto. E apenas um roteiro a;uc{a{?do acriare a ;eeL;;
sar periodicamente os grupos de Pastoral Operdria. O grupo po 5
usar este livrinho novamente no futuro, sem medo de tornar-se rg,?n-
titivo. Afinal, os novos companheirps, 0s avancos de novas expgr;.«; ‘
c/as, os novos conhecimentos adqu;{fdo.i pelo grupo e as no vzs u:/ id;
magoes a serem passadas nunca deixardo as suas RevisSes 3
Operaria serem repetitivas.

Obs ) u conmn: rae r cert ap !’ e n ma reunido, Ou xigirag
q q 0s capitulos em apenas uma re . (8] Ir()s.e
= rupo conseguird estudar ce :
h . ie Vi Ima para na Zer um mau estudo. experiencia vai mostra
mais tempo a com calm ara nao fa, m A

80 grupo como agir nestas horas.




COMO COMECA
A PASTORAL OPERARIA

o Q‘Lﬂi;gscgagiﬂo{%s de Dab‘[i,').-'ﬁ" e trabalhadores cristdos; angustiados
C 1tuacao ao povo trabalhador, nos perguntam:
- C_omo comecar um grupo de Pastoral Operdria?
| Amtgosfas}, Para iniciar um grupo de Pastoral Operéria, nio
gx|sre receita pronta. A forma de se iniciar a Pastoral Operdria dépnrﬂ-
g€ muito de cada lugar. Existem, sim, algumas experiéncias acur;m.‘ra'-

das que podem nos aj i i ici
judar a descobrir caminhos para Iniciar u -
po de Pastoral Operéria. & s

Vejamos dois exemplos:

PRIMEIRO EXEMPLO

Timbauba é um bairro de periferia. Comeca depois do Riacho
Fundo e termina no outro riacho que ninguém sabe o nome. O lotea-
mento € clandestino. O 6nibus fica longe, no outro bairro, depois do
matagal. Falta agua, luz, asfalto, saneamento bdsico. Cada dia que
passa, mais gente vai chegando e ocupando Timbatba. Favelas véo
crescendo ao longo das margens dos riachos. O povo é muito pobre.
Quem consegue comprar um lote, faz sua casinha no fim de semana.
A maijoria das casas sdo inacabadas e sem embolso.

Sdo moradores de Timbauba o casal Severino e Dorotéia. Eles
tém alguma experiéncia em reunir o pessoal. Antes do casamento
moravam num bairro do outro lado da cidade. Participaram do grupo
jovemn da comunidade de la. Sob a coordenacdo deles, a comunidade
e a associagdo de moradores do bairro conquistaram 6nibus, posto
de saude, creche.

Também moram nesse bairro Raimundo e Josefa. Eles vieram
do interior, de familia de posseiros. O pal de Raimundo chegou a lu-
tar em tiroteio contra jaguncos. O proprio Raimundo comecara a
participar do sindicato rural, mas resolveu vir para a cidade grande
“tentar a sorte”. Hoje, Raimundo e servente de pedreiro e Josefa,
costureira. Raimundo ficou desempregado e esta trabalhando de co-
brador na linha de 6nibus de Timbauba ao centro.

Entre outros moradores do bairro ainda temos:

Dorotéia, caixa do supermercado local.

“Seo” Tinoco, barbeiro hd muito tempo. Em sua barbearia o
pessoal se reune para discutir os acontecimentos do bairro e da
cidade.

Cicero e Romao sao biscateiros.

Manuel recolhe ferro velho. E um antigo participante de lutas.

Dona Chiquinha faz doces. Ela vem de um passado de muitas
lutas e sofrimentos.

Maria Cicera e sua familia trabalhavam em uma usina de acucar.
Quando perdeu 0 marido, com trés filhos para criar, ela veio para a
cidade. Agora, é diarista em casa-de-familia.

“Seo’”” Mateus é outra pessoa que nao podemos esquecer. Nin-
guém sabe como ele vive. Nao sabe ler nem escrever, mas é ele quem
encaminha oficios e convida autoridades para as reuniées no bairro.
Os papéis para a legalizacdo dos terrenos estdo todos com ele. Ndo
demora sairdo as escrituras.




A ] :
e luta do momento e para conseguir asfalto em Timbauba
e Oenos naf rua principal. O problema esta no pagamento do &:;t

: pe{soa’ do grupo acha que o bairro todo deve ajudar no pa-
gamento, nao SO quem mora na rua principal.

Primeira reunido

Sabado.
14 horas.
Tempo chuvoso.
ﬁ:;cas pessoas apareceram para discutir sobre o asfalto.
St baf;f;;argg:).s;rg q;gesrao, 0 pessoal decidiu fazer uma pesqui-
. &/a ricou encarregada da pesgui
preparadas pelo grupo foram: e a i
— Todos os morad ' ]
ores de Timb
L e auba devem pagar o asfalto da
; Quanto sua familia pode pagar por més?
Qu;'erare esse momento, dona_\ Chiquinha ndo tinha falado nada
5 no seu _cannnho, parecia preocupada com alguma coisa Fo;r'
quando ela pediu a palavra e disse: b
d}_sw;r/i:::agi‘;a ,(;C‘(em‘.f_a fica dando um duro danado para Timbatba
$a@ 4o Interesse de todos. E
scut . £ 0 que vemos? Num -
nido importante como esta &
‘ . apareceram quatro gatos pi
quanto isso, Maria Cicera 2] ' .
] . que nao falta as nossas reunis
gunda vez seguida ndo aparece ‘ ] i S el
u e
el 0. ninguem se interessou em saber o
0 - 3
baixmhag;zgop:igg olhando para dona Chiquinha. Aquela mulher
: . Mas quando fala, toca em ; i
Dona Chiquinha continuou: i i
— Mais important / /
e do que discutir quem
- . - - - a a
principal, é discutir o caso de Maria Cicera PERSRRRaAeIE
Os participantes d. El :
' a reunido se entreolharam per
estaria acontecendo com Maria Cicera AT e
Raimundo, apressado como sempre, disse:
— Desembucha, mulher !
Continuou dona Chiquinha:
- ; F.';z_ d(?fs meses que dona Maria Cicera trabalha na casa de
amilia ld no centro. No primeiro més a dona da casa disse que
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ndo dava para pagar o servico. Agora recebeu bem abaixo do combi-
nado. E o que é pior: a dona da casa disse que ndo vai pagar mais
nada.
— Nio entendo o que esse problema tem a ver com as faltas de
Maria Cicera em nossas reunidoes — afirmou Dorotéia.

Disse dona Chiquinha:
— E, Dorotéia. Pimenta no olho da outra é refresco. Dificilmen-

te sentimos a gravidade dos problemas dos outros. Nesse momento,
enquanto estamos reunidos, Maria Cicera esta trabalhando em outra
casa para ela e seus trés filhos poderem sobreviver.

O papo esquentou. Todo mundo falou ao mesmo tempo. Severi-
no, coordenador da reunido, teve de intervir dizendo:

— Calma pessoal. Desse jeito ndo vamos a lugar nenhum. Viamos
falar um de cada vez. Quem quiser se manifestar levante a mao e por
ordem vai falar.

Raimundo, o primeiro a levantar os bracos estava inquieto.
Severino passou a palavra para ele.

Disse Raimundo:
— Espera ai. O que essa dona pensa que somos. Chega do grande

escravizar a gente. Onde é que fica essa casa? Eu vou ja prd la. Quero
ver se ela vai ou ndo vai pagar 8 Maria Cicera...

Como segurar o Raimundo?

A reunido se estendeu por uns quinze minutos...

“Deixa disso”.

“Calma”.

“Que calma!?”
Depois de muita discussdo, o pessoal achou que 0 Raimundo

ndo deveria ir sozinho. Decidiu-se que ele, Tinoco e Maria Cicera
iriam juntos até ld. Maria Cicera ia telefonar marcando um horario...

Nesse momento, alguém entrou na sala dizendo:

— Um dos filhos de Maria Cicera estd passando mal e precisando
ser levado ao pronto-socorro. Mas ela esta no trabalho...

Tonico cochichou ao Severino:

— Deve ser fome!

O grupo discutiu a questao e decidiu que algumas pessoas iriam
ver o doente.

No caminho para casa, pisando barro, Severino comentou:

— Este caso de Maria Cicera me deixou pensativo. Estamos pre-

cisando sentar e discutir os casos de cada um no trabalho...
Conforme ficou combinado, Dorotéia preparou a pesquisa sobre
a questdo do asfalto. Depois reuniu o pessoal que iria pesquisar. Na
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reunido, o pessoal Se preparou para ir de familia em fam ilia explican-
de o assunto.

Ficou acertado. Depois de 15 dias todos Se reuniriam para ver
Como estava indo o trabalho,

Segunda reunido
O trabalho dey resultado. No dia da reunido aparecey muita
gente,

Conversa vai, conversa vern.

— Vale a pena ter asfalto na rua principal !

— Mas, e dinheiro para isso?

O dinheiro esta va curto.

Nem todos concordavam com 3 Proposta de todos Pagarem.

Dorotéia dijsse -

— 8e/ ndo. Fu nzo vejo outra saida. S5 teremos asfalto se todos
contribuirem, pojs ganhamos pouco e 0 asfalto é carissimo.,

Entdo Severino Pediu a palavra e disse:

— Eu acho impo

O papo ficoy bom,

Outras pessoas falaram do assunto.

Diante das questdes levantadas, se encaminhou duas pPropostas:

78 asfalto: passar de Casa em casa e deixar uma ficha de

: €r quantas fam/}jas estariam dispostas a dar uma

Quantia por més;

22 reunir pessoas que estivessem dispostas a discutir o prop lerna
do emprego e do saldrio baixo.

Severino comentouy:

— Anos atras, antes de me casar com 3 Dorotéja, participel de
Uma coisa parecida.

Co Mpanheiros, como vocas véem, em Timbatba estd nascendo
de Pastoral Operéria. Algumas pessoag $e reinem na comu-
tratar dos problemas do bairro. Entre elas algumas v3o se
destacando € Se preocupando COm casos proprios do frabalhador,
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SEGUNDO EXEMPLO

Jodo, pedreiro, tem 40 anos de idade. Ele trabalha numa cons-
trutora. Sustenta a mulher e cinco filhos menores. Vida sofrida, vivi-
da com muita garra.

Faz tempo que o Jodo é sindicalizado. Paga em dia o sindicato e
uma vez ou outra aparece por /3.

Jodo € muito bom de prosa. Nos intervalos do trabalho ou no
¢aminho para casa ele Sermpre puxa um assunto interessante. Conver-
sa sobre o servico, os casos do trabalho, a religigo...

O pessoal do servico geral gosta muito de conversar com ele.
Querem saber como ele passou de servente a pedreiro e depois para
azulejista,

Alguns companheiros se assustam com a palavra firme do Jodo
criticando o sindicato que quase ndo aparece na obra.

Outros néo entendem porque o Jodo luta com tanta garra...

Jodo é cristdo e ndo esconde isso de ninguém. De vez em quan-
do ele conta o que faz no fim de semana.

Alguns acham graca, outros nio entendem porque o Jodo mis-
tura trabalho, politica e religido. Ficam pensando:

“0 Jodo pée tudo no mesmo saco...”

Ultimamente o Jo3o anda animadissimo. E todo mundo na obra
sabe o porqué. Depois de algumas reflexbes biblicas e bate-papos I3
no bairro, algumas pessoas da sua comunidade despertaram para os
problemas sociais. E, conhecendo bem o Jodo, pediram para ele aju-
dar a discutir os problemas do trabalho de cada um,

Jodo que nio é nada bobo, néo perdeu tempo. Pensando consi-
go mesmo: “E agora ou nuncal” Logo combinou com a turma o dia,
@ hora e o local da reunizo, Ela sers no saldo da comunidade, na pré-
Xima quinta-feira, as 19 horas.

Primeira reunido

A reunido, marcada para 3s 19 horas, s6 comegou as 19,40 ho-
ras. Ana, empregada doméstica, atrasou e o grupo decidiu esperar por
ela. Além disso foi um corre-corre conseguir a chave do saldo. O djri-
gente da comunidade tinha ido fazer compras e levara a chave con-
sigo.
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Para essa primeira reunido, Jodo nem pensou em discutir a pauta
com o grupo. Estava na cabeca dele: orx ™)

— "0 importante é o grupo se firmar. O resto virs depois.

O pessoal entrou no saldo.

Como alunos a espera da sabedoria do professor, cada um bus-
Cou sua cadeira voltado para o Jodo. Como numa sala de aula. Jo5o

até se sentiu mal. Olhou para o grupo e pensou:




— “Cinco pessoss... E. E um grupo pequeno. Mas é com esse
que vamos comecar.”

E cumprimentou os companheiros:

— Companheiros, boa noite!

Esperando todos se aquietarem, continuou:

— Amigos, ndo sei se vocés perceberam... Eu estou ate meio sern
graca... Sabem o por qué?

O pessoal se entreolhou sem en tender nada. Disse o Jodo:

— Quando entramos nessa sala, vocés me trataram como um
professor e a vocés como alunos. Vejam bem o que vocés acabaram
de fazer: est3o todos sentados como se fossem assistir a uma aula.

Marta, costureira, bateu a palma da méo na prépria cabeca se
repreendendo, enquanto pensava nas reunides do Circulo Biblico.
E disse:

— E mesmo. Vamos fazer uma roda.

Todos entenderam e se colocaram em circulo. Jodo continuou:

— Amigos, em nosso meio ninguém é mais que o outro. Aqui to-
dos somos aprendizes. Cada um ensina e aprende com o outro. Todos
somos alunos e professores a0 mesmo tempo.

Pigarreou e retornou a palavra:

— Quero apresentar a vocés como pensej a reunido. O esquema é
O seguinte: em primeiro lugar cada um de nés se apresenta. Diz o seu
nome, idade, estado civil, onde mora, numero de filhos e a profissso.
Em seguida vamos ler o evangelho de domingo passado e cada um diz
ém que a mensagem do evangelho tocou a sua vida. E por ultimo,
veremos o caso que cada um de nos enfrenta no trabalho.

Jodo repetiu a pProposta para a reunido. Todos estavam de acor-
do com ela. Jodo comecou a apresentacso:

— Meu nome € Jodo, tenho 40 anos. Sou casado. Tenho cinco
filhos, dois meninos e trés meninas. Todos menores. Moro na rua da
Fonte, perto do bar do Amaral. Sou pedreiro, azulejista.

Continuando o circulo 3 direita, Marta disse:

— Meu nome é Marta Soares. Sou vidva. Tenho 2 filhos meno-
res. 45 anos. Moro na Agua Limpa, nimero 10. Sou costureira ha uns
trés anos nas Confecgbes Unido.

Disse o Joaquim:

— Meu nome € Joaquim da Silva. Solteiro. 20 anos de idade.
Moro sozinho na rua Riacho Verde, sem numero. Trabalbo na pre-
feitura.

— Agora é a minha vez — disse a Ana. Em primeiro lugar, quero
pedir desculpas pelo atraso. Fstava preparando a janta enquanto espe-
rava 0 meu marido chegar do trabalho para ficar com as criancas.

16

Meu nome é Ana Maria. Casada. Uma filhinha e um fithinho. Tenho
33 anos. Sou diarista. Trabalho em casa de familia.

José disse:

— Meu nome é José dos Santos. Casado. Quatro filbos. Moro
perto da dona Marta, na Agua Limpa, que de limpa s6 tem o nome.
Tenho 41 anos. Sou metaltrgico.

Depois de mais alguns esclarecimentos, Jodo encaminhou a reu-
nido para o segundo ponto. Pegou o folheto da missa e perguntou:

— Quem gostaria de ler em voz alta o Evangelho para nés?

De imediato o Jose se prontificou:

— Eu leio,

E colhendo o folheto das mdos do Jodo, em voz alta, proclamou
o Evangelho onde se ouviu esta mensagem:

— “Vinde a mim todos vés que estais cansados e eu vos aliviarei.
Meu fardo é leve e 0 meu peso é suave,”

Depois da leitura, durante uns quinze minutos, todo mundo
falou.

O Evangelho tocara fundo em todos. A final, todos estavam can-
sados com o fardo do dia-a-dia, com os casos no trabalho...

A certa altura da reflexdo, preocupado com o hordrio e o anda-
mento da reunido, Jodo disse:

— O papo estd muito bom, mas creio que esta na hora de entrar-
mos no assunto da reuniao.

E perguntou:

— Vocés concordam comigo?

Todos estavam de acordo. Diante disso, para levantar os casos
de cada um no trabalho, Jodo propbs que todos respondessem a
pergunta:

— Qual € o caso mais grave que vocé enfrenta no seu servico?

O grupo ficou um tempo, em siléncio, pensando. Jodo retomou:

— E dar, gente, qual o caso mais grave que enfrentamos la no
servico?

O Joaquim disse:

— No meu servico, o caso mais grave é o saldrio muito baixo.
Recebo apenas um saldrio minimo.

Jodo estava anotando numa folha o caso do Joaquim, quando
Marta pediu a palavra:

— O caso mais sério la nas Confecches Unido é a falta de cole-
guismo. Duas colegas de trabalho, costureiras como eu, séo puxa-
sacos da firma. Elas vivem “entregando’” as colegas. Qualquer coisa
que acontece ou se fala, logo elas vdo e falam para o patrao.
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O Jodo, aproveitando a opinido do Jose, disse:

— Esta € a primeira reunido, Ze. Depois dela virdo outras. Isso
S0 depende de nos. Assunto é o que ndo falta. Hoje sé6 estudamos o
caso da Marta, ainda falta os outros.

José, entusiasmado, acentuou:

— Devemos aproveitar nosso animo. Proponho que a préoxima
reuniao seja aqui mesmo, daqui quinze dias.

Todos concordaram com a proposta.

Jodo continuou:

— Na proxima reunido, a Marta vai nos dizer o que consequiu
fazer. A seguir escolheremos um caso para estudar. Pode ser um dos
tasos apresentados hoje, ou algum mais urgente,

Prosseguindo:

— Néo sei se vocés perceberam, hoje eu conduzi a reuniio. Era a
primeira. Nem todos tinham clareza de como conduzir a reunido. Por
iIsso decidi assumir a coordenacdo sem consultar vocés. Foi uma
emergencia. Mas isto ndo pode acontecer em nossas reunides. Propo-
nho que na proxima vez tiremos um coordenador para a reunido.

E encaminhando a reunido para o final, Jodo propés que de pé e
de maos dadas todos rezassem. Disse:

— Quem desejar, puxe a oracdo final.

A Marta, lembrando do Evangelho e da oracdo no inicio da reu-
nido, disse:

— Senhor Jesus, quando iniciamos esta reunido vocé nos disse:
“Vinde a mim todos vos que estais cansados e eu vos aliviarei.” Obri-
gado, Senhor, estamos saindo daqui mais leves e dispostos a enfrentar
os problemas Ia no trabalho.

Jodo, confirmando com o pessoal o dia, a hora e o local da pro-
Xima reunido, encerrou a reunido com um Pai-nosso.

Segunda reunido

Quinze dias depois, o grupo se reuniu novamente. José consegui-
ra trazer mais um companheiro, o Zé Pedro.

A reunido comegou com 20 minutos de atraso. O Joseé, foi apre-
sentando o Zé Pedro, companheiro de trabalho 13 na metaldrgica. To-
dos cumprimentaram o Zé Pedro e se apresentaram.

Joaquim leu o Evangelho do domingo passado. Todos falaram o
que sentiram ao ouvir a leitura.

A seguir, o Jodo tomou a palavra:

— Precisamos escolher um coordenador para conduzir a reunido.

Disse Ana.

— Eu acho que vocé, Jodo, é a pessoa mais certa para esta tarefa
de coordenacdo. Nés ainda estamos comecando...

Disse Marta:

— Eu concordo com vocé, Ana. O Jodo estd com idéias mais cla-
ras. Com o tempo nos, também, poderemos coordenar a reunido. Por
enquanto € cedo.

Todos concordaram com as duas e Jodo assumiu a reuniio per-
guntando:

— O que vamos estudar hoje?

Marta lembrou:

— Eu tenho que dizer o que aconteceu Id no trabalho depois da
Ultima reuniéo.

O Joaquim acrescentou:

— E tem ainda os outros casos apresentados na reunido passa-
da...

Jodo continuou:

— Entdo, em primeiro lugar daremos a palavra para a Marta. Ela
vai nos dizer o que conseguiu fazer nesses 15 dias. Depois veremos o
caso que estudaremos hoje.

Voltando-se para a Marta, perguntou:

— E dai, Marta, o que vocé tem a nos dizer?

Marta disse: )

— A coisa ndo esta facil, mas consegui reunir quatro companhei-
ras dispostas a dar um jeito nas puxa-sacos. Na reur_y'é‘o levantamos al-
gumas idéias, mas ainda estamos com medo. Domingo estudaremos a
melhor forma de encaminhar a questao.
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Satisfeito com a exposicao de Marta, o grupo avancou a reunio.
Jodo relembrou os problemas levantados na primeira reunido e per-
guntou:

— Esses foram os casos apresentados na ultima reunido. Surgiu
algum caso mais urgente?

Nada. Os casos continuavam os mesmos. E se decidiu ver o caso
do José: companheiros registrados para uma funcéo, sendo desloca-
dos para servicos de maiores saldrios, mas continuando a receber o sa-
ldrio anterior.

Jodo pediu para o José apresentar, com mais detalhes, o seu
caso,

José disse:

— Estive desempregado um bom tempo. Agora, faz trés anos
que trabalho nesta metalirgica. A firma produz pecas para geladeiras
e maquinas de lavar roupa. Durante um certo tempo a firma ndo an-
dou bem. Dizia-se que ndo havia pedidos, que a producéo caia, que
era preciso se reorganizar. Nessa brincadeira muita gente perdeu o
emprego. Quem ficou, ficou tremendo. Para n3o perder o emprego
era preciso evitar qualquer confronto com o patrao... Depois de certo
tempo as coisas se reequilibraram, A firma comegou a empregar, sem
chegar a ter o mesmo nimero de empregados de antes. Com jeito, eu
conversava com os companheiros sobre as condicées de trabalho.
Hoje a coisa ficou dificil,

E José continuou:

— Certo dia, depois do pagamento, voltando para casa, alguns
companheiros conversavam sobre o salario que nédo ds pra viver. Nes-
se papo descobri que alguns eram registrados para uma funcdo, mas
a0s poucos passaram a ser utilizados em outras dreas da firma onde os
saldrios eram maiores, mas continuaram com 0s mesmos salarios de
antes.

— "0 que fazer?”” — Perguntei,

— “Nada!”’ — Responderam.

— “Afinal, a barra estd pesada. Muitos de nds estivemos desem-
pregados por muito tempo. Nao estamos dispostos a correr o risco de
perder um emprego t3o sofrido.”

Continuou o Jose:

— Dois companheiros, apesar da ameaca do desemprego, acham
que precisamos ir conversando sobre o caso. Num bate-papo com eles
cal na besteira de convidar os dois para irem ao sindicato. Eles nao
gostaram da idéia e me disseram:

— “Ndo vemos em que o sindicato tem a ver com esta questdo.”

José continuou:

— Desde entdo nao consegui mals contato com esses dois com-
panheiros.

Jodo disse:

— Z¢€, este e um velho truque das firmas em época de lucros bai-
xos. Contratam para um servico e mandam fazer outro de salario
maior, mas continuam pagando o saldario anterior.

Jodo, dirigindo-se ao pessoal, perguntou:

— Que sugestbes temos para o José?

O grupo lancou algumas idéias. Por fim, José achou melhor vol-
tar a conversar com os dois companheiros que ndo quiseram procurar
o sindicato.

José disse:

— Na verdade dei um fora danado, Néo foi boa sugestao a idéia
de Ir ao sindicato. Preciso marcar uma reunido com eles para discutir
a situacdo e a organizagdo dos companheiros. Amanhd mesmo vou
falar com eles. O sindicato fica para depois.

O grupo avangou a reflexdo:

José acrescentou:

— Para complicar o caso, o patrdao tem um bom papo. Ele sabe
agradar nossos companheiros.




,-j c'f%cussaq‘ pegou fogo. No fim todo mundo era uma so ideéja:
: patrao sabe agradar, trata bem,
que e certo, a coisa muda.””

£ todos se perguntaram:

— “Aonde esta a raiz do prob/ema?”

O grupo discutiu. Discyu
cebeu a situacdo, por isso disse:

— Precisamos de mais
do sindicato,

E perguntou:

— Como vamos fazer
questdes?

Disse o Joaquim:

— Precisamos parar um dia com

! ! nals tempo, para aprof
essas questoes. Quem sabe a gente nai S i

Com mais experiéncia nesses assuntos. .. AR NS T passoe
O pessoa! ficou de
proxima reunido. A s
A proxima reu
rario.

tlempo para discutir este caso e 3 questao

Para discutir majs profundamente essas

pensar melhor e trazer sugestées concretas na
eguir fe;—se uma breve avaliacio e a oracao final.
niao seria 15 dias depois, no mesmo local e ho-

AMiaoslas) oe ovarmelie o
} .mlg\’_)b'.df,. Os exemplos que acabamos de ver, mostram como
Um grupo de Pastoral Operaria pode se

tO ‘e l A0 oo + - A -
r{uo:e§,mg,o, NAo esgotam todo o assunto de Pastoral Operéria. Eles
nao falam desse ou daguele grup  imé

do fa O concretamente. S3o obras da im:
, N £ : i ) | - J d Ima-
ginacac dos autores deste livrinho a partir de suas préaticas pastorais e
engajamentos. Levantam pistas, e isto é o que importa. A nossa fﬁwr”
4 s ) i o ; : = Jild. . =4 =
IencCla e a nossa pratica irdo nos Indicar outras pistas de como iniciar
um grupo de Pastoral Operéria. - -
Par: rofu ~r et o1 A
a5t Efmd ap._f,j ujdm @ Questdo sugerimos comparar estes exemplos
2 | @ experiencias do seu grupo. Para esta reflexdo, de preferéncia
grupo, apresentamos algumas questOes que, direta ou indireta-
mente, sdo tocadas nestes exemplos. {

iniciar, Evidentemente, como
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mas na hora de pagar o

tiu. Mas empacou na reflexdo. Jodo per-

PARA REFLETIR EM GRUPO

Compare estes exemplos com a sua experiéncia comunitéria:

— 0O que vocé descobriu de novo?

— Eles mostram algum caminho de como iniciar um grupo de Pasto-
ral Operéaria?

A partir desses exemplos, para vocé:

— Como surge um grupo de Pastoral Operaria?

— Quem pertence ao grupo de Pastoral Operaria?

— Quais sdo as caracteristicas de um grupo de Pastoral Operaria?

AVANCANDO A REFLEXAO

Os exemplos nos mostram. Um grupo de Pastoral Operaria surge
a partir de casos concretos e de trabalhadores cristdos preocupados
com eles.

Casos no trabalho (salario, mau pagamento, deduragem, direto-
ria do sindicato, horas-extras ndo pagas, trabalho sem registro, greves,
taxa sindical etc.).

Casos no bairro (saneamento, luz, agua, esgoto, asfalto, creches
etc.).

Casos na politica (eleicOes, candidatos sem compromisso com o
povo, povo nao esclarecido politicamente etc.).

ETc.

Um grupo de Pastoral Operaria, também pode surgir a partir de_
reflexdes biblicas...

Nisso tudo vemos o trabalhador cristdo questionando e buscan-
do safdas para os seus casos a partir de sua maneira de ver Deus, da
sua fé e da suavida.

E a fé cristd questionando o modo de vida no bairro, no traba-
lho, na politica. E a fé mostrando a nossa maneira de ser Igreja. Ndo
s6. Mas também indo ao fundo das questOes a partir da fé e dos
conhecimentos que temos da realidade. E nao ficando por af, mas le-
vando novamente para a acdo. Agora uma agdo mais planejada, com
objetivos mais claros.

Tudo isso se constitui na ferramenta usada pela Pastoral Opera-
ria na formacdo da sua turma. Ferramenta pratica-Teoria-Pratica.




— pratica (caso e experiéncias do dia-a-dia)

— Teoria {Conhecimento da realidade, biblico, aprofundamento
€ estudo da pratica).

— Pratica (volta & acdo com um plano e com novas referéncias)

Raramente nasce um grupo de Pastoral Operaria quando se rel

ne um grupo de trabalhadores para se explicar o que é a Pastoral Ope-

raria. A experiéncia mostra que esta ndo é a for ma mais correta de se

Iniciar este trabalho.

No inicio, como \ IMos com o grupo do J 0do, O grupo sente difi-
Cuildades em analisar profundamente os Casos levantados. Isto é um
Processo muito lento, Nao devemos desesperar. O iImportante é nio
perder de vista o processo de formacio.

Iniciado o trabalho, como manter € djudar um grupo de Pastoral
Operaria 3 avancar?

Eis uma questao fundamer tal, pois ndo basta despertar o traba-

t ita pronta para isto. A experiéncia nos indi-
Ca algumas pistas para manter Vivo e fazer avancar, um grupo de Pas-
toral Operaria:

€ Um certo planejamento
de formacac
: uma certa freqéncia e disciplina

Para se manter e Isto e fundamental, o grupo de Pastoral Ope-
réria precisa fazer sug Revisdo de Vida Operaria (RVO) freqiente-
mente. Isto é, revisar religiosamente o Planejamento € a acdo do gru-
RO, revisar a vida de cada um no trabalho, no bairro, no partido, na
familia e na comunidade. Nessa reflex3o se aplica a ferramenta prat/-
ca-Teoria-Pritica (veremos mais 3 frente, com maijs profundidade,
esta ferramenta),

PARA REFLETIR EM GRUPO —[

Afinal, depois de toda esta discussdo:
— Como podemos iniciar e manter um grupo de Pastoral Operéria?

r LIVRO QUE DA uMA viSAo HISTORICA DA PASTORAL OPERARIA
CPO Nacional — 198g: 10 anos de Pastoral Operéria (dossia)

PASTORAL OPERARIA E IGREJA

b " - P .y -~ - | r - "" n

Certamente os companheiros estardo com aigumas questt‘;PS df
] Pl ( A s reia. No ents dnies gae
cabecga a respeito de Pastoral Operaria e lgreja. N"i f.ﬂ.cl_lt‘I[Or.ld
i . a respeito desla questao, preferimos, se

apresentarmos informacoes _
apresentarmaos Iinftormac e do conhecimento dos

guindo nossa metodologia, partir da pratica

companheiros. WS
Por isso propomos que se discuta em grupo:

PARA REFLETIR EM GRUPO
— O que é ser Igreja? ‘
- Col:no ser Igreja num mundo cheio de conflitos como o mundo do

trabalho? ‘
— O que é Pastoral Operéria?

COMUN IDADE
CRISTO
OPERARIO




E, amigos(as), quantas questdes existem. Refletimos. Debate-
mos. Levantamos conclusdes, mas ainda falta um esclarecimento
maior sobre a Pastoral Operéria.

AVANCANDO A REFLEXAO

A palavra pastoral vem da palavra pastor, P

: astor € aquele que

conduz as ovelhas ao bom p: & T
e é )M pasto, e que as defenc ¢

s e, ] ende dos ataques dos

Ko, pastor, aquele que da a sua vida pelas ovelhas
g “g eja |L'Lt‘bl.’i._l de Cristo, o Bom Pastor, a missao de evangeli-
ig:ﬁ.ogw S POVOS. Ela € o Povo de Deus, peregrino neste mundo. a
;a {..;;’“l‘nu ?B-L;:Fbt‘: do F|’m E o Povo de Deus que se comprometeu perlo
cr-is]r~-‘:O:~*~u ser -.amb.erln um pastor, a ser outro Cristo: cristdos. Ser
Cri.ﬁ.‘i\, ho mundo de hoje, a partir da realidade de hoje, encarnado
_udL. S€ respondendo concretamente 3 pergunta: Cristo, hoje prﬁ
'lew 'ugar como viveria, celebraria etc.? Cristdo buscando viver Jos
ideais do Evanc hoi : -
o ’a.lsqdk,. —.Z\er_lgelh'o, Noje, para que o Reino da justica, a ser alcanca-
o) D.;ﬂa.;;cn-.e no Tinal dos tempos, seja buscado desde ja -
NO ranae Crict <t ~ 4 2 =
|5 whie =vangelho, Cristo mostra qual é a nossa missao de cristdos:;
er sal e luz do mundo. | .
No dia-a-dia e ISSd0 Nos ¢
<A i \.q:l a d.a' €st@ missdo nos coloca uma grande questdo: como
k:_i ar, COmo iHluminar este mu ndo em constante mudanca? _
-\:5- rﬂlhi\\;rli_'c].fjh’_‘f. Sentimos que a lgreja precisa ir se ga:t_faprando a
es ;1 aus. 'd0 eém mudanca. Caso contrario, ela envelhece e nao respon
Ue mais a realidade do homem co 2 f "
de do ncreto, 1 epe '
Sk toncreto, fica dependurada nas
No cumprimento de su: 30 - i i
JIMPriMento de sua missdo a Igreja se organizou de vari
formas ao longo da histéria. J 7 i
|'\1 onhecemos a hietéAria Aa 3 1 i
» Os cu\. fNECemos a historia da Igreja. Ela é muito rica e pobre ao
esmo tempo. E feita de avancos e de recuos. |
IF):,-:.ch,- dessa sua _cornplexﬂar.ie, esta Igreja é capaz de se peni-
tenciar, rever a sua caminhada. i
Vimos isso, ha pouco, no Concilio Vaticano || quando = greja
:E‘ 2 3 cOoraoe .,'— o “ar oliac 1 e = 2R
n"J& a \__o_irdg.r‘n g€ escancarar suas janelas e portas para respirar ar
ovo, se c_br.ngo para 0 homem de hoje. Ela teve a coragem de rever
a sua caminhada. - 1.
- Respirando este ar novo, a lgreja se redescobriu como servico
despertou vivendao ae (ictia I~ - - i S
SPErtou vivendo as angUstias e as esperancas do homem de hoje.
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O servico proprio da lgreja é ensinar a doutrina de Cristo e guiar
pelo caminho da Salvacdo. Hoje, o povo de Deus exige dela outras
formas de servico além dessas.

E nesta sociedade contemporanea, da técnica em funcdo do |u-
cro e do consumo, da riqueza produzida, mas nao distribuida, da ex-
ploracdo, que a lgreja redescobriu a sua missdo. E af que ela luta para
fazer valer os valores do Evangelho.

No Brasil, a lgreja vem lutando para que surja entre o povo uma
consciéncia comunitaria e, ao mesmo tempo, uma consciéncia de
classe (cf. Diretrizes Gerais, documento da CNBB n@ 28).

E a Igreja alimentando a sua fé a partir da realidade brasileira, a
partir da sua vida concreta.

E a Igreja, pastores e leigos, se despertando para a vida cristd na
realidade do capitalismo selvagem, da ganancia do FMI e das multina-
cionais, da exploracdo do pequeno pelo grande, da corrupc¢ado e impu-
nidade polfticas etc.

E neste mundo do capital e trabalho, neste mundo conflitivo,
neste mundo de sangue derramado, que surge a Pastoral Operaria, em
meados da década de 70.

Surge para alimentar a vida do trabalhador cristdo, alimentar a
sua vida de fé dentro dos conflitos do capital e trabalho. E a Igreja-
povo se descobrindo como ser cristd nesta sociedade conflitiva. Um
ser cristdo ndo fechado em si, mas voltado para o comunitario, o so-
cial. Proposta inaceitével pelo sistema capitalista, que na propria raiz
€ ego(sta e concentrador

A Pastoral Operéaria surge para alimentar a consciéncia comuni-
taria e, principalmente, a consciéncia de classe no meio do povo tra-
balhador. Ela surge na base, na comunidade, como pequenos grupos
de trabalhadores cristdos se reunindo, refletindo e celebrando a sua
realidade de trabalhadores, a partir de sua fé e suas organizacdes. Ela
surge e se mantém integrada a Pastoral de Conjunto das dioceses e €
assumida pela propria Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil
(CNBB) (cf. Diretrizes Gerais da Acdo Pastoral da Igreja no Brasil,
documento da CNBB n@ 28)

A Pastoral Operéria é um servico de trabalhadores cristaos que
se comprometem com a sua classe. Busca a mobilizacdo solida'r'|a _dos
trabalhadores através das suas organizagdes 1 no trabalho, no sindica-

to, no partido politico, no bairro etc. Luta pelo justo reconhecimen-
to de sua dignidade e da dignidade do trabalho, e pela mgtfu racao de
uma nova sociedade em que os trabalhadores tenham decisao.
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A Pas{orar Operéria é um €spaco de reflexdo —
Operéria - e de fortalecimento da fé
taos para, a partir da Palavr
fundarem sua fé e
trabalho.

Revisdo da Vida
Ccrista, Reline trabalhadores cris-
ade Deus e da 1 Consciéncia de classe, apro-
= SUa MISSd0 nesta soc iedade divic dida entre ¢

PARA REFLETIR EM GRUPO

apital e Releia e debate com os (as) companheiros (as) as questdes levantadas
neste aprofundamento.
— Quais sdo os cristdos que dentro da Igreja prestam o servico de ensi-
nar e guiar?
— Afinal o que é Pastoral Operaria?
— Qual o seu papel enquanto Igreja?

Faze i
azendo Isto e partic icipando da ¢ Ur“umddd-=

dores ¢ ft'.a.doza conseguem, d0s pouco

injusticas vividas no tr ib-:] ho

pertam a Igreja a lutar enquant

eclesial, os :mhcm‘m
’S, tornar a Igre Ja consciente
€ Que condicionam as suas vidas Dvs-

lare tr ole |
i L O Igreja de rabalhadores, a fazer valer
< Visld Na Qr _\_[u‘:‘l;: acC s-l} \_u} bDL-ll '\Ji.jlljl',,

RESUMINDO

“Pastoral” é um servico de evangelizacgo.
~ “Operaria’’ é a realidade de uma classe social.
""/ \" “Pastoral Operaria”, portanto, é uma op¢ao que a lgreja, como

um todo, faz aclasse operaria paraser fiel a missdo recebida de Cristo,
NTU (v‘ E DM
; R A BA z ' ALGUNS LIVROS QUE ESCLARECEM O ASSUNTO
\7/ Prelazia de S. Félix do Araguaia — lgreja, o que é? Ed. Vozes
o

ACO — Histéria da libertagdo de um povo: a Biblia

ACO — Jesus: sua terra, seu povo, sua proposta

CEPIS O que ¢ Teologia da Libertacio — Cadernos de Ed. Popular — Fone
(011) 262-3654

D. Lufs Fernandes — Como se faz CEBs — Vozes/|BASE

CEHILA — Histéria da Igreja no Brasil (varios volumes) (versdo popular) — Ed.
Todos Irméos — Fone (0145) 22-1974

Vérios Autores — lgreja, classe trabalhadora e democracia — EdicSes Paulinas

Papa Jodo Paulo |l — Carta encfclica: Trabalho humano — Ed. Vozes, Paulinas
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CAMPOS DE ATUACAQ
DA PASTORAL OPERARIA

Nossa caminhada & longa.

A b Muita coisa aind
dada. Em nossa cabeca,

C 2 a precisa ser aprofun-
Vao surgindo questioname 5 ( Z, SC
3 1 IUU QUESTIonamentos que, talvez s
(o] engajamento pastoral profu ndo podera esclarecer T

; ’ Sl Colldlecer,
Neste capitulo iremos conhecer

Pastoral Operaria com o

€ 1eéntar aprofundar a relacdo da
0 Moviment :

o P s P A~ ] 2
O Fopular, o Movimento Sindical e

0 partido politico

sugerimos

dores, homens

que se faca a pesquisa abai-
€ mulheres, indistintamente.

PERGUNTAS PARA A PESQUISA

1) Vocé conhece o seu sindicato?
Sim
— Vocé é sindicalizado?

2) ;ooé participa de alguma organizacdo popular?
m

3) O que vocé acha dos partidos politicos?
— Vocé esta filiado a algum partido polftico?
Sim g
— Por qué?

Terminada a Pesquisa, que o seu grupo fez
postas. Busque organizé-las e estuds-las
Pressoes colhidas durante a pesquisa e as su

. recolha todas as res-
dacrescentando as suas im-
as experiéncias,

Para isso, Siga, como sugestao, o roteiro de perguntas abaixo:

= O que a pesquisa diz a respeito da participagdo sindical?

— O que a pesquisa diz a respeito da participagio no Movimento
Popular?

— O que a pesquisa diz a respeito da participagdo no partido politico?

— Durante a pesquisa, quais foram as reagies dos entrevistados quando
abordamos estes assuntos?

— No seu entender, por que as pessoas reagiram dessa forma?

— A partir de sua experiéncia, o que esta pesquisa revela?

Aprofundando a pesquisa, responda:

— A partir disso tudo, qual seria o papel da Pastoral Operaria a nivel
sindical, do movimento popular e do partido politico?




AVANCANDO A REFLE XA
x EXAO
2) A Pastoral Operéria e o Movimento Popular

1) A Pastoral Operaria e o Sindicalismo

1US NOS sabemos o

1O para assumir e

A situacio do povo trabalhador nao esta nada facil
mas de transportes, saneamento, falta de creches,
MOs, Nao adianta es-

abandonados etc. E 0 que e pior, todos nos sab
perar a mudanca vir de cima. Prometer todo poderoso pron
do precisa do povo, é sO ver as promessas dos tempos d

Mas na hora de fazer. . .

Sabemos que 0 povo precisa se organizar se quiser me horar a
sua vida. A nossa pesquisa revelou que pouca gente esta organizada.
Diante disto nos vem a pergunta: o que fazer? .

Aqui descobrimos mais um papel importante da Pastoral Opera-

— ajudar o trabalhador cristao e sua familia a se despertarem
para a necessidade da luta organizada no bairro, na cidade elc., para
enfrentar os problemas que atingem a todos

E tarefa da Pastoral Operaria mostrar que participar,

promover esse tipo de luta organizada a nivel popular e uma maneira

animar e

de ser Igreja, € uma forma de manifestar o amor gvangélico.
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3) A Pastoral Operéria, a Politica e os Partidos

S 5@
1 SUa parte de culpa ness
35, ela fi
Itencia e peds
no 52 En

Tal ntro

Exemg

das CEBs
rumo a uma nova sociedade — F
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: it y. INBSSe 0s b

el S
]

285( 18 COnve

3 dr esta mentali-
artidaria.
g Lontribuindo para
» Tespondendo aocs

lraba nadores c

' 0 ]0Q90 dos gran-

| (FHUMJE\

| REUNIAD

perddo ao povo,
contro Intereclesial

ISPOS dc

lesta pratica irdo nos indicar caminhos de como intervir na politica e

1a politica partidaria para alcancar uma sociedade mais justa e huma-

PARA REFLETIR EM GRUPO

A partir da sua pratica, conhecimento e do aprofundamento acima:

— debata as davidas surgidas nesta reflexdo.
— defina o que é Pastoral Operaria?
— defina os papéis da Pastoral Operaria a nivel do Movimento Sindical,

do Movimento Popular e da politica?




RESUMINDO

De tudo o que vimos podemos resumir

A Pastoral Operaria é um servico de

classe trabalhadora:

— leva o trabalhador cristio e nao-crista
de classe;
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trabalhadores cristdos 3

larem consciéncia
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. pbara a necessidade de se inte-
grar a luta da classe, de se Organizar e lutar como classe orga-
trabalhador 1a0 para a sua missdo de ajudar
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peraria, ndo age em
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na luta, ainda que sua

ALGUNS LIVROS SOBRE 0 ASSUNTO

SEMTERRA - 0O papel da lgreja no movimento popular
CEPIS — Socialismo e cristianismo — Fone (01 1) B64-6182

Plinio A. Sampaio — Crist3os na politica: problemas e dificuldades — CEM| —
Fone (011) 297-3953

FE E ORACAD
NA PASTORAL OPERARIA

Companheiros(as), nosso estudo esta bem avancado, mas nem
tudo esta claro para nos.

Algumas perguntas vao surgindo em nossa cabeca. Por exemplo,
ainda queremos saber como € a vida de fé e de oracdo na Pastoral
Operaria.

Estamos tocando em assuntos muito dif(ceis de se falar. Pra vo-
cés terem uma idéia, nos da Pastoral Operéaria ainda ndo conseguimos
escrever nada mais profundo sobre a oracdo e a fé na Pastoral Operé-
ria.

Neste capftulo, desafiamos vocés a encararem de frente esta
questdo, iniciando a reflexdo com as perguntas abaixo:

PARA REFLETIR EM GRUPO

O trabalhador da Pastoral Operéaria tem fé?
Por qué?

O militante cristdo reza? Como ele reza?
Qual a importéancia da oragdo em sua vida?
Qual a fonte de sua oragdo?




EXEMPLO

Dona Neusa, mée de familia, lider comunitsria, foi fazer pique-
te contra os fura-greves nas portas das fabricas do ABC Paulista.

Esta atitude de dona Neuss chamou a atencéo de sua fam 1lia.

Quando voltou do piquete, seu filho lhe disse:

— Mae, toma cuidado com estas andancas pelas portas das fabri-
Cas para ajudar nas greves. A qualquer hora vo atirar na senhora. A
senhora ndo tem medo?

Dona Neusa respondeu:

— Se eu morrer pela causa do povo, ndo tem problema!

AVANCANDO A REFLEXAO

Companheiros (as), um dos sinais de identidade do membro da
Pastoral Operaria é a sua vida de fé e de oracdo.

A oracdo e a celebracio alimentam a sua fé, seu relacionamento
com Deus e com o proximo.

Jesus Cristo é o centro da vida espiritual do trabalhador cristio.

A proposta de Jesus No mundo € a construcdo do reino. Este rei-
No ja esta presente em nosso MEIo e cabe a nos desenvolvé-lo. A lare
ja € o sinal, semente deste reino. Salva-se quem ja vive na esfera do
reino: "“Aquele que faz 3 vontade do Pai que est4 nos céus”’, quem as-
sume lutar politicamente a favor da vida, contra a injustica, contra a
morte.

No batismo nos Comprometemos com o reino de Deus. Esse
compromisso com o reino € a coisa mais importante de nossa vida.

Nés da Pastoral Operaria vemos os movimentos populares, sin-
dical e os partidos politicos, todas as forcas que lutam a favor ou
contra a vida como as mediacdes do reino.

NOs sabemos que é nossa missdo ser fermento na massa, sal
na comida, luz no mundo. Nés acreditamos, a palavra de Deus nos
da a certeza, que através dessas mediacOes estamos construindo o
reino.

A luta continua pode levar o trabalhador cristdo a desanimar.
Mas se sua espiritualidade é forte ele se mantém firme,
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O trabalhador cristdo, quanto mais vai se integrando na Pastoral
Operaria, vai transformando sua espiritualidade de conformismo (*E
Deus que quer’’) em uma espiritualidade de resisténcia e luta pela
vida: “Eu vim para que todos tenham vida.”

A espiritualidade do trabalhador cristdo define agueles que
estdo no partido da vida e aqueles que estao no partido da morte. A
Sua espiritualidade é a de quem se Comprometeu com a causa da vida.

Esta sua espiritualidade de luta é sinal de muito amor, de cons-
ciéncia de classe. Pelo caminho do amor e da consciéncia de classe, o
trabalhador busca um novo tipo de relacdo entre 0s homens, uma re-
lagdo participativa onde ndo h aja mais explorados.
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Na Pastoral Operaria garantimos, em parte, a recuperacao de
nossa energlia, através da Revisdo de Vida. Mas isto & pouco, Sentimos
necessidade de rezar e celebrar.

Alraves da oracao sentimos a presenca de Deus em nosso meio.
Isto nos faz lutar sem medo e dmar sem medida a vida

Junto com a Revisdo de Vida, a oracio é elemento importante
para os membros da Pastoral Operéria.

O contetdo de nossa oracdo é a nossa pré pria vida e engajamen-
2quindo S30 Paulo, buscamos fazer de
nossa vida uma contfinua oracdo (1Ts & 17

Sabemos gue a nova sociedade vai precisar de gente com grande

to, nossa missdo de cristdos.

capacidade. de oracdo e profunda vida 2rior, por ISso procuramos

incentivar a Oragdo em nosso me Oraca essoal e comunitaria

cada vez mais ligadas ao processo de

Neste sentido, nossa caminhada ainda é muito longa. Ainda sen-
timos necessidade de:
— sacramentalizar os simbolos do mundo do ‘I'dl)&:!."‘u'-;
— descobrir expressdes litlrgicas que integrem o mundo do tra-
balho e que facam o povo celebrar:

— fazer com que o mundo litlirgico seja |

| Ligdr onae as pes-

2 celebrem,

PARA REFLETIR EM GRUPO

— Que novidades descobrimos neste estudo sobre a oragdo?

— Ele nos ajudou a descobrir como é a vida de fé e de oracdo na Pasto-
ral Operaria?

— Como nosso grupo de Pastoral Operaria celebra? Como poderia cele-

brar suas lutas, seus momentos fortes?

ALGUNS LIVROS QUE ESCLARECEM O ASSUNTO

ACO — Cantando nossa libertacio

CPO — A Biblia e o trabalhador: uma espiritualidade de luta
Varios Autores — Fé e participagdo popular — EdigGes Paulinas
Carlos Mesters — Um projeto de Deus — EdicSes Paulinas

E. Morin — Jesus e as estruturas de seu tempo — Edicdes Paulinas




AVANCANDO A REFLEXAO

A classe dominante sempre buscou meios para continuar no
poder ' ' o tye b
Um desses meios utilizad 'S por ela e a eaucacao-formacao | >3
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grupo as questdes:
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A partir de nossa experiéncia e dos exemplos do capitulo 1, debata;

— Existe professor e alunos na Pastoral Operéria?
Por qué?

— Quem é o professor do trabalhador na Pastoral Operéria?

— Quais sdo os objetivos da Formacso na Pastoral Operaria?

— Para vocé de que forma a Pastoral Operiria ajuda ao trabalhador a se
descobrir como sujeito da sua propria formacdo?
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— Existem diferencas entre a formacdo na Pastoral Operaria e a forma

¢do nas escolas do Brasil? Quais?
Quais as vantagens e as desvantagens desse tipo de formacdo adotada

oder a todos 0s mve:s
Ma sociedade de pessoas e co- pela Pastoral Operéaria?
— A Revisdo da Vida Operaria (RVO) é importante no processo de for

macdo da Pastoral Operaria? Por qué?

ALGUNS LIVROS QUE ESCLARECEM O ASSUNTO
Pedro Pontual — Educacdo popular na formacdo de lideranca Fone (011)
864-6162 (CEPIS)
. TAREA — Educacédo popular e suadimensdo politica— Fone {011) 864-6162

(CEPIS)
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A LIDERANGA
NA PASTORAL OPERARIA

O nosso estudo esta caminhando. Agora faremos alguns escla-
imentos. Por exemplo: estudar o tipo de lideranga proprio da Pas-

raria, o papel do animador e O papel do coordenador de

niciar este estudo propomos que se discuta:

PARA REFLETIR EM GRUPO

— Que tipo de liderancas existem em nosso meio?

— Como elas tratam as pessoas?

— Que impressGes temos de cada uma dessas liderancas?

— A partir do que vimos até agora, qual seria o tipo de lideranca ideal
na Pastoral Operaria?

AVANCANDO A REFLEXAO

E, companheiros(as), falamos tanto €m nova sociedade, mas ain-
da ndo fomos capazes de criar um novo relacionamento em nosso
meio. . .

Para aprofundar nosso estudo, vejamos alguns tipos de lideran-
¢ca gue existem:
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Lideranga dominadora

Esse tipo de lideranca, consciente ou inconscientemente, impe-
de o crescimento dos companheiros. Busca ganhar prestigio e domi-
nar o grupo. Se considera dona do grupo. N3o divide as responsabili-
dades. Nas reunibes fala muito e toma decisdes sozin ha. Controla os
passos do grupo.

ANDE LOGO!
VOCE S0
DEV 7150
VIAGEN S




Lideranca paternalista (a servigo)

A lideranca paternalista, também, mantém o grupo dependente
atraves da dominagdo. Faz isso através da superprotecao, do "‘assis-
tencialismo”. E a lideranca que quer fazer tudo. O |ider parece bon-
zinho, preocupado com o bem de todos (as vezes até quer ser), mas
no fundo, é o lider que controla, € ele que toma decisBes, seguindo
as regras ja estabelecidas, Ele mantém todos na acdo de sempre. E um
poder que parece estar a servico dos outros, mas na realidade cria
dependéncia. N3o valoriza a iniciativa alheia, nem promove outras
lideran¢as. Todo mundo deve recorrer a ela para a solucdo.

Muitas vezes, nos, de igreja, exercemos este tipo de lideranca,
pensando que estamos fazendo o melhor para todos, mas ndo deixa-
MOS 0S Outros crescerem:

“Deixa que eu fago!"

DEIXA QUE
EU FACO...

Lideranca democrética

E a lideranca que valoriza as idéias e iniciativas do grupo. A Ii-
deranca é de servico. Trabalha para que todos crescam. Coordena,
anima, promove a participacdo e a cooperacdo. Procura que todos
sejam lideres, pois todos sdo sujeitos de sua histdria, O poder é do
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grupo todo, participativo, as decisbes s3o tomadas em conjunto. Cria
clima de liberdade, de comunicacdo e integracdo. E o elemento que
conduz a conversa na diregdo do objetivo.

Essa lideranga tem Jesus como modelo. A forma dele se relacio-
nar com as pessoas, formar seus ap6stolos etc. Podemos tomar como
exemplo o Evangelho de Lucas 24, 13-35: aparicdo de Jesus no cami-
nho de Emads. Nesta passagem descobrimos a maneira gue Jesus usa-
va na formacgao das pessoas. Diz o Evangelho: “Jesus em pessoa apro-
ximou-se deles e caminhava com eles.”’

Educar, formar é justamente isto: ‘‘caminhar com, e nao carre-
gar as pessoas.”

PARA REFLETIR EM GRUPO

— Qual desses tipos de liderangas conhecemos?

— Qual desses tipos de liderangas mais correspondem com a proposta
da Pastoral Operaria?

— O que fazer para que a lideranga de nosso grupo seja desse tipo?




PAPEL DO ANIMADOR DE GRUPOS

Para iniciar esta reflexdo discuta, a partir de suas experiéncias,

PARA REFLETIR EM GRUPO

— O que é animar um grupo de Pastoral Operéria?
— Qual o papel do animador de um grupo?

AVANCANDO A REFLEXAO

Todos podemos aprender a ser animadores de grupos de Pasto-
ral _ODerér.a. Para ser animador ndo depende sé das qualidades pes-
soais, mas principalmente do entendimento de como funciona um
grupo de Pastoral Operaria e saber o Que este grupo precisa para ca-
minhar melhor.

Papéis do animador do grupo de Pastoral Operaria

Incentivar, dinamizar, tomar iniciativas

Ser coerente na sua vida, buscando pistas novas
Ser perseverante

ser atuante dentro e fora das reunites
acreditar no grupo

ouvir com calma sem ser agressivo

colocar a servigo sua capacidade de assumir mais

tratar bem a todos do grupo, conhecer as pessoas, dar atencao
aos interesses delas

ajudar o grupo a atingir seus objetivos

trazer informagOes para o grupo

ajudar na revisao do grupo e corrigir a si mesmo (Revisdo da
Vida Operéria)

nao dar respostas prontas, mas ajudar o grupo a buscar saidas
respeitar os diferentes niveis dos membros do grupo: ndo es-
perar a mesma experiéncia, 0 mesmo compromisso e enten-
dimento de antigos e novos participantes da Pastoral Operéria
tomar decisGes em equipe, participadas

conhecer os problemas da classe operaria

PARA REFLETIR EM GRUPO

Reler e debater cada um dos papéis apresentados acima.
Concordamos com todos eles? Por qué?

Que outros papéis temos a acrescentar? Por qué?

Que pessoas de nosso grupo, hoje, poderiam exercer ou ja exercem
o papel de animador de nosso grupo? Qual o seu desempenho? Que
sugestdes temos para elas?




PAPEL DO COORDENADOR
DE REUNIOES

PARA REFLETIR EM GRUPO

— O que é coordenar uma reunido?
— Qual o papel do coordenador de uma reunifo?

AVANCANDO A REFLEXAO

10s no ultimo capitulo o papel do animador dos grupos de
218 nos estudar o papel do coordenador

0 animador do grupo de Pastoral Operaria

reuniOes da Pastoral Operdria, O animador

10 um todo. O coordenador se preocupa mais com a

reunido do grupo. Muitas vezes, nos grupos iniciantes, o animador
tambem coordens reunioes. Aos poucos, porém. ele deve ir dando

2s de Pastoral Operdria tem como pa-

Atuar dentro da reuni3o: dar rumo & reunido
fazer a reunido andar

ontrolar o tempo

ndo deixar o grupo se desviar do assunto

— Incentivar a participacido de todos
— ajudar o grupo a decidir o que vai fazer, no fim da reunido:
acao.

Num grupo transformador a coordenacdo nunca é fixa, Ela é
um aprendizado e todos podem realizar este papel. Basta ter int 36
e dedicacdo ao grupo e ter claro os seus objetivos,

PARA REFLETIR EM GRUPO

— Releia e debata cada um dos papéis do coordenador apresentados
acima.

— Concordamos com todos eles? Por qué?

— Temos algum outro papel a acrescentar? Quais?

— Compare o papel do animador com o papel do coordenador da reu-

L nido do grupo de Pastoral Operaria? Diferencas e semelhancas.




A FERRAMENTA
DA PASTORAL OPERARIA

E ci la a hora de conhecer a ferramenta de trabalho da Pas-

toral Operaria. Ferramenta que ela usa no seu dia-a-dia para conhecer

a socledade, para planejar e fazer a sua Revisdo de Vida Operdria.
Para iniciar este estudo, recomendamos que se leia o exemplo
abaixo

EXEMPLO

Jorge, metaldrgico, esta desempregado ha alguns meses.

35 anos de idade.

Casado.

3 filhos menores para criar.

As criancas chorando de fome.

A mulher lavando roupa “prd ajudar”,

Nas fabricas s6 encontra a placa: “N3o ha vagas!”’

Desespero.

Desanimo.

Reacao.

“E hora de topar qualquer parada, sendo vamos morrer de fo-
me.” Pensou o Jorge.

Manezinho ficou sabendo das dificuldades do amigo, “homem
honesto e esforgado”. Convidou o amigo para trabalhar na sua ofi-
cina.

Jorge, sem outra saida, aceitou o convite, mas foi dizendo:

— Eu topo, mas eu ndo entendo nada de mecénica de automéo-
vel.

Manezinho disse:

— Fica tranqgiilo. Ndo demora vocé vai dar aulas de mecinica
para muita gente. Eu te conheco. Com a sua experiéncia e vontade de
trabalhar, vocé vai longe.
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Jorge nédo entendendo o amigo:

— A Unica experiéncia que tenho é a de torneiro mecénico que
aprendi ld na fabrica. Ndo sei como isto pode ajudar. . .

Manezinho:

— Néo parece, mas ajuda. Vai por mim. Apareca amanhd I3 na
oficina.

Os amigos se despediram.

No caminho para casa, ja alta hora da noite, Jorge estava ansio-
so. la se perguntando, "0 que vou fazer I3 na oficina? Sers que vai
dar certo? E se ndo der certo, como vou dar comida para meus fi-
thos?”

Jorge era um misto de esperanca e angistia.

Chegou em casa dizendo que tinha conseguido emprego.

Naquela noite o feijdo e a farinha estavam com outro sabor. A
vela acesa parecia lampada elétrica. Por falta de pagamento a luz ti-
nha sido cortada.

A noite parecia longa. Jorge virava prd ca, virava préd I3.

Fazia planos.

Se perguntava: “E se ndo der certo, o que sers de nés?”

Jorge remoia planos e duvidas sobre o futuro.

Insénia.

Era preciso dormir, prd amanha comecar no novo emprego.

Tentou desligar-se do caso.

Contou numeros de frente prd trds, de tras prd frente. . .

Enfim dormiu.

Manha de inverno.

6 horas.

Escuro.

Pelas ruas da favela, Jorge sai tropecando até a oficina do Mane-
zinho, 1a no centro do bairro.

A oficina so abria as 7 horas, Jorge tinha tempo de folga, mas
corria.

Frio danado.

35 minutos na porta da oficina.

Na oficina tudo era novidade. Jorge queria ver, entender e fazer
tudo.

O homem estava com fome de trabalho. Manezinho chegou a
dizer:

— Vi devagar, companheiro!

Jorge estava euforico:

— Até que este servico ndo é tao dificil!




E ja ia planejande como aprender a fazer tudo direitinho.

Um,

Dais.

Treés dias.

Uma semana.

Jorge ja nao se sentia marinheiro de primeira viagem. Trocava e
consertava pneus, farois etc.

Um meés.

Jorge queria aprender mais. Ficava olhando o Manezinho abrir
motores, mexer peca por peca.

Pensava:

“Preciso entender como funciona um carburador, uma vela, um
motor.”

E foi ar que ele viu no fundo da oficina um motor velho e pen-
sou:

“Sera que o Manezinho ainda vai usar este motor? E se ele me
deixar desmontar e montar o motor prd eu ir aprendendo. . .”

E foi falar com Manezinho.

O motor era imprestavel. Nas horas de folga o Jorge poderia ir
aprendendo com o motor. O Manezinho até se ofereceu para expli-
cacoes.

Desde entdo, sobrava um tempinho e la estava o Jorge desmon-
tando e montando o motor. Vendo pega por peca. Montava uma par-
te. Ndo estava certo. Cocava a cabeca. Pedia explicagdo ao Manezi-
nho. Lia livros tecnicos e manuais. Desmontava novamente e remon-
tava. Ate acertar.

Assim Jorge foi se especializando. Com o tempo, formou socie-
dade com o Manezinho. . .

PARA REFLETIR EM GRUPO

— Que experiéncia o Jorge tinha quando comegou a trabalhar na ofici-
na do Manezinho?

— Como ele foi aprendendo e se formando mecénico?

— A experiéncia do Jorge mostra algum caminho para a formagdo na
Pastoral Operaria? Qual?




AVANCANDO A REFLEXAOQ

No exemplo acima, vemos:

— O Jorge ndo entendia nada de mecanica de automével mas
tinha experiéncia de torneiro mecanico (pratica).

— Jorge comecou a trabalhar na oficina a partir de sua experién-
cia e das explicacdes do Manezinho.

Trocando pneus, fardis, . . . consertando carros foi aprendendo
a consertar carros.

Juntando sua experiéncia e conhecimentos com a experiéncia e
explicagdes do Manezinho foi treinando, aprendendo, se formando
mecanico de automdvel.

Da mesma forma acontece na Pastoral Operéria.

Na mecanica, para trabalhar e aprender, Jorge ndo tinha as m3os
vazias. Ele usava ferramentas para trabalhar. Usando essas ferramen-
tas, ele foi aprendendo a trabalhar e se formando mecanico,

Assim, como o Jorge usou ferramentas para a sua formacdo, a
Pastoral Operaria também usa uma ferramenta na formacdo de seus
membros. Essa ferramenta de trabalho se chama pratica-Teoria-Pra-
tica (p-T-P) (Ver-Julgar-Agir).

Ela é usada no estudo do dia-a-dia do trabalhador, no estudo da
sociedade, no planejamento da acdo e na Revisdo da Vida Operéria.

Mas como funciona esta ferramenta?

Primeiro o trabalhador (grupo de Pastoral Operéria) escolhe um
caso para estudar e define para que deseja estudar este caso (objeti-
vos do estudo).

— Descreve este caso a partir da sua experiéncia e da sua obser-

vacdo da realidade: prética (Ver).

— Depois estuda, troca experiéncias e aprofunda sua visdo sobre
o caso: Teoria (Julgar).

— Por fim, com uma nova visdo do caso, o trabalhador volta pa-
ra a luta do dia-a-dia, agora duma forma mais organizada,
consciente e eficiente: Pratica (Agir).

Como percebemos, esta ferramenta ajuda o trabalhador a ter

clareza, organizagdo e eficiéncia na acdo,
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Assim como o Jorge |4 na oficina, o grupo de Pastoral Operéria
precisa:

— conhecer a utilidade de sua ferramenta de trabalho:

— aprender a usar essa ferramenta,

Por isso, a partir de agora iremos aprofundar nosso estudo sobre
a p-T-P,

APROFUNDANDO A pratica-Teoria-Prética

Vejamos como a Pastoral Operéria usa a p-T-P no planejamento
da acdo e na Revisdo da Vida Operaéria.

19 momento: definigdo dos objetivos (teoria)

A prética-Teoria-Pratica, num primeiro momento, exige que se
defina o caso que vamos estudar e aonde queremos chegar com este
estudo (o Jorge, por exemplo, quer estudar aquele motor para apren-
der a consertar aquele tipo de motor). E o momento de definir e ter
claro os objetivos do nosso estudo.

29 momento: descrigdo do caso a ser estudado (pratica)

E o momento de observar, de coletar dados sobre o caso ou a
pratica escolhida e sobre seus atores, Muitas vezes, para levantar estf.s
dados, precisamos pesquisar, ouvir os atores, recolher dados que ndo
estdo disponiveis, esclarecer o cenario em que 0 caso ou a pratica se

desenrola. . .
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39 momento: preparando o material recolhido para ser estudado
(Teoria)

rmos 0 campo para o

7ando e agrupando o0 mate

1 hora de ordenar esse material, de-

Wos importante focalizar no estu-

ramentas a utilizar para melhor

ionais a incluir (outras teorias, ou

tras experiéncias )S pPassos a seguir no estudo (0 me-
todo).

rdo com o proprio grupo, procura-se:
o(s) acontecimento(s) mais decisivo(s) neste caso/
1l de

Zar hierarquiCamente o0s atores (pessoas-grupos) de
) com a influéncia de cada um neste caso/pratica (eli-
e 0S menos importantes).
Ver co Uupo, 0s proximos passos do estudo:
a) a ferramenta (método) para melhor estudar o caso:
b) as informacGes a acrescentar (outras experiéncias ja estuda-

das).

49 momento: estudando o caso (Teoria)

\é agora vimos como O caso estd aparecendo aos NOssos olhos.

o Jorge, vimos 0o motor e as pecas s6 por fora. Agora é hora de

estudar 0 motor por dentro. E hora de estudar o caso profundamen-
. Ir aléem das aparéncias.

Este € o momento de abrir, desmontar o motor, estudar parte
por parte (andlise). Estudar o caso profundamente.

E hora de estudarmos os dados obtidos no levantamento do ca-
s0, a luz da nossa experiéncia e do conhecimento universal acumula-
do. E hora de julgar, decompor o caso que estamos estudando em
seus diversos componentes: 0s atores envolvidos, seus interesses, ne-
cessidades, desejos, comportamentos, os problemas e as contradi¢oes
entre eles etc.

Este € o momento em que o Jorge sente a necessidade de buscar
num livro ou manual as funcdes de cada peca do motor ou dicas so-
bre possiveis defeitos nas pecas ou no seu modo de funcionar.

64

Da mesma forma, neste momento, pode-se acrescentar informa-
coOes que estdo fora do campo de experiéncias dos participantes, in-
formactes que lhes déem uma visdo socio-politico-econdmico-ideo-
logica do caso estudado. Por exemplo, outras experiéncias histori-
cas ja estudadas (teorizadas): o funcionamento da sociedade, a histo-
ria da classe operaria, a historia do povo de Deus, a pratica social da
Igreja etc.

Mas todas essas reflexdes devem orientar-se para reforcar a nos-
sa capacidade de estudar e compreender o caso em toda a sua profun-
didade e alcance e ndo distrair-nos dele ou fazer-nos estudar o caso
mecanicamente, como se fossem as outros casos,

59 momento: sintese do estudo feito (teorizagdo do caso, da prética)

Até agora estudamos o caso parte por parte, 0 motor peca por
peca. Desmontamos o motor. Agora as pecas estdo soltas pelo chao,
precisando ser remontadas para 0 motor funcionar. Desmontamos o
caso parte por parte. Agora precisamos remontar o caso: é a sintese.

Como o Jorge, vamos recolher as pecas espalhadas pelo chao,
vamos remontar o motor nado so isoladamente, mas também no con-
texto que Ihe da razao de ser: caminhao, carro. . .

Sintese é o trabalho de remontar o motor e instald-lo de volta
no carro. O mesmo acontece com a sintese do caso estudado: é re-
compor 0s componentes do caso para se ter uma visdo global do caso,
recolocd-lo no seu contexto e, assim, confirmar ou redefinir nossos
objetivos e atitudes. E a hora de planejar a nossa acdo (prética) a par-
tir do caso estudado, tendo em mente que este caso ndo existe isola-
do, mas dentro de um contexto mais amplo da sociedade.

Retorno 3 Pratica

O estudo do caso terminou.

Depois disso muita coisa mudou em nos.

Ele abriu nossos olhos.

— nos deu uma vis@o mais clara do caso (da pratica) estudado
~— guestionou nosso comportamento diante do caso

— ajudou a definir nosso comportamento daqui prd frente




E hora de voltar para nosso feijdo com arroz: Prética. Acdo no
grupo de Pastoral Operdria, na comunidade, em casa, no trabalho,
no sindicato, no partido, na associacdo de moradores etc,

Mas esta nossa Pratica ja ndo serd a mesma de antes, pois foi en-
riquecida com nosso estudo. Teremos "‘novo”’ comportamento dian-
e do caso daqui pra frente. O Jorge estudou aquele motor. Se enri-
queceu. Agora ele tem mais claro o que e como fazer diante de um
motor dagueia marca e com 0 mesmo aetelto,

A Revisdo da Vida Operédria, 0 uso da ferramenta p-T-P (Ver-
Julgar-Agir) € um momento privilegiado de formagdo na Pastoral
Operédria. E um momento em que a turma da Pastoral Operéria faz

uma pausa na acao (pratica) para rever, pesquisar, confrontar sua

acdo com O seu COMPromisso com a classe operaria e com Jesus Cris-

to. Dessa forma, acumula novos conhecimentos para voltar a Pratica,

agora uma Pratica superior a anterior (por isso a escrevemos com P
maiusculo).
No futuro, esta nova préatica sera estudada novamente (revisdo),
resultando dai nova Pratica. E assim o trabalhador vai se formando a
tir de sua vida concreta e da visdo de mundo que vai adquirindo. ..
Como vemos, a RVO é um momento privilegiado de teorizacdo
precedido e sucedido pela acdo (pratica) da turma da Pastoral Ope-

raria.

PARA REFLETIR EM GRUPO

— O que é Revisdo da Vida Operéria?

— Qual a ferramenta que a Pastoral Operéria usa na Revisdo da Vida
Operéria?
Dizer, em poucas palavras, como funciona essa ferramenta.
Em que casos podemos usar essa ferramenta?

RESUMINDO

Jorge queria estudar um motor. Tinha alguma experiéncia e co-
nhecimentos de mecanica. Mas precisava de uma ferramenta para fa
zer este trabalho (estudo). Para isso usou chave de boca, chave de
fenda etc.
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D mesn e "
‘.L, mesmo acontece com a Revisdo da Vida Operdria, com a for- Serd importante, também, motivarmos o grupo a promover cele-
macao na Pastoral Operari bracGes proprias e ecuménicas, inclusive, com toda a comunidade
ey 13 b s {por exemplo no 19 de Maio, durante as greves, acidentes de traba-
No seu dia-a-dia 0 grupo de Pastoral Operéria vai estudando os HF it f ) 2 as greves, acidentes de traba
Casos que vao aparecend Lohio s
formacao dos membros da Pas-

de Novos grupos, organizacdo, Pastoral

ALGUNS LIVROS QUE ESCLARECEM O ASSUNTO
£ ke as0s NO Servico, no sindicato etc.) PO-SP — Pastoral Operaria: situagdo, método, proposta
' Movimento popular (creches, habi tacdo, terra, luz Clodovis Boff — Como trabalhar com o povo — Editora Vozes/|BASE.
J6 Rezende — Como se faz a luta de bairros — Ed. Vozes/|BASE.
Herbert José Souza — Como se faz andlise de conjuntura — Ed. Vozes/IBASE,
Oscar Jara Concepgdo dialética da educagdo popular — Texto de apoio 2 —
Para estudar 1 = B e, o i o M\ ek _ fone (011) 864-6162 (CEPIS).
(0] SO \ = HH\ > E3SeS Casos, para fazer a Revisdo da Vida Romualdo Dias — Construindo a organizagdo popular — Texto de apoio 3 —
vperaria, a Pastoral Operéria tem uma chave importantissima que é 3 fone (011) 864-6162 (CEPIS).
.l_—‘!'.li‘ifj?e_—_ﬂf_"l. chamada pra“ca Teorla-Prética (Ver- Julgar Agir} Fstélgd—efézn?ggﬁ;u no trabalho de massas — Texto de apoio 4 — fone (011)
- [a serve para ¢ i . s L .
- 558 t;_ Para estudar qualquer caso, qualquer pré- CEPA-Nicardgua — Dindmicas para anilise de estrutura da sociedade — Texto de
ra ‘JL-“H ia. Basta fazer algumas adaptacgdes. No inicio apoio 6 — fone (011) 864-6162 (CEPIS).

lificule H 1e para usar essa ferrz amenta. Com o te mpo FASE — Analise de estrutura e conjuntura — fone (021) 286-6797.

S que esta ferramenta e de facil mane|o, util e

10 cansaco, : a de tempo, as preoc upactes de cada
> QuUe numa reunido de Pastoral Operdria os momentos
da pratlca Teorra Prat ejam ::1!\.-5'_![-;1"'_1-5 em varias reunides.

revisdo da vida .precisam, as

naior f;]z:e 80 vem através de estudos mais

‘ondmica, ideolégica, polftica, social e

ogramar um encontro mais cc ymprido.

CUrsas, encontros, seminarios, debates
all para maior dominio das quest&e

economia sera prec

A nivel do moviment perario sera preciso conhece
historia classe e a historia do

debater &

sindicalismo brasileiro,

como se faz uma re-leitura da
dor para se ter uma melhor nocao
a importante saber como funcionava




COMECANDO UM GRUPO
DE PASTORAL OPERARIA

Até agora vimos:

— O que é a Pastoral Operéria

— seu papel

— a ferramenta de trabalho da Pastoral Operdria (vimos como

esta ferramenta funciona e para que serve)

Depois desse estudo, nossa vontade é sair criando grupos de Pas
toral Operdria por af.

Para esta tarefa iremos usar a ferramenta prética-Teoria-Pratica
Ela vai apontar caminhos de como iniciar nosso grupo de Pastoral
Operéria.

Esta sera a primeira vez gue usaremos esta ferramenta sozinhos
Serd preciso ter paciéncia no comeco. Teremos alguma dificuldade,
mas isto € normal acontecer quando estamos aprendendo a manusear
uma ferramenta que ainda ndo conhecemos. O importante é ndo de-
sanimar, ir fazendo cada passo da pratica-Teoria-Pratica com pacién-
cia e atengdo. No fim veremos o fruto.

Topamos a parada?

Entdo m3os a obral

APLICANDO A pratica-Teoria-Pritica
NA CRIACAO DE UM GRUPO DE PASTORAL OPERARIA

19 momento: definindo nossos objetivos (teoria)

Temos bem claro que nosso objetivo é-criar um grupo de Pasto-
ral Operéria. Certo? Entdo, indo em frente, respondamos:

— Para que criar um grupo de Pastoral Operéria?

— Para chegar aonde?

— E daf, sequir para onde?

22 momento: descrevendo o local onde queremos a Pastoral Operéria
(prética)

Neste momento devemos observar, coletar dados, pesquisar, ou-
vir as pessoas que poderdo formar o nosso grupo de Pastoral Operéria:
- Aonde gqueremos formar o grupo de Pastoral Operéria?
— Como vive o trabalhador af?
— Quais pessoas estdo dispostas a participar desse grupo?
— Suas profisstes?
- Onde moram?
Alguma delas j& tem alguma experiéncia com movimento po-
pular, movimento sindical? Quais? Em qué?
Que pessoas, grupos organizados, exercem influéncia sobre as
pessoas que desejam iniciar a Pastoral Operaria?
Conhecemos algum grupo de Pastoral Operaria?
- Que recursos temos para iniciar nosso grupo? (humanos, local
de reunido, material para a organizacdo e até financeiros).

3% momento: preparando o material recolhido para ser estudado
(Teoria)

E hora de preparar o campo para estudar e conhecer o grupo,
organizando e agrupando o material recolhido no 22 momento. E ho-
ra de ordenar esse material, definir o que é mais importante e menos
importante focalizar. Definir a melhor forma de continuar o estudo e
acrescentar informacoes.

Para isso, de acordo com as pessoas que desejam iniciar a Pasto-
ral Operéria, procure:

— Escolher o(s) acontecimento(s) mais marcante(s) na vida dos
trabalhadores.
Orgaﬂizar hierarquicamente as pessoas/grupos de acordo com
a sua importancia na criacdo da Pastoral Operéaria? (eliminar
as menos importantes para facilitar o estudo).
Ver, com aqueles que desejam iniciar a Pastoral Operéria, os
préximos passos do estudo:
a) a melhor maneira de continuar o estudo (método); _
b) as informacdes a acrescentar (outras experiéncias conheci-

das de como iniciar um grupo de Pastoral Operaria).




49 momento: estudando, conhecendo o grupo (Teoria)

Até agora vimos como o grupo de Pastora Operdria aparece aos

ss0s olhos. Mas isto € muito pouco ainda. Precisamos conhecer este
upo protundamente, ir além das aparéncias. Para isso, iremos
tudar agora os dados que levantamos. Julgaremos o grupo em seus

diversos componentes: os atores envolvidos, inter esses, necessidades,

desejos, Ct'.?u“ﬂ‘._h“-"h ntos, os problemas e as suas contradicoes.

J -
astoral

Quais dessas pessoas L_|lla Bse|am 1« il ( po de F
5

Operdria t8m mais influéncia sobre a clas wpv- aria:
Que grupos representam
Quais os seus interesses em criar um grupo de Pastoral Ope
raria?

nfluéncia exercem sobre o movimento popular,
oolitico e na comunidade de fé?

criagdo desse grupo nos le-

Quais as nossas contradicOes, quando pensamos em criar esse
gr'i_ll.\\"?‘

Em que as experiéncias dos grupos de Pastora Operéria que
“onhecemos nos ajudam a criar © 30 grupo? (Aprofundar
a experiéncia mais significativa.)

Quais 0s nossos pontos fracos e for

Qual é o nosso ponto mais fraco e o mais forte?

Quais os pontos fracos e fortes das outras pessoas, grupos,
que tém influéncia sobre aqueles que desejam iniciar a Pasto-
ral Operéaria?

Qual desses é o seu ponto mais fraco e o mais forte?

M-

INeste momento, pode-se acrescentar informactes que possam

" na criacdo de um grupo de P’-irural Opemr a (exemplo: carac

as de um grupo de Pastoral al Operéria, papel do animador, pa-
ordenador etc.).

529 momento: sintese do estudo feito (Teoria)

Nossa cabeca esta cheia de informacdes. E preciso por a casa em
ordem, organizar nossa cabeca, planejar o nascimento do nosso grupo
de Pastoral Operéria. Para isso respondamos as questdes
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Qual a nossa contradigdo mais importante quando pensamos
em criar um grupo de Pastoral Operéria?

E possfvel influirmos na criacdo desse grupo?

Se possivel, como agir a fim de elevar ao maximo e
fluéncia?

Com que forcas podemos contar nessa taref
Com que forcas ndo contar?

id!

Quais as tarefas daqui para frente para iniciarmos um grupo
de Pastoral Operaria? .
— tarefas a curto prazo
— tarefas a médio prazo
— tarefas a longo prazo
Como por em prética estas tarefas?
Quando? (calendério de atividades: data e horario)
Onde? (local das atividades)
Quem faz o qué? (distribuicdo de servicos
Com que equipamentos, recursos financeiros e humanos?

Nascimento do grupo de Pastoral Operaria (Pratica)
Companheiros, estamos com tudo na mao para i
po de Pastoral Operédria. Trata-se de arregacar as man gas
na massa
Comparem o exemplo do grupo do Jodo, 13 no in
nho, com sua realidade. Vejam os pontos comuns. Veiam 0 que ele
esta fazendo e o que vocés podem fazer para iniciar o seu grupo.
E méos a obral

RESUMINDO

lalvez os companheiros estejam pensando

Afinal, como vamos iniciar um grupo de Pastoral Operéria?
Falamos, falamos e ndo vimos nenhuma férmula para essa tarefa...

Pois é, na verdade ndo existe férmula pronta para se iniciar um
grupo de Pastoral Operdria. Existe, sim, experiéncias de como reunir
trabalhadores cristdos preocupados em {J-x‘cum seus casos... Dessas
discussoes, aos poucos, vai se formando o grupo de Pastoral Operéria.
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ORIENTACAO METODOLOGICA
Passos para iniciar um grupo de Pastoral Operdria:

19 passo: depois deste estudo, feito em particular ou em
grupo, esquecer temporariamente este livrinho. Falar com os
trabalhadores interessados em discutir seus casos no trabalho,
no bairro etc. Combinar a data, o local e o horério da primei-
ra reunidgo (lembrar de combinar sempre a data, o hordrio e 0
local da proxima reunido).

2Q passo: fazer como o Jodo, no sequndo exemplo (veja
na pagina 14 e seguintes, como ele agiu e tentar fazer o mes-
mo, lembrando que um grupo de Pastoral Operdria nasce e
sobrevive em cima dos interesses do grupo).

3Q passo: guando o grupo estiver formado (e isto demo-
ra um pouco) retome o livrinho a partir do capitulo 2 (pdgina
29 e seguintes). Lembre-se de pular o capitulo 1 que seu gru-
po esta estudando na pratica e o capitulo 10 *Comecgando
um grupo de Pastoral Operdria” (pdgina 70 e seguintes) estu-
dado para dar inicio ao seu grupo.

Va estudando o livrinho a partir do caprtulo 2, desse

jeito:

— Recupere o conhecimento e a experiéncia do pessoal
com as perguntas para refletir em grupo, qgue estdo no
inicio de cada capitulo.

— Acrescente novas informacOes ao grupo (passe as in-
formacdes que vocé adquiriu ao estudar em particular
o texto avancando a reflexdo).

— Apds esta discussdo inicial e o levantamento dessas
novas informacdes, volte ao trabalho de grupo com as
perguntas que estao no final de cada capitulo.

Peca para o pessoal retomar o estudo em casa. Se hou-

ver, distribua tarefas.

1

REVISANDO NOSSO GRUPO
DE PASTORAL OPERARIA

Até 0 momento, desde o capftulo 2, viemos aprofundando nos-
SO conhecimento sobre a Pastoral Operéria. Afinal, somos um grupo
com uma certa experiéncia e conhecimentos e desejamos dar um sal-
to de qualidade, crescer.

Até agora estudamos:

— A Pastoral Operdria e a Igreja.

— A Pastoral Operdria e 0 Movimento Sindical.

— A Pastoral Operéria e o Movimento Popular.

— A Peas_roral Operéria, a politicae a polftica-partidaria.

— A espiritualidade, a oracdo na Pastoral Operéria.

— A formacdo na Pastoral Operéria.

— A ferramenta que a Pastoral Operéria usa na formacdo de seus

membros.
— A lideranca na Pastoral Operaria.

‘ Todo esse estudo nos fez crescer, por iSso queremos rever como
esta nosso grupo de Pastoral Operéria. E é isto o gue vamos fazer
agora.

Obs.: Esta reunido ndo foi preparada para um grupo iniciante, mas para um grupo de Pasto-
ral Operdria j4 formado, coordenagdes diocesanas, estaduais etc., com certa caminha-
da, precisando duma revisdo profunda.

INTRODUCAO

Revisar nosso grupo de Pastoral Operéria é examinar as causas
de nossas vitorias e fracassos até o momento. Fracassos e vitorias em
relacdo as nossas metas e objetivos. Examinar criticamente nosso de-
sempenho e as contradigGes de nossa acdo.
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APLICANDO A p-T-P NA REVISAO DO GRUPQ DE PASTORAL
OPERARIA

12 momento: definindo nossos objetivos (teoria)

Iemos: bem claro que nosso objetivo e revisar nosso grupo de

nosso grupo de Pastoral Operaria?

com esta revisao?)

29 momento: descrevendo o nosso grupo de Pastoral Operéria (pratica)

to de coletar dados de nosso grupo. E provavel
sar estes dados para termos uma visdo mais
5 pessoas parti
raria? Quais?

A que categor 1as profissionals pertencem /

3550as € grupos tém influido em nosso grupo?
ursos possui nosso grupo? (humanos, local de reunido,
rial de organizacdo, financeiros etc.)?
Qual é a sit o socio-econdmico-politica dos trabalhadores
no local onde existe nasso grupo?
Quando nosso grupo surgiu, o que ele pretendia:
— a nivel amplo (objetivo geral)?
a nivel particular (objetivo especifico)?
Em que dreas de acdo nosso grupo esta investindo mais?
Em que &reas esta investindo menos?
Cite 0s acontecimentos principais gue até agora marcaram
nosso grupo e aprofundaram nossa identidade?
Conhecemos outros grupos de Pastoral Operéria? Quais?

39 momento: preparando o material recolhido para ser estudado
(Teoria)

E hora de arganizar e agrupar o material recolhido no 29 mo-

E hora de definir o gue & mais importante e 0 que € menos

risdo, definir a forma de continuar o estu

InTormacoes

d CONnsequir 1850, 0 grupo procure:
Escolher o acontecimento que mais marcou o proprio grupo.
Escolher o acontecimento que estd marcando mais a classe
1 NO Meio onde existimos e atuamaos.
Organizar hierarguicamente as pes: /grupos que mais tém
influenciado o nosso grupo de Pastoral Operaria.
- Ver os proximos passos do estudo:
a) a ferramenta (método) para melhor rever o grupo;
b) as informacOes a acrescentar (outras experiéncias Ja estuda

das)

49 momento: revendo nosso grupo (Teoria)

Até agora vimos como nosso grupo de Pastoral Operaria aparece
aos nossos olhos. Mas precisamos conhecer, rever nosso grupo a fun-
do, ir além das aparéncias.

\/amos rever nosso grupo nos seus diversos componentes: os ato-
res envolvidos, seus interesses, necessidades, desejos, comportamen-
tos, os problemas e as contradicdes entre eles:

Para isso, vamos estudar os dados levantados sobre 0 nosso
grupo:
— Quais dessas pessoas (grupos) estdo influenciando mais nosso

grupo? Por qué?

Que tipo de influéncia estdo tendo sobre nos?

Que grupos representam?

Quais 0s seus interesses?

Quais as grandes questdes locais e nacionais do momento?
Quais as nossas contradictes diante destas questoes?

Em que os grupos de Pastoral Operaria que conhecemaos nos
ajudam a revisar nosso grupo?

Como estamos respondendo aos apelos do Evangelho?




— Que in tensidade de luz, sal € fermento estamos sendo para : Obs.: Recomendamos que, periodicamente, por ocasido ‘_’0 planejamento da Pastoral Opers-

1 e ria (exemplo das Assembldias anuais) se faca este tipo de revisdo. O esquema para este
Ciasse operaria: '1po de reunido é este mesmo com pouca mudanca. O que variard é o conteddo, fruto
Quais fraquezas das outras pessoas (grupos) que das experiéncias acumuladas pelo grupo que faz a revisdo, e das informagées acrescen-
nos Ir‘t.f'iLJE‘.T\fl.';'{H“- p) tadas durante o estudo.

as forcas e

Qual a sua maior forca e maior
Qual o seu

classe tra

:\Jt:.;?;n momento oD Walemaos .. Wwoentar witras ini LiVHO QUE ESCLAHECE OASSUNTO

ajudem a melhor rever nosso ar 5 F = ACO — Revisdo de Vida: conhecer para transformar (Ver-Julgar-Agir pelos 4 Ia-
ajugem ¢ elho £ : C 2 Id, doa).

e

o

el da Pastoral Operaria, estl d0: momento socio-pol ltico-econd

Nico-sindical-eclesia

52 momento: sintese da revisdo do grupo

tudamos profundamente nosso grupo. Nossa cabeca esta cheia
3 em ordem,
eremos condic

idades de nosso grupo

oral Operaria?
“astoral Operéria?
upo?
emos superar
Com que forcas poder

Com que ft

i T o
vignie qaas

b

— 3 curto prazo

Como faremos )¢ \Freparar 0O calendario de atividades, dis-

tribuir tarefas etc.)

Volta d acdo (Praitica)

Depois de um estudo t30 pre
minhar com mais seguranca. E h
arroz.
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ALGUNS LEMBRETES

Queremos, antes de concluir, fazer alguns lembret
nossa experiéncia, que pensamos poder ajudar na implantacio e cres-
cimento do seu grupo de Pastoral Operdria

C iniciamos muitos grt de Pastoral Operaria, reu-

trabalhadores e explicando o que é Pastoral Operaria. Evite

E uma grande violéncia que cometemos contra NOS Mesmaos

rocure ’t:ia‘ﬂi;' trabalhadores interessados em discutir seus casos. A

partir de suas discussdes, aos poucos surgira seu grupo de Pastoral

Operdria. Lembre-se da nossa ferramenta prética-Teoria-Pratica
(Ver-Julgar-Agir)

— N&o esqueca, a Revisdo da Vida Operaria ¢ um dos segredos
do bom funcionamento da Pastoral Operaria. As reunites do grupo
0 quase sempre Revisdo da Vida Operaria em cima de casos concre

vividos pelos participantes do grupo. No entanto, é ne

te uma avaliacdo mais profunda do funcionamen-

— Se conseguirr , & importante, termos 0 acompanhamento
de padres, irmas, etc. que nos respeitem como trabalhadores cristdos
adultos e nos ajudem a pensar 3 fé a partir de nossa realidade de
trabalhadores. Eles serdo nossos animadores e ndo os condutores da
Pastoral Operéria. Quem conduz a Pastoral Operéria sdo ¢
trabalhadores cristdos, adultos na fé.

— Marqgue sempre o local, a data e o horario da proxima reu
nido. Se possivel, lembre sempre aos companheiros

— Seria bom definir, no final da reunido, o assunto da proxima
e pedir que os companheiros viessem preparados para o assunto.

— Apesar do assunto da reunido estar definido, ele ndo pode
amarrar o0 grupo. Se aparecer um assunto mais urgente, este assunto
precisa ser abordado.
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Evite reuniGes muito longas e cansativas.

— Evite cancelar e atrasar as reunides marcadas. Isto esvazia o
grupo, desmotiva o trabalhador... Reunido convocada, mesmo com
pouca presenca, deve acontecer, pois cada trabalhador é importante.-,

Procure tratar de assuntos concretos nas reunides e no final
fazer uma pequena avaliacdo do encontro e decidir em grupo o que

razer.

PARA REFLETIR EM GRUPO

— O que achamos desses lembretes para um grupo de Pastoral
Operéria?
Discuta cada um desses lembretes e levante outros.




INFORMAGOES UTEIS

PUBLICACOES PERIODICAS

CPO — INFORMA (Informativo quinzenal da Comissdo de Pastoral Operdria Nacional —

acompanha o Boletim da CPO).

BOLETIM DA CPO (boletim mensal da Comissio de Pastoral Operéria Nacional — assinatura

paga).

ALGUNS ENDERECOS UTEIS

Secretariado Nacional de Pastoral Operaria
Av. Pres. Kennedy, 1861 -sala 11

25.020 - Dugue de Caxias - RJ

Fone (021) 771-3459

ACO — Secretariado Nacional

Rua do Chichorro, 62 (sobrado) - Catumbi
22.211 - Rio de Janeiro - RJ

Fone (021) 242-7722

ACR — Acdo Catdlica Rurad
Rua do Giriquiti, 48

50.000 - Recife - PE

Fone (081) 231-3177/221-5984

CIMI — Secretariado Nacional
Cx. Postal 11.1159

70.084 - Brasilia - DF

Fone (061) 2259457

CPP — Comissdo Pastoral dos Pescadores
Rua Gervésio Pires, 829
50.000 - Recife - PE

CPT — Secretariado Nacional
Cx. Postal 749

74.000 - Goiénia - GO

Fone (062) 223-4039

JOC — Juventude Op. Catélica

Rua Condessa de S. Joaquim, 215
Bela Vista - 01.230 - Sdo Paulo - SP
Fone (011) 278-0099
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Mov. Trabalhadores R. Sem Terra
Rua Ministro Godoy, 1484 - Perdizes
05015 - Sfo Paulo - SP

Fone (011) 864-8977

SECRETARIADOS DA PO E CONTATOS

Pastoral Operiria

Rua Francisco Fernandes, 205 - Pajussara
57.000 - Maceid - AL

Fone (082) 223-6789

Pastoral Operaria

Rua Tapajés, 54.509

69.000 - Manaus - AM

Fonte (092) 233-0322 (recado)

Pe. Angelo Da Maren (contato)
Casa da Prelazia

Cx. Postal, 52

68.900 - Macaps - AP

Fone (096) 421-1240

Pastoral Operiria

Pca da Sé, 1

40.000 - Salvador - BA
Fone (071) 243-5411

Pastoral Operaria

Trav. Sobral s/n
60.000 - Fortaleza - CE
Fone (085) 2318826

Pastoral Operéria

Cx. Postal 107

29.000 - Vitéria - ES

Fone (027) 223-6711 /223-5952

Comissdio Pastoral Operéria
Cx. Postal, 174 /| SPAR
74.000 - Goiania - GO
Fone (062) 223-0758

Pastoral Operiéria

Cx. Postal 11

65.000 - Sfo Lufs - MA
Fone (098) 221-2676

Comissdo de Pastoral Operéria

Av. 3, n? 1.083 - Cidade Industrial
32.000 - Contagem - MG

Fone (031) 333-.2672

Pastoral Operéria

Rua Rui Barbosa, 3.300
79.015 - Campo Grande - MS
Fone (067) 624-8651

Pe. José Ten Cate (contato)
Par. N. Sra do Rosério

Cx. Postal 884

78.001 - Cuiabd - MT

Fone (065) 322-5473

Pastoral Operéria
Mosteiro de S. Bento

Av. Gal. Osério, s/n
58,100 - Jodo Pessoa - PB
Fone (083) 221-4705

Pastoral Operaria

Rua do Giriquiti, 48

50.000 - Recife - PE

Fone (081) 231-3177/221-5984

Pastoral Operaria

Rua Desembargador Freitas, 1.599
Ediffcio Paulo VI

64.000 - Teresina - PI

Comissdo Pastoral Operaria
Rua Paula Gomes, 703
80.510 - Curitiba - PR
Fone (041) 234-.7833

Pastoral Operaria Estadual

Av. Mal. Floriano Peixoto, 2260
26.000 - Nova Iguagu - RJ

Fone (021) 767-8570 (provisério)

Pastoral Operaria

Cx. Postal 84,540

27.180 - Volta Redonda - RJ
Fone (0243) 42-3648/43-0939

Pastoral Operaria

Cx. Postal 227

Pca. Pio X, 335
59.000 - Natal - RN
Fone (084) 222-0586

Pastoral Operaria

Cx. Postal 131

78.930 - Ji-Paran4 - RO
Fone (069) 421-3600

Pastoral Operiria

Rua Dr. Fiores, 1055/ 412
90.020 - Porto Alegre - RS
Fone (0512) 40-2234

Pastoral Operéria

Cx. Postal D-55
89.500 - Cacador - SC
Fone (0496) 62-0045

Pastoral Operéria Estadual e Diocesana
Rua Wenceslau Braz, 785/ 113
01.016 - Sdo Paulo - SP

Fone (011) 36-5531

Pastoral Operaria

Pga. do Carmo, 36
09.000 - Santo André - SP
Fone (011) 449-2077

Pastoral Operiria

Rua Pe. Lustosa, 292

Cx. Postal 59

09.700 - S. Bernardo do Campo - SP

Pastoral Operéria

Rua Irma Serafina, 88
13.100 - Campinas - SP
Fone (0192) 31-7122




OUTRAS SUGESTOES DE LEITURA

Vdrios Autores — Beabd do sindicato — Ed. Paulinas.

Ricardo C. Antunes — O que & sindicalismo — Col. “Primeiros Passos’* — Editora
Brasiliense.

CPO NACIONAL — A classe operéria e o Movimento Sindical do Brasil (roteiro
para curso de formacdo sindical).

ACO — Historia da classe operiria (5 cadernos).

CEDEC — Sindicatos: autonomia e unidade — Editora Vozes.

Ricardo Antunes e Carlos Nogusira — O que sfio comissBes de fibrica — Ed. Brasi-
liense.

CEDAC — Perspectivas do novo sindicalismo — Editora Loyola.

IDAC — A empregada doméstica — Fone (021) 239-7146.

Vérios Autores — 10 coisas sobre os direitos dos trabalhadores — Editora Vozes.

Cléudio Nascimento — As lutas operarias autdnomas e sutogestionérias — Fone
(021} 242-9693 (CEDAC).

ACO — Manual do O: 100 anos de suor e sangue (homens e jornadas da luta opera-
ria do Nordeste) — Editora Vozes.

13 de Maio — 8 horas: 12 de Maio ou 12 de Abril? Historia da jornada de trabalho
no Brasil — Fone (011) 572-6759.

13 de Maio — Trabalhadores, muitas lutas uma sé classe — Fone (011) 572-6759.

13 de Maio — Movimentos de bairros X Estado na América Latina — Fone:
(011) 572-6759.

13 de Maio — A ilha da fantasia: a situz 30 econ6mica em 14 quadros.

Vdrios Autores — Desemprego, causas e conseqléncias — Pastoral Operdria de Sdo
Bernardo do Campo — Ed. Paulinas.

José Eli Veiga — O que é Reforma Agraria — Editora Brasiliense.

Leo Maar W. — O que é politica — Colecdo “Primeiros Passos”" — Editora Brasi-
liense.

ACO — Conhecer as sociedades.

CELADEC — Como funciona a sociedade — Colecdo “Cadernos Populares” — Edi-
c¢Ges Paulinas.

Diocese Juazeiro — O povo descobre a sociedade: Capitalismo X Socialismo — Edi-
¢Oes Paulinas.

Cldudio Nascimento — A questio do socialismo da comuna de Paris 4 comuna de
Gdansk — Fone (021) 242-9693 (CEDAC).
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— Introducédo
— Roteiro para bom proveito deste livrinho
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— 11,
— Alguns lembretes
— Informacgdes Uteis
— Qutras sugestdes de leitura

Como comeca um grupo de Pastoral Operéria
Pastoral Operdria e Igrej

Campos de atuacdo da Pastoral Operiéria

Fé e oragdo na Pastoral Operéria

A formagdo na Pastoral Operéria

A lideranca na Pastoral Operéria

Papel do animador de grupos

Papel do coordenador de reunides

A ferramenta da Pastoral Operaria
Comecando um grupo de Pastoral Operéria
Revisando nosso grupo de Pastoral Operéria










Pastoral Operaria quer homenagear o
nome e a vida deste missionario Jocista que
muito contribuiu para a organizagao dos jovens bra-

sileiros. Falar de Paulo Fey é afirmar sua presenca e

compromisso com a vida. E resgatar sua coragem,

alegria e ética.

Sua vida é uma ligao de amor e solidariedade,
e o seu exemplo fortalece a esperanca. Inspira a
sermos profetas/ profetizas, vivermos na fidelida-
de criativa e continua, junto aos empobrecidos e
excluidos.

Sua dedicacdo e testemunho a servigo das (os)
trabalhadores (as), reafirma o desejo de um mun-
do novo com sinais de partilha, companheirismo e
acoes solidaria. Paulo Fey viveu a solidariedade sem

fronteiras, criando lagos, grupos e novas relacoes.

Na certeza que a memoria se fortalece e se cria,
acreditamos que de fato, “onde esta o seu tesouro,
al estara também o seu coracao”. (Lc, 12,34). Assim

o fez Paulo Fey.

Pastoral Operaria
Nacional

Paulo Fey, no Jardim Botdnico
Rio 1955




Pastoral Operaria

Vida e
memaoria

de
Paulo Fey
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Paulo Fey de volta ao Brasil 1959

“A experiéncia
lembrada habita um
tempo infinito. O
acontecimento
lembrado é sem
limites, porque é
apenas a chave para
tudo que veio antes e
depois”
(Walter Benjamim)
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A quem interessar

0 Senhor Panl Pey, dirigente da J.0.C, ~ Juven-
tude Opariris Catdlica, da cidade da Becklingbauasn, rpm Werig
tattenstr, 18 - Alesanhi, esteve no Brasil desds 11/11/1955 a
7/1/1959 como organizder do movimento Jocista nists pafs.

Paul Fey realizou seu trabalho de organizador da
J.0.C, gomo Jovem operario cristic ssa percsber salario o hum,
Secabendo sua manutengio da J.0.0. Brasileirs.

i quem intereaawr apressatasor 3 Jovem Pauls ey, 4
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